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I. GI?I THI?U V? T?CH?CCÔNG BÓTHÔNG TIN:
INTRODUCTION TO THE INFORMATION DISCLOSUREORGANIZATION
*Tên t? ch?c phát hành: Công ty C? ph?n V?t t? - TKV
Name of tlhe issuing organization: Vinacomin - Materials Trading Joint Stock CompanyV?T T?

Gi?y ch?ng nh?n ??ng ký doanh nghi?p: S?5700100707 do S? K?ho?ch và ??u ?

Tinh Qu?ng Ninh c?p.
Business Registration Certificate: No. 5700100707 issued by the Department of Planning
and Investment ofOuang Ninh Province
* Mãch?ngkhoán: MTS

* Tr? s?: T?1, Khu 2, Ph??ng H?ng Hà, Thành ph? H? Long, Qu?ng Ninh.
Headquarters: Group 1,Zone 2, Hong Ha Ward, Ha Long City, Quang Ninh

* ?i?n tho?i: 0203. 3695 899

* Sàn giao d?ch: UPCOM

Trading Platform: UPCOM

Fax: 0203. 3634 899

I. N?I DUNG THÔNG TIN CÔNG B?:

Fax: 0203. 3634 899

570010

* Ng??i th?c hi?n CBTT (Ng??i ph? trách qu?n tr?): Hoàng Mai Ph??ng

Information Disclosure Officer (Corporate Governance Responsible): Hoang MaiPhuong
?i?n thoai/ Phone: 0978.566.888

CONTENT OF INFORMATION DISCLOSURE

Ngày 24/4/2026, H?i ??ng qu?n tr? Công ty C? ph?n V?t tu - TKV ?ã t? ch?c h?p
??i h?i ??ng c??ông th??ng niên n?m 2026. Nay Công ty công b? các t?i li?u ??i h?isau:

On April 24, 2026, the Board of Directors of Vinacomin - Materials Trading Joint
Stock Company held the 2026 Annual General Meeting of Shareholders. The company now

announces the following meeting documents
Biên b?n, Ngh? quy?t ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2026 ngày 24/4/2026/

Minutes and Resolution of the 2026 Annual General Meeting of Shareholders held on April
24, 2026

CÔNG

CÔ PH

QUA



- Tài li?u ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2026/ 2026 Annual General
Meeting of Shareholders documentation.

Báo cáo th?m tra t? cách c? ?ông tham d? ??i h?i ?ông c? ?ôn th??ng niên n?m
2026/ Report on the verification of shareholder eligibility for the 2026 Annual General
Meeting of Shareholders.

Biên b?n ki?m phi?u bi?u quy?t/ Minutes ofthe Voting on the discussion matters.
- Các tài li?u có liên quan khác/ Other relevant documents.
C?n c? Thông t? 96/2020/TT-BTC ngày 16/11/2020 c?a B? TàiChính v?h??mg d?n

công b?thông t?n trên th?tr??ng ch?ng khoán. Công ty C?ph?n V? t? - TKV xin ???c
Công b? thông tin ??n Quý?y ban Ch?ng khoán Nhà n??c, S? giao d?ch Ch?ng khoán Hà
N?i ???c bi?t và th?c hi?n công b?thông tin ra công chúng theo quy ??nh hi?n hành.

Pursuant to Circular 96/2020/TT-BTC dated November 16, 2020, issued by the

Ministry of Finance, guiding the disclosure of information in the securities market,
Vinacomin - Materials Trading Joint Stock Company hereby discloses this information to
the State Securities Commission and the Hanoi Stock Exchange for acknowledgment and

public information dissemination as per current regulations.
Thông tin này ?ã ???c công b? trên trang thông tin ?i?n t? c?a Công ty vào

ngày 24/4/2026 t?i ???ng d?n: vmts.vn.
This information has been disclosed on the company 's website on April 24, 2026, at

the following link: vmts.vn.

Chúng tôi cam k?t các thông t?n công b? trên ?ây là ?úng s? th?t và hoàn toàn ch?u

trách nhi?m tr??c pháp lu?t v? n?i dung các thông tin ?ã công b?.
We affirm that the information disclosed above is accurate andfully assuhme lega!

responsibilityfor the contents of the disclosed information.

Xin trân tr?ng thông báo!
Sincerely,

* N?inh?n/ Recipients:

-UBCKNN, S? GDCK HN/ SSC, HNX

- Website Công ty/ Company Website

- H?QT, BKS/ BOD, BOS

- L?uVP, TK H?QT Archived: Office, BOD
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T?P ?OÀN CÔNG NGHI?P
THAN - KHOÁNG S?N VI?T NAM

CÔNG TY C?PHÀN V?T T? - TKV

S?: 01/26/NQ-?H?CÐ

STT

??I H?I ??NG CÓ ?ÔNG TH??NG NIÊN N?M 2026
CÔNG TY CÓ PHÀN V?T T?- TKV

C?n c?Lu?t Doanh nghi?p s? 59/2020/QH14 ???c Qu?c h?i n??c C?ng hòa

xã h?i ch? ngh?a Vi?t Nam khóa XIV k? h?p th? 9 thông qua ngày 17/6/2020.
C?n c? ?i?u l? T? ch?c và ho?t ??ng c?a Công ty Cóph?n V?t t? - TKV.
C?n c? Biên b?n h?p ??i h?i ?ông c? ?ông th??ng niên n?m 2026 s?:

01/26/BB-?H?CÐ ngày 24/4/2026 c?a Công ty Côphân V?t t? - TKV.

3

?i?u 1. Thông qua các Báo cáo ???c trình bày t?i ??i h?i ?ông cô ?ông
th??ng niên n?m 2026, bao g?m:

1.1. Thông qua Báo cáo K?t qu? Sän xu?t kinh doanh n?m 2025 và K?
ho?ch S?n xu?t kinh doanh n?m 2026. (Theo Báo cáo s?: 1879/BC-MTS ngày
21/4/2026)

1 Sän ph?m ch?y?u

X?ng

CH?TIÊU

- D?u Diesel

??I H?I ?ÒNG CÓ ?ÔNG
CÔNG TY CÓPHÀN V?T T? - TKV

K?t qu? th?c hi?n s?n xu?t kinh doanh n?m 2025:

DN,MM

-B?c x?p

- V?n t?i th?y

- Tiêu th? d?u nh?n COM
2 T?ng doanh thu

NGH?QUY?T

Giátr? s?n xu?t
GTSX tính l??ng

4 T?ng chi phí trong k?
5 L?i nhu?n

6 Ti?n l??ng bình quân
7 Tråc? t?c

C?NG HÒA XÃH?I CH?NGH?AVI?T NAM

??c l?p - T? do - H?nh phúc

QUYÉT NGH?:

?VT

1000 L

1000 L

Qu?ng Ninh, ngày 24 tháng 4 n?m 2026

1000 L

t?n

t?n

1000 L

trd

trd

trd

trd

trd

1000?/ng-th
%/V?n ?L

KÉHO?CH
N?M 2025

3.840

180.000

1.570

1.600.000

600.000

4.000

3.950.100

471.100

471.100

451.100

20.000

12.445

6-+8%

TH?C

HI?N
N?M 2025

3.957

201.194

1.559

1.795.436

455.366

3.624

4.150.530

502.682

485.022

475.116

27.566

13.316

8%

T?L?%o

103%

112%

99%

112%

76%

91%

105%

107%

103%

105%

138%

107%

??t|

1- Nghi quy?t ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2026>



y?u sau:

STT

A

ty.

1

2

3

4

5

6

B

C

1

2

3

K? ho?ch S?n xu?t kinh doanh, K?ho?ch ??u t? n?m 2026 v?i các ch? tiêu ch?

4

K?ho?ch SXKD

Chi tiêu hi?n v?t

- X?ng

- D?u Diesel

- DN, MM

- B?c x?

-V?n t?i th?y

- Tiêu th? d?u nh?n COM

T?ng doanh thu

Giátr? s?n xu?t

L?i nhu?n

CH? TIÊU

Lao ??ng bình quân

Ti?n l??mg bình quân

K?ho?ch tr?c? t?c

K? ho?ch ??u t?

Mua s?m ?oàn ph??ng ti?n th?y

Xây d?ng kho trung chuy?n, B?n nh?p d?u

Nâng cao n?ng l?c v?n t?i ph??ng ti?n thu?
n?m 2026

??u t? thi?t b? ph?c v? s?n xu?t n?m 2026

??N V? TÍNH

1000 L

1000 L

1000 L

T?n

T?m

1000 L

Trd

Trd

Trd

Ng??i

1000d/ng-th

% V?n ?i?u l?

Trd

Trd

Trd

Trd

KÉHO?CH
N?M 2026

3.800

180.000

1.500

1.450.000

640.000

4.100

3.840.390

460.672

21.530

570

13.828

>7%

33.029

1.242

8.705

22.946

Ghi chú: S?n l??ng; Doanh thu; Giátr? s?n xu?t; Giá tr? t?ng m?c ??u t? s?
???c ?i?u chinh cho phùh?p sau khi Công ty d? ki?n th?c hi?n k? ho?ch n?m và
hoàn thi?n các ?? án kh?thith?c hi?n trong n?m thông qua H?i ?ông qu?n tr? Công
ty trình T?p ?oàn TKVphê duy?t th?c hi?n nh?m ?âm b?o k?t qu? th? ?ua toàn Công

??i h?i ??ng c??ông giao cho H?i ??ng qu?n tr? ban hành Quy?t ??nh K?
ho?ch S?n xu?t kinh doanh n?m 2026, Quy?t ??nh K?ho?ch ??u t? n?m 2026 ??

Công ty t? ch?c th?c hi?n. ??i h?i ??ng c? ?ông ?y quy?n cho H?i ??ng qu?n tr?

Công ty c?n c? s? bi?n ??ng c?a th? tr??ng, ??c th? công vi?c ?? ?i?u chinh Kê ho?ch
S?n xu?t kinh doanh n?m 2026 và K? ho?ch ??u t? n?m 2026 khi ?i?u ki?n s?n xuât
kinh doanh c?a Công ty có s? thay ??i ho?c T?p ?oàn Công nghi?p Th?n - Khoáng
s?n Vi?t Nam ?i?u chinh b? sung (t?ng/gi?m) chi tiêu ch? y?u trong K?ho?ch ph?i
h?p kinh doanh, nhung vi?c ?i?u chinh k? ho?ch c?a H?i ??ng qu?n tr? ph?i ??m b?o

l?i nhu?n th?c hi?n không th?p h?n l?i nhu?n k? ho?ch ?ã ???c ??i h?i ??ng c??ông
th??ng niên n?m 2026 thông qua.

2- Ngh? qy? ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2026 >
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1.2.Thông qua Báo cáo c?a H?i ??ng qu?n tr? n?m 2025 v?qu?n tr? và k?t
qu? ho?t ??ng c?a H?i ?ông qu?n tr? và Ph??ng h??ng, nhi?m v? n?m 2026.
(Theo Báo cáo s?: 05/BC-H??T-MTS ngày 03/4/2026).

1.3. Thông qua Báocáo Quy?t toán thù lao, ph? c?p, ti?n l??ng c?a thành
viên H?i??ng qu?n tr?, Ban Ki?m soát n?m 2025; k?ho?ch tr? thùlao, ph?c?p,
ti?n l??ng H?i ??ng qu?n tr?, Ban Ki?m soát n?m 2026. (Theo Báo cáo s?: 06/BC
H??T-MTS ngày 03/4/2026).

-??i h?i??ng c??ông thông qua Quy?t toán thù lao, ph? c?p, ti?n l??ng c?a
thành viên H?i ??ng qu?n tr?, Ban Ki?m soát n?m 2025 v?i t?ng s? ti?n là:

836.428.000 ??ng, c? th? nh? sau:

- Thù lao c?a thành viên H?i ??ng qu?n tr?, Ban Ki?m soát:

Ch?c danh

Ch? t?ch H?QT:

1. Ph?m ??ng Phú:12 tháng;

Tr??ng ban KS:
1. Tr?n Thanh Tùng: 12 tháng:

Thành viên H?QT:

1. T? Quang Tu?n: 0,5 tháng;
2. Nguy?n M?nh Toàn: 8 tháng;
3. LêD?ng: 12 tháng;
4. ??ng Hoài Nam: 12 tháng

Thành viên BKS:

1. Hoàng Kiên:12tháng;
2. Ph?m Th? Ng?c Bích:12
tháng;

T?ng s?

Ch?c danh

Thành viên H?QT chuyên

trách:

ng??i

Nguy?n Th? Hùng: 12 tháng:

01

01

04

02

08

M?c thù lao

k? ho?ch tháng
(??ng)

01

5.140.000

- Ti?n l??ng c?a thành viên chuyên trách H?i ??ng qu?n tr?:

4.580.000

4.380.000

4.380.000

S? Múc ti?n l??ng kê

ngu?i ho?gch tháng (??ng)

32.850.000

Quy?t toán ti?n
l??ng c?a ng??i
qu?n lý t?ng theo
l?i nhu?n= 20%

Thùlao
th?c hi?n

n?m (?ông)

61.680.000

54.960.000

142.350.000

105.120.000

364.110.000

Thù lao th?c
hi?n n?m

(??ng)

472.318.000

3- Ngh? quy?t ??i h?i??ng cô?ông th??ng niên n?m 2026
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- ??i h?i ??ng c? ?ông ??ng ý múc k? ho?ch tr? thù lao, ph? c?p, ti?n l??ng
H?i??ng qu?n tr?, Ban Kiêm soát n?m 2026 c?a Công ty, c? th? nh? sau:

STT

I

1

2

3

II

1

2

Ch?c danh

H?i ??ng qu?n tr?

Ch? t?ch

TV-H??T kiêm nhi?m

TV-H?QT chuyên trách

TV-H?QT

Ban ki?m soát

Tr??ng ban KS

Thành viên BKS

* Ph??ng th?c chi tr?:

S?

l??ng
(ng??i)

-Thù lao:

05

2

1

1

03

1

2

Ti?n l??ng
giao khoán 01

tháng
(??ng)

32.850.000

Thùlao 01
tháng (??ng)

5.140.000

4.380.000

4.380.000

4.580.000

* Thành viên H?i ??ng qu?n tr? chuyên trách h??ng l??ng t?ong ???ng m?c

l?ong Phó giám ??c Công ty.

4.380.000

- Ti?n l??ng H?i ??ng qu?n tr? ???c t?m ?ng hàng tháng 80%. Cu?i n?m c?n c?

vào k?t qu? ho?t ??ng Sän xu?t kinh doanh c?a Công ty và m?c ?? hoàn thành công

vi?c,Công ty thanh toán s? ti?n còn l?i cho ch?c danh H?i ?ông qu?n tr?.

+ ??iv?i các ch?c danh kiêm nhi?m H?i ??ng qu?n tr?, Ban kiêm soát là ng??i
c?a Công ty, hàng tháng t?m thanh toán 80% múc thù lao kiêm nhi?m. Cu?i n?m c?n

c? vào k?t qu? ho?t ??ng S?n xu?t kinh doanh c?a Công ty và múc ?? hoàn thành

công vi?c, Công ty thanh toán s? thù lao còn l?i cho các ch?c danh.

+ ??i v?i các ch?c danh kiêm nhi?m H?i ??ng qu?n tr? và Ban ki?m soát là

ng??i ??i di?n c?a T?p ?oàn, hàng quý Công ty t?m thanh toán 80% ti?n thù lao kiêm
nhi?m và chuy?n kho?n v? t?i kho?n c?a T?p ?oàn. Cu?i n?m c?n c? vào k?t qu? ho?t

??ng S?n xu?t kinh doanh và m?c ?? hoàn thành công vi?c c?a các ch?c danh, Công
ty quy?t toán ti?n th? lao kiêm nhi?m còn l?i cho các ch?c danh và chuy?n kho?n v?

T?p ?oàn theo quy ??nh.

1.4. Thông qua T? trình v? vi?e thông qua danh sách ký k?t các h?p ??ng,
giao d?ch gi?a Công ty v?i ng??i có liên quan trong n?m 2026. (Theo T? trình s?:

07/TTr-H??T-MTS ngày 03/4/2026)

4- Ngh? quy?t ??i h?i ??ng c? ?ông thu?ng niên n?m 2026
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1.5. Thông qua Báo cáo tàichính n?m 2025 ?ã ???c ki?m toán. (Theo Báo

cáo tài chinh tóm t?t n?m 2025)

1.6. Thông qua Báo cáo ph??ng án chi tr? c?t?cvà phân ph?i l?i nhu?n
n?m 2025. (Theo Báo c?o s?: 1I/BC-H?QT-MTS ngày 21/4/2026)

??i h?i ??ng c? ?ông th?ng nh?t t? l? chi tr? c? túc n?m 2025 là 89% v?n ?i?u

l? (t??ng ???ng 800 ??ng/c? ph?n) và phân ph?i l?i nhu?n n?m 2025 nh? sau:

STT

1

2

3

a

b

N?i dung

L?i nhu?n tr??c thu? n?m 2025

Chi phí thu? TNDN

L?i nhu?n sau thu?cònl?i ?? phân ph?i

Tr?c?t?c (8%/v?n ?i?u l?)

L?i nhu?n còn l?i sau khi tr?c? t?c

Trích Qu? khen th??ng, phúc l?i, NQL

s? ti?n

(Tri?u ??ng)

27.565.687.611

5.820.818.712

(1). Công ty TNHH Hãng Ki?m toán AASC.

21.744.868.899

(2). Công ty TNHH ki?m toán VACO.

12.000.000.000

??i h?i ??ng c??ông giao H?i ??ng qu?n tr? Công ty ban hành Quy?t ??nh chi
tr? c? t?c n?m 2025. ??ng th?i hoàn thi?n th? t?c và th?c hi?n chi tr? c? t?c cho c?

?ông vào cu?i Quý II n?m 2026 theo quy ??nh c?a Pháp lu?t, c?a T?p ?oàn TKV và

c?a Công ty.

(3). Công ty TNHH Ki?m toán và ??nh giáqu?c t? (IAV).

9.744.868.899

1.7. Thông qua Báo cáo c?a Ban ki?m soát v? vi?c th?m ??nh báo cáo k?t

qu?S?n xu?t kinh doanh, báo cáo tàichính n?m 2025, ph?ong án phân ph?i l?i
nhu?n c?a Công ty C? ph?n V?t tu - TKV. (Theo Báo cáo s?: 06/BC-BKS ngày

21/4/2026)

9.744.868.899

1.8. Thông qua Báo cáo t? ?ánh giá k?t qu? hoat ??ng c?a Ban ki?m soát

và giám sát ho?t ??ng e?a H?i??ng qu?n tr?, Ban giám ??c ?i?u hành Công ty
n?m 2025. (Theo Báo cáo s?: 04/BC-BKS ngày 13/3/2026)

1.9. Thông qua T? trình v?vi?c ??xu?t phê duy?t danh sách t? ch?c ki?m
toán ???c ch?p thu?n th?c hi?n ki?m toán báo cáo tàichính n?m 2026. (Theo

Báo cáo s?: 03/BC-BKS ngày 13/3/2026)

??i h?i ??ng c??ông th?ng nh?t thông qua vi?c l?a ch?n danh sách Công ty
ki?m toán ??c l?p ?? th?c hi?n ki?m toán báo cáo tài chính n?m 2026, g?m:

5- Ngh? quy?t ??i h?i ??ng c??ông h??ng niên n?m 2026
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??i h?i ??ng c? ?ông c?n c? danh sách Công ty ki?m toán ??c l?p ???c ch?p

thu?n th?c hi?n ki?m toán báo cáo tài chính n?m 2026 nêu trên và ?y quy?n cho H?i
?ông qu?n tr? quy?t ??nh l?a ch?n m?t trong s?các ??n v? này ti?n hành ho?t ??ng
kiêm toán Công ty n?m 2026 d?a trên nh?ng ?iêu kho?n và th?a thu?n c?a H?i ??ng
qu?n tr?.

Trong tr??ng h?p không th?ng nh?t ???c v?icác Công ty ki?m toán trên v?
n?i dung h?p ??ng vàm?c phí kiêm toán, ??i h?i ??ng c? ?ông Công ty ?y quy?n
cho H?i ??ng qu?n tr? Công ty l?a ch?n trong s?các Công ty kiêm toán còn l?i trong
danh sách các Công ty kiêm toán ??c l?p ?ã ???c vi?c ch?p thu?n doanh nghi?p kiêm
toán và ki?m toán viên hành ngh? ???c ki?m toán cho ??n v? có l?i ích công chúng
thu?c l?nh v?c ch?ng khoán n?m 2026 c?a y ban ch?ng khoán t?i Quy?t ??nh s?

902/QÐ-UBCK ngày 19/11/2025, ??th?chi?n ki?m toán Báo cáo tài chính cho n?m
tài chính n?m 2026 c?a Công ty theo quy ??nh hi?n hành.

?i?u 2. Tri?n khai th?e hi?n Ngh? quy?t:
Ngh?quy?t này có hi?u l?c ngay sau khi ???c ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng

niên n?m 2026 t? ch?c vào ngày 24/4/2026 bi?u quy?t thông qua.
Các thành viên H?i ??ng qu?n tr?, Ban kiêm soát, Ban giám ??c có trách nhi?m

chi ??o, t? ch?c tri?n khai th?c hi?n Ngh? quy?t theo ch?c n?ng, nhi?m v?, quy?n h?n

c?a mình phù h?p v?iquy ??nh c?a Pháp lu?t, ?i?u l?t? ch?c và ho?t ??ng c?a Công

ty C?ph?n V?t t? - TKV.
H?i ??ng qu?n tr? cótrách nhi?m báo cáo k?t quà th?c hi?n Ngh?quy?t này t?i

??i h?i ?ông cô ?ông t?i phiên h?p th??ng niên n?m 2027/.

N?i nh?:

- UBCK Nhà n??c (qua m?ng CBTT, b/c);
-SGDCK HàN?i (qua m?ng CBTT, b/c);
-T?p ?oàn TKV (b/c);
-Các cô ?ông Công ty (e-copy);:

- Thành viên H??T, BKS (e-copy):
- Ban Giám ??c, KTT (e-copy);

- ??ng ?y, Công ?oàn, ?TN, CCB (e-copy);
-Các Phòng, Phân x??ngCông ty (e-copy);

-Luu: VP, H??T.

TM. ??I H?I ??NG C??ÔNG

5700710070

CÔNG TY

C?PH?N

CH?T?A

V?T T?- TKV/*

OUANG

Ph?m ??ng Phú
Chút?chH?i ??ng qu?n tr?
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T?P ?OÀN CÔNG NGHI?P
THAN - KHOÁNG S?N VIÊT NAM

cÔNG TY CÓ PHÀN V?T T? - TKV

S?: 01/26/BB-?H?CÐ

Tên công ty:

Mãs? doanh nghi?p: 5700100707

Tr? s? chính:

??I H?I ??NG CÓ ?ÔNG THU??NG NIÊN N?M 2026

CÔNG TY C?PH?NV?T T?- TKV

Th?i gian h?p:

??a ?i?m:

Ch? t?a ??i h?i:

Ban Thu ký ??i h?i:

Công ty C? ph?n V?t t? - TKV (MTS)

K?t thúc vào h?i 11h00' ngày 24 tháng 4 n?m 2026.

TKV.

C?NG HOÀXÃH?I CH?NGH?AVI?T NAM

??c l?p - T? do - H?nh phúc

Qu?ng Ninh, ngày 24 tháng 4 n?m 2026

BIÊN B?N

T?1, Khu 2, Ph??ng Hông Hà, TP H? Long, Tinh Qu?ng Ninh

T? 08h00' ngày 24 tháng 4 n?m 2026

-

H?i tr??ng Công ty C? ph?n V?t tu - TKV.

(T?1, Khu 2, P. H?ng Hà, TP. H? Long, Tinh Qu?ng Ninh)
Ông Ph?m ??ng Phú, Ch? t?ch H?i ??ng qu?n tr?.

- Öng Hoàng Kiên, TV BKS Công ty.

BàHoàng Mai Ph??ng, Thu kýCông ty.
??ibi?u tham d?: 17 C??ông vàng??i ??i di?n ?y quy?n d? h?p, ??i di?n cho

12.453.010 c? ph?n b?ng 83,02% t?ng s? c? ph?n bi?u quy?t c?a

Công ty.
DIËN BI?N ??I H?I: (Theo trình t? th?i gian)

I. Th? t?c khai m?c ??i h?i:
1.Ban T? ch?c làm th?t?c??ng ký ??i bi?u tham d? ??i h?i.

tr? Công ty lên ?i?u hành ??i h?i.

2.Ông Nguy?n Th? Hùng, thay m?t Ban t? ch?c tuyên b? lý do khai m?c ??i
h?i và gi?i thi?u Ch? t?a ??i h?i là Ông Ph?m ??ng Phú, Ch? t?ch H?i ??ng qu?n

k?t qu? ki?m tra t? cách c??ông:

3. Tính h?p pháp, h?p l? c?a ??i h?i:
- Ông V? Thanh S?n, thay m?t Ban t? ch?c ki?m tra t? cách c? ?ông báo cáo

+ T?ng s? c? ph?n có quy?n bi?u quy?t 100% v?n ?i?u l?c?a Công ty C?

ph?n V?t tu - TKV 15.000.000 c? ph?n; Do 741 c? ?ông và ??i di?n s? h?u t?i ngày

ch?t danh sách 24/3/2026.

+ T?ng s? c??ông s?? h?u và??i di?n ???c m?i tham d? ??i h?i là: 741 c?

?ông. Tính ??n th?i ?i?m 8h00° ngày 24/4/2026, s? l??ng ??ng k? tham d? là: 17

c??ông s? h?u và ??i di?n theo ?y quy?n d? h?p cho 12.453.010 c? phân, t??ng
úng 83,02% t?ng s?c?ph?n có quy?n bi?u quy?t c?a Công ty C? ph?n V?t t? -

1- Biên b?n ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m
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+ T?i th?i ?i?m h?i 08 gi? 00 phút, ngày 24 tháng 4 n?m 2026:

+ S? l??ng ??i bi?u tham gia: 17 ng??i;

+ S?l??ng??i bi?u ?y quy?n: 290 ng??i
+ ??idi?n cho: 12.453.010 c?ph?n chi?m 83,02% t?ng s? c? ph?n có

quy?n bi?u quy?t.

ÔngPh?m ??ng Phú, Ch? t?a ??i h?i k?t lu?n: C?n c? kho?n 1 ?i?u 145

Lu?t Doanh nghi?p s? 59/2020/QH14 ???c Qu?c h?i n??c C?ng hòa xã h?i ch?

ngh?a Vi?t Nam khóa XIV k? h?p th?9 thông qua ngày 17/6/2020 và kho?n 1 ?iêu
19 ?i?u l? t? ch?c và ho?t ??ng c?a Công ty C? phân V?t tu - TKV. Cu?c h?p ??i

h?i??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2026 c?a Công ty C? ph?n V?t tu - TKV ???c

tri?u t?p h?p pháp, h?p l? và?? ?i?u ki?n ?? ti?n hành.

4. Ông Ph?m ??ng Ph, Ch? t?a ??i h?i ??c?:

4.1. Ban Th? ký ??i h?i g?m:

-Ông Hoàng Kiên

- BàHoàng Mai Ph??ng
Làm th? ký c?a ??i h?i và ???c ??i h?i nh?t trí thông qua.

4.2.Ban ki?m phi?u ph?c v? cho ??i h?i g?m:

-Ông V? Thanh S?n

- BàNguy?n Th? Xoa

- BàPh?m Th? Ng?c Bích

- Tr??ng ban.

- Thành viên.

-Thành viên.

? K?t qu? bi?uquy?t: 100% thông qua nhân s? Ban ki?m phi?u theo ?? c?

c?a Ch?t?a ??i h?i.

? K?t qu? bi?u quy?t:

5. Thông qua Ch??ng trình, Quy ch? làm vi?c c?a ??i h?i:

Ông Lê D?ng, Thành viên H?QT lên trình bày Ch??ng trình ngh? s? vàQuy

ch? làm vi?c, bi?u quy?t c?a ??i h?i.

-100% c? ?ông tham d? ??i h?i ?ãbi?u quy?t thông qua Ch??ng trình

?HÐCÐ th??ng niên n?m 2026.

-100% c? ?ông tham d? ??i h?i ?ã bi?u quy?t thông qua Quy ch? làm vi?c

c?a ?H?CÐ th??ng niên theo quy ??nh c?a Lu?t doanh nghi?p 2020 và E?i?u l? t?

ch?c và ho?t ??ng c?a Công ty.

K?t thúc th? t?c khai m?c ??i h?i, ?HE?CÐ th?c hi?n Ch??ng trình và các

N?i dung c?a ??i h?i.

II. N?i dung th?o lu?n t?i ??i h?i:

Ch?t?a trình ??i h?i thông qua các n?i dung, c? thênh? sau:

n202682- Biên b?n ??i h?i??ng c? ?ông th??ng niên n?m
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Báo cáo K?t qu?S?n xu?t kinh doanh n?m 2025 và K? ho?ch S?n xu?t kinh
doanh n?m 2026.

N?idung

Thông qua Báo cáo c?a H?i ??ng qu?n tr? n?m 2025 v?qu?n tr? và kêt qu? ho?t

??ng c?a H?i ??ng qu?n tr? vàt?ng thành viên H?i ??ng qu?n tr? và Ph??ng

h??ng, nhi?m v? n?m 2026.

Thông qua Báo cáo Quy?t toán thù lao, ph? c?p, ti?n l??ng c?a thành viên
H?i ??ng qu?n tr?, Ban Ki?m soát n?m 2025; k?ho?ch tr? thù lao, ph? c?p,

ti?n l??ng H?i ??ng qu?n tr?, Ban Ki?m soát n?m 2026.

Thông qua T? trình v?vi?c thông qua danh sách ký các h?p ?ông giao d?ch

gi?a Công ty v?i ng??i có liên quan trong n?m 2026.

Thông qua Báo cáo tài chính n?m 2025 ?ã ???c ki?m toán (Tóm t?t)

Thông qua Báo cáo phu?ng án chi tr? c? t?c và phân ph?i l?i nhu?n n?m 2025

Thông qua Báo cáo c?a Ban ki?msoát v? vi?c th?m??nh báo cáo k?t qu? S?n

xu?t kinh doanh,báo cáo tài chính n?m 2025, ph??ng án phân phôi l?i nhu?n

c?a Công ty C?ph?n V?t t? - TKV.

Thông qua Báo cáo v? vi?c ?? xu?t phê duy?t danh sách t? ch?c ki?m toán

???c ch?p thu?n th?c hi?n ki?m toán báo cáo tài chính n?m 2026.

II. Th?o lu?n:

Thông qua Báo cáo t? ?ánh giá k?t qu? ho?t ??ng c?a Ban ki?m soát và giámU
sát ho?t ??ng c?a H?i ??ng qu?n tr?, Ban giám ??c ?i?u hành Công ty n?m

2025.

Ông Ph?m ??ng Phú, Ch? t?a ch? trì vi?c th?o lu?n các n?i dung nêu trên

trong ??i h?i.

T?i ??i h?, Ch?t?a ?ã trình bày ý ki?n c?a c? ?ông l?n là T?p ?oàn Công

nghi?p Than - Khoáng s?n Vi?t Nam (TKV) v? vi?cxây d?ng ??nh h??ng phát triên

vàk? ho?ch s?n xu?t kinh doanh trung, dài h?n phù h?p v?i chi?n l??c c?a TKV;
??ng th?i xác ??nh nhu c?u v?n và kh? n?ng cân ??i ngu?n v?n. Trên c? s? ?ó, Công

ty xây d?ng ph??ng án t?ng vôn ?iêu l? t? ngu?n vôn ch? s? h?ru, k? ho?ch s? d?ng

v?n, b?o ??m phù h?p v?i chi?n lu?c và quy ??nh pháp lu?t.

??i h?i th?ng nh?t s? th?c hi?n vàtrình ??i h?i ??ng c? ?ông xem xét, thông
qua vi?c t?ng v?n ?i?u l? t? Qu? ??u tu phát tri?n c?a Công ty C? ph?n V?t t? -

TKV vào th?i ?i?m phù h?p.
Ch? to? ??i h?i tiêp t?c chuyên sang n?i dung bi?u quy?t thông qua các báo

cáo vàt?trình v?a trình bày t?i ??i h?i.

'GT
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IV. Bi?u quy?t th?ng qua các n?i dung trong ??i h?i
T?i th?i ?i?m 10h30° ngày 24/4/2026, s? l??ng ??ng ký tham d? là: 17 c?

?ông s? h?u và??i di?n theo ?y quy?n d? h?p cho 12.453.010 c? phân, t??ng ?ng

83,02% t?ng s? c?ph?n có quy?n bi?u quy?t c?a Công ty C? ph?n V?t t? - TKV.

1. Thông qua Báo cáo K?t qu? S?n xu?t kinh doanh n?m 2025 và K?

ho?ch S?n xu?t kinh doanh n?m 2026. (Theo Báo cáo s?: 1879/BC-MTS ngày

21/4/2026)

T?ng s? phi?u h?p l?: 17 d?i ?i?n cho: 12.453.010 phi?u bi?u quy?t, chi?m

100% tinh trên t?ng s? phi?u bi?u quy?t c?a c? ?ông tham d? và bi?u quy?t.

T?ng s? phi?u không h?p l?: 0phi?u.
3 K?t qu? bi?u quy?t:
- T?ng s? phi?után thành: 17 d?i ?i?n cho: 12.453.010 c? ph?n, chi?m 100%

s? C?ph?n tham d? và bi?uquy?t.

- T?ngs?phi?u không tán thành: 0phi?u.
- T?ng s? phi?u không có jý ki?n: 0 ??i di?n cho: 0 c? ph?n, chi?m 0% s? C?

ph?n tham d? và bi?u quy?t.

* N?i dung trên ???c thông qua v?i t? l? 100%

2. Thông qua Báo cáo c?a H?i ??ng qu?n tr? n?m 2025 v? qu?n tr? và k?t

qu? ho?t d?ng c?a H?i ??ng qu?n tr? và Ph??ng h??ng, nhi?m v? n?m 2026.

(Theo Báo cáo s?: 05/BC-H??T-MTS ngày 03/4/2026).

Tóng s? phi?u h?p l?: 17 ??i di?n cho: 12.453.010 phi?u bi?u quy?t, chi?m

100% tinh trên t?ng s? phi?ubi?u q??t c?a c? ?ông tham d? và bi?u quy?t.

T?ng s? phi?u không h?p l?: 0phi?u.

> K?t qu? bi?u quy?t:
- T?ng s? phi?ut?n thành: 17 ??i di?n cho: 12.453.010 c? ph?n, chi?m 1009%

s? C? ph?n tham d?c và bi?u quy?t.

- T?ng s? phi?u không tán thành: 0 phi?u.
- T?ng s? phi?u không có ý ki?n: 0 ??i di?n cho: 0 c? ph?n, chi?m 0% s? C?

ph?n tham d? vàbi?u quy?t.

* N?i dung trên ???c thông qua v?i t? l? 100%

3. Thông qua Báo cáo Quy?t toán thù lao, ph? c?p, ti?n l??ng c?a thành
viên H?i ??ng qu?n tr?, Ban Ki?m soát n?m 2025; k? ho?ch tr? thùlao, ph?
c?p, ti?n l??ng H?i ??ng qu?n tr?, Ban Ki?m soát n?m 2026. (Theo Báo cáo s?:

06/BC-HE??T-MTS ngày 03/4/2026).
T?ng s? phi?u h?p l?: 17 ??i di?n cho: 12.453.010 phi?u bi?u qy?t, chi?m

100% tinh trên t?ng s? phi?ubi?u quy?t c?a c? ?ông tham d? và bi?u qy?t.
T?ng s?phi?u không h?p l?: 0 phi?u.
K? qu? bi?u quy?t:

4- Biên b?n ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2026
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- T?ng s?phi?u tán thành: 17 ??i di?n cho: 12.453.010 c? ph?n, chi?n 100%

s? C? ph?n tham de và bi?u quy?t.

-T?ng s? phi?u không tán thành: 0 phi?u.
- T?ng s?phi?u không có ý ki?n: 0 d?i di?n cho: 0 c? ph?n,chi?m 0% s? C?

ph?n tham d?e vàbi?u quy?t.

* N?idung trên ???c thông qua v?i t? l? 100%

4. Thông qua T? trình v?vi?c thông qua danh sách ký các h?p ??ng, giao

d?ch gi?a Công ty v?i ng??i có liên quan trong n?m 2026. (Theo T? trình s?:

07/TTr-H??T-MTS ngày 03/4/2026)

C?n c? Kho?n 4 ?i?u 167 Lu?t Doanh nghi?p s? 59/2020/QH14 ngày 17/6/2020,

các c? ?ông có l?i ích liên quan ??n các bên trong h?p ??ng, giao d?ch không có

quy?n bi?u quy?t ??i v?in?i dung thông qua danh sách ký k?t các h?p ??ng, giao

d?ch gi?a Công ty v?i doanh nghi?p, c??ông l?n và ng??i có liên quan trong n?m

2026, c? thê nh? sau:

Nam

Tên c? ?ông

T?p ?oàn Công Nghi?p

Công ty TNHH M?t Thành

Viên ??i V?n Phú

S?l??ng
phi?u bi?u

quy?t ??i

di?n

S? l??ng
phi?u bi?u

Than - Khoáng Sän Vi?t 7.650.000 7.650.000

K?tqu? bi?u quy?t:

quy?t s?

h?u

2.650.000 2.650.000

T?ng s? phi?u không h?p l?: 0 phi?u.

S? l??ng
phi?u bi?u

quy?t

không có

- T?ng s? phi?u không tán thành: 0 phi?u.

quy?n bi?u

quy?t

M?i quan h?

2.650.000

Nh? v?y T?ng s? phi?u tham d? và bi?u quy?t có quy?n bi?u quy?t thông qua

t? trình trên là: 2.153.010 phi?u

trong giao d?ch

??i t??ngfh?c
7.650.000 hi?n giaod?ch

T?ng s? phi?u h?p l?: 1l6 d?i di?n cho: 2.153.010 phi?u bi?u quy?t, chi?m

100% tinh trên t?ng s?phi?u bi?u quy?t c?a c? ?ông tham de và bi?u quy?t.

N?i dung trên ???c thông qua ?i t? l? 100%

?ôi t??ng th?c

hi?n giao d?ch

- T?ng s? phi?u tán thành: 16 ??i di?n cho: 2.153.010 c?ph?n, chi?m 100%

s? C?ph?n tham d? và bi?u quy?t.

- T?ng s? phi?u không có ýki?n: 0 ??i di?n cho: 0 c? ph?n, chi?m 0% s? C?

ph?n tham ?? và bi?u quy?t.
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5. Thông qua Báo cáo tàichính n?m 2025 ?ã ???c ki?m toán. (Theo Báo

cáo tàichinh tóm t?t n?m 2025)
T?ng s? phi?u h?p l?: 17 ??i di?n cho: 12.453.010 phi?u bi?u quy?t, chi?m

100% tinh trên t?ng s? phi?ubi?u quy?t c?a c? ?ông tham d? và bi?u qyêt.
T?ng s? phi?u không hop l?: 0 phi?u.

Kéqu? bi?u quy?t:
- T?ng s? phi?után thành: 17 d?i di?n cho: 12.453.010 c? ph?n, chi?m 100%

s? C? ph?n tham d? và bi?u quy?t.

- T?ng s? phi?u không tán thành: O phi?u.
Tông s?phi?u không có ý ki?n: 0 ??i di?n cho: 0 c? ph?n, chi?m 09% s?C?

ph?n tham de và bieu quy?t.

N?i ?ung trên ???c thông qua v?i t? l? 100%

6. Thông qua Báo cáo ph??ng án chi trã c?t?c và phân ph?i l?i nhu?n
n?m 2025. (Theo Báocáo s?: 11/BC-H??T-MTS ngày 21/4/2026)

T?ng s? phi?u h?p l?: 17 ??i di?n cho: 12.453.010 phi?u bi?u quy?t, chi?m

100% tinh trên t?ng s? phi?u bi?u qyt c?a c? ?ông tham d? và bi?uquy?t.

T?ng s? phi?u không h?p l?: 0 phi?u.

* K?t qu? bi?u quy?t:
- T?ng s? phi?után thành: 17 ??i di?n cho: 12.453.010 c? ph?n, chi?m 100%:

s?C? ph?n tham d? và bi?u quy?t.

- T?ng s? phi?u không tán thành: 0 phi?u.
- T?ng s? phi?u không cóý ki?n: 0 ??i di?n cho: 0 c? ph?n, chi?m 0% s? C?

ph?n tham d? vàbi?u quy?t.

N?i dung trên d??c thông qua v?i t? l? 100%
7. Thông qua Báo cáo c?a Ban kiêm soát v?vi?c th?m ??nh báo cáo k?t

qu? S?n xu?t kinh doanh, báo cáo tài chính n?m 2025, ph??ng án phân phôi
l?i nhu?n c?a Công ty Côphân V?t t? - TKV. (Theo Báo cáo s?: 06/BC-BKS

ngày 21/4/2026)
T?ng s?phi?u h?p l?: 17 ??i din cho: 12.453.010 phi?u bi?u quy?t, chi?m

1009% tinh trên t?ng s? phi?u bi?u quy?t c?a c? ?ông tham d? và bi?u quy?t.

T?ng s?phi?u không h?p l?: 0 phi?u.

K? qu? bi?u quy?t:
- T?ng só phi?ut?n thành: 17 ??i di?n cho: 12.453.010 c?ph?n, chi?m 100%

s? C? ph?n tham ?? và bi?u quy?t.

Töng s? phi?u không tán thành: 0 phi?u.
- T?ng s? phi?u không có ý ki?n: 0 ??i di?n cho: 0 c? ph?n, chi?m 0% s? C?

ph?n tham d? vàbi?u quy?t.

* N?idung trên ?r?c thông qua v?i t? l? 100%

5700
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8. Thông qua Báo cáo t? ?ánh giá k?t qu? ho?t ??ng c?a Ban ki?m soát
và giám sát ho?t ??ng eüa H?i ??ng qu?n tr?, Ban giám ??c ?i?u hành Công ty
n?m 2025.(Theo Báocáo s?: 04/BC-BKS ngày 13/3/2026)

T?ng s? phi?u h?p l?: 17 d?i di?n cho: 12.453.010 phi?u bi?u quy?t, chi?n
100% tinh trên t?ng s? phi?u bi?u qyt c?a c? ?ông tham d? và bi?u quy?t.

T?ng s? phi?u không h?p l?: 0 phi?u.

K?t qu? bi?u quy?t:
- T?ng s? phi?u tán thành: 17 d?i ?i?n cho: 12.453.010 c? ph?n, chi?m 100%

s?C?ph?n tham d? và bi?u qy?t.
- T?ng s? phi?u không tán thành: 0 phi?u.
-T?ng s? phi?u không cóý ki?n: 0 ??i di?n cho: 0 c? ph?n, chi?m 0% s? C?

ph?n tham d? và bi?u qy?t.
N?i dung trên ???c thông qua v?i t? l? 100%
9. Thông qua T? trình v?vi?c ??xu?t phê duy?t danh sách t? ch?c ki?m

toán ???c ch?p thu?n th?c hi?n kiêm toán báo cáo tài chính n?m 2026. (Theo

Báo cáo s?: 03/BC-BKS ngày l13/3/2026)

T?ng s? phiu h?p l?: 17 ??i di?n cho: 12.453.010 phi?u bi?u qy?, chi?m

100% tinh trên t?ng s? phi?u bi?u quy?t c?a c??ông tham d? và bi?u quy?t.

T?ng s? phi?u không h?p l?: 0 phi?u.

* K? qu? bi?u q?y?t:
- T?ng s? phi?u tán thành: 17 ??i di?n cho: 12.453.010 c?ph?n, chi?m 100%

s?C?ph?n tham d? và bi?u quy?t.

qua.

- T?ng s?phi?u không tán thành: 0 phi?u.
- T?ng s? phi?u không cóýki?n: 0 ??i di?n cho: 0 c? ph?n, chi?m 0% s?C?

ph?n tham d? và bi?u quy?t.

* N?i dung trên ???c thông qua v?i t? l?100%

V.Thông qua Biên b?n và Ngh?quy?t ??i h?i
1. BàHoàng Mai Ph??ng, Th? ký ??i h?i ??c d? th?o Biên b?n và d? th?o

Ngh? quy?t ??i h?i ??ng c? ?ông thu?ng niên n?m 2026.

2. Ong Ph?m ??ng Phú, Ch? t?a ??i h?i thông qua Biên b?n và Ngh? quy?t

??i h?i ??ng cô ?ông th??ng niên n?m 2026.

3 K?t qu?bi?u quy?t: 100% c? ?ông tham d? ??i h?i ?ã bi?u quy?t thông

3. Ông Ph?m ??ng Phú, thay m?t Ban t? ch?c ??i h?i ??ng cô? ?ông th??ng

niên n?m 2026 c?a Công ty tuyên b? b? m?c ??i h?i.
??i h?i ??ng c??ông th??ng niên n?m 2026 k?t thúc vào lúc 1lh00" ngày

24/4/2026.
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Biên b?n có giátr?thi hành ngay sau khi k?t thúc cu?c h?p. Toàn th? c? ?ông

c?a Công ty, H?i??ng qu?n tr?, Ban ki?m soát, Ban giám ??c và các t? ch?c tr?c
thu?c Công ty c? ph?n V?t t? - TKV ch?u trách nhi?m thi hành./.

N?i nh?n:

TH? KÝ ??I H?I

Hoàng Mai Ph??ng

UBCK Nhà n??c (qua m?ng CBTT, b/c;

SGDCK Hà N?i (qua m?ng CBTT, b/c);

0010&

??ng ?y, Công ?oàn, ?TN, CCB (e-copy):
Các PB, PX, CNCông ty (e-copy, ??ng Website);

Lu: VP, H??T.

cÔNGE
C?PH?N

V?T T?- TKV)

T9A ??IH?I

QUANPham ??ng Phú

T?p ?oàn TKV (e-copy, b/c); Các có ?ông Công ty (e-copy);
Thành viên H??T, BKS, Ban Giám ??c, KTT (e-copy):

CH?T?CH H?I ?ÒNG QU?N TR?
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T?P?OÀN CÔNG NGHI?P THAN - KHOÁNG S?NVI?T NAM

CÔNG TY C?PHÀN V?T T?- TKV

TÀILI?U

H?P ??I H?I ?ÔNG CÓ ?ÔNG
TH??NG NIÊN N?M 2026

Qu?ng Ninh, ngày 24 tháng 4 n?m 2026
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T?P ?OÀN CÔNG NGHI?P
THAN -KHOÁNG S?N VI?TNAM
CÔNG TY C? PHÀN V?T T?-TKV

Th?i gian

7h30+8h00'

??IH?I ?ÔNG CÓ ?ÔNG TH??NG NIÊN N?M 2026

8h00'+8h10

8h10'+8h15'

8h15'+8h20'

CH??NG TRÌNH

08h20'+08h40'

C?NG HÒA XÃH?I CH?NGH?AVI?T NAM

??c l?p - T? do- H?nh phúc

N?i dung

- Ki?m tra t? cách c? ?ông và ??i bi?u d?

?HÐCÐ th??ng niên n?m 2026.
- Phát tài li?u h?p, Th? bi?u quy?t, Phi?u bi?u
quy?t, Phi?u b?u c?.

-Ôn ??nh t?ch?c, khai m?c ??i h?i
- Gi?i thi?u Ch? t?a??i h?ivà ??i bi?u, m?i ch?
t?a lên ?i?u hành ??i h?i.

Ch? t?a gi?i thi?u:

Báo cáo ki?m tra t? cách c? ?ông

- Ban Th? ký ??i h?i (2 ??ng chí).
- T? ki?m phi?u (3 ??ng chi)
Bi?u quy?t thông qua.

- Thông qua Ch??ng trình làm vi?c ?H?CÐ
th??ng niên n?m 2026.
- Thông qua Quy ch? t? ch?c ?H?CÐ th?ng

niên n?m 2026.

-H??ng d?n ghi phi?u bi?u quy?t.

Bi?u quy?t thông qua

Ng??i th?c hi?n

(1). Báo cáo K?t qu?S?n xut kinh doanh n?m

2025 và K?ho?ch S?n xu?t kinh doanh n?m 2026.

Ông
V?Thanh Son và

02 üy viên
Ban Ki?m soát

Ban ki?m tra

t? cách c??ông

Ông
Nguy?n Th? Hùng
TV chuyên trách

H?QT
Ban t?ch?c

??i h?i

Ông

V? Thanh S?n

Ban kiêm tra

t? cách c??ông

Ông
Ph?m ??ng Phú

Ch? t?ch H?QT

Ông
Lê D?ng

TV H?QT

Ph?n I: Trinh bày t? trinh và ch?t danh sách úng viên thành viên H?QT

Ông
Ph?m ??ng Phú
Ch? t?ch H?QT

Ông
Nguy?n M?nh Toàn

Giám ??c

1

5700)
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Th?i gian

08h40'+09h00

09h00'+09h15'

09h15+09h35"

N?i dung

09h35'+1Oh00'

(2).Báo cáo c?a H?i ??ng qu?n tr? n?m 2025 v?

qu?n tr?và k?t qu? hoat ??ng c?a H?i ??ng qu?n
tr? và tù?ng thành viên H?i ?ông qu?n tr? và
Ph??ng h??ng, nhi?m v? n?m 2026.

(3). Báo cáo Quy?t toán thù lao, ph? c?p, ti?n
l??ng c?a thành viên H?i ?ông qu?n tr?, Ban Kiêm
soát n?m 2025; k? ho?ch tr? thù lao, ph? c?p, tiên
l??ng H?i ??ng qu?n tr?, Ban Ki?m soát n?m
2026.

(4). T? trình v? vi?c thông qua danh sách ký các
h?p ??ng, giao d?ch gi?a Công ty v?i doanh

nghi?p, c? ?ông l?n và ng??i có liên quan trong
n?m 2026.

(5). Báo cáo Tài chính n?m 2025 ?ã ???c ki?m
toán (Tóm t?t)

(6). Báo cáo ph??ng án chi tr? c? t?c và phân ph?i
l?i nhu?n n?m 2025

(7). Báo cáo c?a Ban ki?m soát v? vi?c th?m ??nh

báo cáo k?t qu? S?n xu?t kinh doanh, báo cáo tài
chính n?m 2025, ph??ng án phân ph?i l?i nhu?n
c?a Công ty C? ph?n V?t t? - TKV.

(8). Báo cáo t? ?ánh giá k?t qu? ho?t ??ng c?a
Ban kiêm soát vàgiám sát ho?t ??ng c?a H?i ??ng

qu?n tr?, Ban giám ??c ?i?u hành Công ty n?m
2025.

(9). Báocáo v? vi?c ?? xu?t phê duy?t danh sách

t?ch?c ki?m toán ???c ch?p thu?n th?c hi?n ki?m

toán Báo cáo tài chính n?m 2026.

Ph?n lI: Th?o lu?n và bi?u quy?t các báo cáo, t? trình

Th?o lu?n v?các Báo cáo ?ã ???c trình bày t?i

??i h?i.

Bi?u quy?t thông qua các n?i dung ?ã th?o lu?n
t?i ??i h?i.

10 10h00'+10h10°H??ng d?n ghi phi?u vàthu phi?u bi?u quy?t

11 10h10'+10h20* ??i h?i nghi làm vi?c 10 phút.

Ng??i th?c hi?n

Ông
Nguy?n Th? Hàng

TV chuy?n trách

H?QT

Ông
Hoàng Xuân Tùng

K?toán tr??ng

Ông
Trân Thanh Tùng

Tr??ng BKS

Ông
Ph?m ??ng Phú
Ch? t?ch H?QT

T? ki?m phi?u

Öng
Ph?m ??ng Phú
Ch? t?ch H?QT

076

3TY

HÂN
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12 10h20+10h25'

14

Th?i gian

15

Ph?n Ill: Công b? k?tqu? bi?u quy?t, Biên b?n và Dy th?o Ngh? quy?t ??i h?i.

10h45+10h50"

10h25'+1Oh45' Trinh bày Biên b?n và d? th?o Ngh? quy?t ??i h?i.

Công b? k?t qu? bi?u quy?t các n?i dung ?ã th?o
lu?n t?i ??i h?i, k?t qu? b?u c?.

N?i nh?n:

N?i dung

Bi?u quy?t thông qua Biên b?n vàNgh? quy?t ??i

h?i.

10h50+11h00' Tuyên b? b? m?c ??i h?i.

-C? ?ông c?a Công ty;
Thành viên H?QT, BKS;
??ng trên Website;

L?u H?QT

Ng??i th?chi?n

Tr??ng
Ban ki?m phi?u

Th? ký ??i h?i

Ông
Ph?m ??ng Phú
Ch? t?ch H?QT

Ông
Ph?m ??ng Phú

Ch?t?ch H?QT

BAN T? CH?C
?HÐCÐ TH??NG NIÊN N?M 2026

3



T?P ?OÀN CÔNG NGHI?P
THAN - KHO?NG S?N VI?T NAM

CÔNG TY CÔ PH?N V?T T?- TKV

C?n c?:

c?NG HÒA XÃ H?I CH?NGH?A VI?T NAM

??c l?p - T? do - H?nh phúc

T?I??I H?I ??NG CÔ?ÔNGTH??NG NIÊN N?M 2026

Qu?ng Ninh, ngày 24 tháng 4 n?m 2026

QUY CHÉ LÀM VI?C

Lu?t Doanh nghi?p c?a Qu?c h?i n??c C?ng hòa Xã h?i Ch? ngh?aVi?t Nam s?

59/2020/OH14 ngày 17/06/2020 vàcác v?n b?n h??ng d?n thi hành;

?i?u l? T? ch?c và Ho?t ??ng c?a Công ty ???c ??i h?i ??ng có ?ông th??ng niên

thông qua ngày 29/4/2025;

??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2026 c?a Công ty C?ph?n V?t t? - TKV

???c t?ch?c vàth?c hi?n theo Qy ch?sau ?ây:

NH?NG QUY ??NH CHUNG

CH??NGI

?i?u 1. Ph?m vi và ??i t??ng áp d?ng

?i?u 2. M?c tiêu ??i h?i

1. Quy ch? này áp d?ng cho vi?c t?chúc ??i h?i??ng cô? ?ông th??ng niên n?m

2026 (sau ?ây g?i t?t là "??i h?i") c?a Công ty c? phân V?t t? - TKV. Quy chê này quy

??nh c? th? quy?n và ngh?a v? c?a các c??ông/??i di?n c? ?ông tham gia ??i h?i; ?i?u
ki?n, th? th?c ti?n hành ??i h?i.

2. C??ông/??i di?n c? ?ông và các bên tham gia ??i h?i có trách nhi?m th?c hi?n

theo các quy ??nh t?i Quy chê này.

1. ??m b?o nguyên t?c công khai, công b?ng và dân ch?.

1. ?i?u ki?n tham d?:

2. T?o ?i?u ki?n thu?n l?i cho công tác t? ch?c và ti?nhành ??i h?i ??ng c? ?ông,

Công ty sóm ?n ??nh ho?t ??ng s?n xu?t kinh doanh.

CH??NG II

QUYÈN VÀNGH?A V?KHI THAM D? ??I H?I

?i?u 3. Quy?n và ngh?a v? c?a c? ?ông

Cácc??ông có tên trong danh sách phân b? quy?n th?c hi?n b?phi?u do T?ng công

ty Luu ký vàBù tr? Ch?ng khoán Vi?t Nam l?p ngày 26/3/2026 t?i v?n b?n s?:

VNMEETVSDMO10734/VSDMTSXX c?p cho Công ty;

1



2. Quy?n c?a các c? ?ông ?? ?i?u ki?n khi tham d? ??i h?i:

a. ???c bi?u quy?t t?t c? các v?n ?? thu?c th?m quy?n c?a ??i h?i ??ng c? ?ông.

b. ?u?c u? quy?n b?ng v?n b?n cho ng??i d?i di?n thay m?t mình tham d? và bi?
quy?t t?i??i h?i??ng c??ông.

c. C??ông/??i di?n c? ?ông khi d? h?p ??i h?i ??ng c? ?ông ph?i mang theo Gi?y t?

tùy thân (CMND/ho?c h?chi?who?c CCCD..) và Gi?y u? quy?n (??i v?i ??i di?n c? ?ông)

xu?t trình v?i Ban t? ch?c và ???c nh?n m?t Th? biêu quyêt, Phi?u biêu quyêt trong ?ó ghi sô

c? ph?n ???c quy?n bi?u quy?t (s? h?u và nh?n iy quy?n) c?a c? ?ông và có ?óng d?u c?a

Công ty C? ph?n V?t tu -TKV.
d. T?i ??i h?i, các c? ?ông'??i di?n c? ?ông sau khi nghe báo cáo, t? trình v? các n?i

dung c?n thông qua s? cùng th?o lu?n và thông qua các n?i dung b?ng hình th?c gi? Th? bi?u

quy?t ho?c ?i?n vào Phi?u bi?u quy?t.

e. Các c??ông/??i di?n c? ?ông d? h?p cóquy?n ??a ra ý ki?n c?a minh v? các n?i

dung c?a ??i h?i t?i ph?n th?o lu?n theo s? ?i?u hành c?a Ch? t?a. Tr??c khi phát bi?u ý ki?n

ph?i ??ng ký vào Phi?u ??ng ký phát bi?u ý ki?n (theo m?u quy ??nh). Trong Phi?u ??ng ký,

c??ông c?n ghi r?câu hôi ho?c n?i dung phát bi??u. Phi?u ??ng ký ???c chuy?n lên Ch? t?a

??i h?i x? lý.Khi phát bi?u, n?i dung phát bi?u c?n ng?n gon và phù h?p v?i n?i dung ?ang

th?o lu?n t?i ??i h?i và ch??ng trình ??i h?i. Th?igian phát bi?u không quá 05 ph?t. C? ?ông

không phát bi?u l?i nh?ng ý ki?n ?ã d??c c? ?ông khác phát bi?u và ch? có các ý ki?n phát

bi?u phù h?p v?i n?i dung ch??ng trình ??i h?i m?i ???c ghi vào Biên b?n ??i h?i.

f. c??ông/??i di?n c? ?ông ??n d? ??i h?i mu?n có quy?n ??ng k? d? ??i h?i, ngay

sau ?ócó quy?n tham gia và bi?u quy?t t?i ??i h?i, nhung Ch? t?a không có trách nhi?m d?ng

??i h?i ?? c? ?ông/??i di?n c? ?ông ??ng ký và hi?u l?c c?a các n?i dung ?ã bi?u quyêt s?

không b? ?nh h??ng.
3. Ngh?a v? c?a các c??ông/??i di?n c? ?ông khithamd? ??i h?i:
a. C??ông và ho?c ??i di?n theo ?y quy?n có m?t ?úng th?i gian quy ??nh và ph?i

hoàn thành các th? t?c ??ng ký v?i Ban t? ch?c ??i h?i tr??c khi vào phòng h?p ??i h?i;
b. Trong th?i gian di?n ra ??i h?i, các c? ?ông ph?i tuân th? theo s? hu?ng d?n c?a

?oàn Ch? t?ich, ?ng x? v?n minh, có trang ph?c l?ch s?, không ??i m?, không hút thu?c, không

n?i chuy?n riêng, không s? d?ng ?i?n tho?i di ??ng trong lúc di?n ra ??i h?i. T?t c? các máy

di?n tho?i di ??ng ph?i t?t ho?c không ???c ?? chuông.

c. Các c??ông ph?i gi? bí m?t, th?c hi?n ?úng ch? ?? s? d?ung và b?o qu?n tài li?u,

không sao chép, ghi âm ??a cho ng??i ngoài ??i h?i khi ch?a ???c Ch? t?a cho phép;

d. Ng??i ???c ?y quy?n tham d? ??i h?i không ????c ?y quy?n l?i cho ng??i th? ba

tham d? ??i h?i.

e. Ng?i ?úng v? trí ho?c khu v?c do Ban t? ch?c ?i h?i quy ??nh. Tuy?t ??i tuân th?

vi?c s?p x?p v?trí c?a Ban t?ch?c.

f Vi?c ghi âm, ghi hình ??i h?i ph?i ???c thông báo công khai và ???c s? châp thu?n

c?a Ch? t?a ??i h?i;
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g. ??ng ký phát bi?u t?i ??i h?i theo quy ??nh, tuân th? th?i gian phát bi?u, n?i dung

phát bi?u trong ph?m vich??ng trình ??i h?i; Phát bi?u và bi?u quy?t phù h?p v?i h??ng d?n

c?a Ban t?ch?c ??i h?i và tuân th? s? ?i?u khi?n c?a Ch? t?a ??i h?i;

h. Không có hành vi gây r?i tr?t t?, c?n tr? di?n bi?n bình th??ng c?a ??i h?i làm cho

cu?c h?p không ???c ti?n hành m?t cách công b?ng và h?p pháp;

i. Tuân th? quy?n ?i?u hành c?a Ch? t?a ??i h?i; Nghiêm túc ch?p hành Quy ch?, tôn

tr?ng k?t qu? làm vi?c t?i ??i h?i.

?i?u 4. Ban Ki?m tra t? cách c??ông tham d? ??i h?i
1.Ban ki?m tra t? cách c? ?ông c?a ??i h?i ng??i 03 ng??i (01 Tr??ng Ban và các

thành viên do H?i ??ng qu?n tr? "H?QT" Công ty ch? ??nh). Ban th?m tra tu cách c? ?ông

ch?u trách nhi?m tr??c Ch? t?a và ??i h?i ??ng c? ?ông v? nhi?m v? c?a mình.

2. Nhi?m v? c?a Ban th?m tra t? cách cô ?ông:

a) Ki?m tra tu cách c? ?ông ho?c ??i di?n ???c ?y quy?n c?a c? ?ông (sau ?ây g?i

t?t là ???i bi?u") ??n d? h?p: Yêu c?u c??ông tham d? ??i h?i xu?t trình Theë c?n

cu?c/Gi?y ch?ng minh nhân dân/H? chi?u (??i v?i c? ?ông cá nhân), Gi?y ??ng ký doanh

nghi?p b?n sao cóch?ng th?c (??i v?i c? ?ông là t? chúc), Gi?y ?y quy?n (??i v?i ??i di?n

???c ?y quy?n c?a c? ?ông);

b) Phát cho c? ?ông ho?c ng??i ???c ?y quy?n d? h?p ??n d? h?p: Th? bi?u quy?t

vàcác tài li?u h?p liên quan khác;

c) Báo cáo tr??c ??i h?i v?k?t qu? ki?m tra tu cách c? ?ông d? h?p ??i h?i t?i các

th?i ?i?m sau:

- Tr??c khi khai m?c ??i h?i, n?u cu?c h?p có ?? s? l??ng ??i bi?u có quy?n d?

h?p ??idi?n trên 50% t?ng s?c? ph?n có quy?n bi?u quy?t tham d? thì cu?c h?p ??i h?i
??ng c??ông Công ty ???c t? ch?c ti?n hành.;

- Tr??c m?i l?n bi?u quy?t c?a ??i h?i n?u có s? thay ??i v? s? c? ?ông ??ng ký
tham d? ??i h?i (C? ?ông ??n mu?n ??ng ký d? h?p/C? ?ông không ti?p t?c d? h?p).

d) Th?c hi?n các công vi?c khác do Ban T? ch?c ho?c Ch? t?a ??i h?i phân công.

?i?u 5. Quy?n và ngh?a v? c?a Ch? t?a và Ban Th?r ký ??i h?i
5.1. Ch? t?a ??i h?i:Ch? t?ch H?i ??ng qu?n tr? là Ch?t?a ??i h?i. Ch? t?a ??i

h?i cónhi?m v?:
- ?i?u hành các ho?t ??ng c?a ??i h?i ??ng c? ?ông Công ty theo n?i dung, ch??ng

trình ?ã ???c ??i h?i ??ng c? ?ông thông qua;

- Giói thi?u Ban Th? ký ??i h?i;

- H??ng d?n các ??i bi?u th?o lu?n, l?y ý ki?n bi?u quy?t các v?n ?? n?m trong n?i

dung ch??ng trình ngh? s?, quy?t ??nh v?trình t?, th? t?c và các s? ki?n phát sinh ngoài

ch??ng trình c?a ??i h?i.
- Tr? l?i nh?ng v?n ?? do ??i bi?u yêu c?u.

- Cóth? ti?n hành các ho?t ??ng th?y c?n thi?t ?? ?i?u hành ??i h?i m?t cách h?p

th?c và có tr?t t? ho?c ????i h?iph?n ánh ???c mong mu?n c?a ?a s???i bi?u tham d?.

- Th?c hi?n các quy?n và ngh?a v? khác theo quy ??h t?i ?i?u l? T? chúc và ho?t

??ng Công ty Cô phân V?t t? - TKV.
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S.2. Ban Thu ký ??i h?i:

Ban Thu ký do Ch? t?a ??i h?i gi?i thi?u và ???c ??i h?i thông qua. Ban Thu ký

ch?u trách nhi?m tr??c Ch?t?a và??i h?i ?ông cô ?ông vê nhi?m v? c?a mình và d??i s?

di?u hành c?a Ch? t?a.

Giúy Ch? t?a ??i h?i ki?m tra t? cách c?a ??i bi?u (khi c?n thi?t);
Ghi chép ??y ??, trung th?c toàn b? n?i dung di?n bi?n ??i h?i và nh?ng v?n ?? ?ã

???c các ??i bi?u thông qua ho?c còn l?u ývào Biên b?n h?p ??i h?i??ng c??ông.

H?tr? Ch? t?a công b? d? th?o các v?n ki?n, k?t lu?n, Ngh? quy?t c?a ??i h?i và

thông báo c?a Ch? t?a g?i ??n các ??i bi?u khi ???c yêu c?u; Ti?p nh?n, rà soát phi?u
??ng k? phát bi?u các ý ki?n c?a các ??i bi?u, chuy?n Ch? t?a quy?t ??nh.

So?n th?o Ngh? quy?t v?các v?n ???ã ???c thông qua t?i ??i h?i.

?i?u 6. Quy?n h?n và nhi?m v? c?a Ban ki?m phi?u
1.Ban ki?m phi?u c?a ??i h?i g?m 3 ng??i: 01 Tr??ng ban và02 thành viên do

Ch?t?a??i h?i gi?i thi?u và ???c ??i h?i thông qua.

2. Ban Ki?m phi?u có nhi?m v?:
a. Giám sát vi?c bi?u quy?t c?a các ??i bi?u tham d? ??i h?i và xác ??nh chính xác k?t

qu? bi?u quy?t v?t?mg n?i dung c?n bi?u quy?t t?i ??i h?i:
b. Nhanh chóng t?ng h?p s?c? ph?n bi?u quy?t theo t?ng n?i ?ung ??Ch? t?a

thông báo tr??c ??i h?i.
c. Xem xét và b?o cáo E??i h?i nh?ng tr??ng h?p vi ph?m th? l? bi?u quy?t ho?c

d?n th? khi?u n?i v? k?t qu? bi?u bi?u quy?t;

d. Ban ki?m phi?u ph?i l?p Biên b?n ki?m phi?u và ch?u trách nhi?m tr??c Ch? t?a

và??i h?i ??ng c? ?ông khi th?c hi?n nhi?m v? c?a minh.

CH??NG II

TH? TH?CTIÊN HÀNH ??I H?I

?i?u 7. ?i?u ki?n ti?n hành h?p ??i h?i ??ng c??ông
Cu?c h?p ??i h?i??ng c? ?ông ???c ti?n hành khi có s? ??i bi?u d? h?p ??i di?n

trên 50% t?ng s?c?ph?ncó quy?n bi?u quy?t theo danh sách c? ?ông c?a Công ty c? ph?n

V?t t? - TKV.

1. Nguyên t?c:

?i?u 8. Cách th?c th?o lu?n và ti?n hành bi?u quy?t

a. Vi?c th?o lu?n chi ???c th?c hi?n trong th?i gian quy ??nh vàthu?c ph?m vicác

n?idung trong ch??ng trình ??i h?i ?ông c? ?ông;

b.??i bi?u có ý ki?n th?o lu?n ??ng k? n?i dung vào Phi?u ??t câu h?i vàchuy?n

cho Ban Th? ký ??i h?i;
c. Ban Th? k? ??i h?i s? s?p x?p các Phi?u ??t câu h?i c?a ??i bi?u theo th? t?

??ng ký và chuy?n lên cho Ch? t?a;

d. ??i bi?u khi c?n phát bi?u ho?c tranh lu?n thi gi? tay, chi khi ???c Ch? t?a nhât

trí m?i ???e phát bi?u. M?i ??i bi?u phát bi?u không quá 05 phút, n?idung c?n ng?n g?n,

tránh trùng l?p.
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2. Giäi ?áp ý ki?n c?a các ??i bi?u:

a. Trên c? s? Phiêu d?t câu h?i c?a ??i bi?u, Ch? t?a ho?c thành viên do Ch? t?a

chi ??nh s? gi?i ?áp ý ki?n c?a ??i bi?u;

b. Tr??ng h?p do gi?ih?n v? th?i gian t?ch?c, các câu h?i ch?a ???c tr? l?i tr?c

ti?p t?i ??i h?i s? ???c Công ty tr? l?i tr?c ti?p b?ng v?n b?n.

3. Hinh th?c bi?u quy?t thông qua các v?n ?? t?i ??i h?i ??ng c? ?ông ???c th?c

hi?n nhu sau:

a. Bi?u quy?t b?ng hình th?c gi? Th? bi?u quy?t: hình th?c này ???c dùng ?? thông
qua các v?n ?? nh?: Ch??ng trình ??i h?i; Quy ch? làm vi?c t?i ??i h?i; Thành ph?n Ban

ki?m phi?u; thông qua Biên b?n ??i h?i, Ngh?quy?t ??i h?ivà các n?i dung khác t?i ??i
h?i (n?u có);

b. Bi?u quy?t b?ng hình th?c ?i?n vào Phi?u bi?u quy?t: hình th?c này ???c dùng

?? thông qua các n?i dung báo cáo, t? trình ??i h?i, ???c xác ??nh vàghi rõ trong t?ng
phi?u bi?u quy?t g?icho m?i ??i bi?u.

4. Cách th?c bi?u quy?t:

a. ??i bi?u th?c hi?n vi?c bi?u quy?t ??Tán thành, Không tán thành ho?c Không ?

ki?n m?t v?n ?? ???c ??a ra bi?u quy?t t?i ??i h?i b?ng cách gi? cao Th? bi?u quyêt ho?c

di?n các ph??ng án l?a ch?n trên Phi?u bi?u quy?t t??ng úng v?i các n?i dung c?n bi?u
quy?t.

b. Cách th?c s? d?ng Th? bi?u quy?t:

- ??i bi?u bi?u quy?t b?ng hình th?c gi? cao Th? bi?u quy?t theo ?i?u hành c?a

Ch? t?a. Khi bi?u quy?t b?ng hình th?c gi? cao Th? bi?u quy?t, m?t tr??c c?a Th? bi?u

quy?t ph?i ???c gi? cao h??ng v?phía ?oàn Ch? t?a.

- Tr??ng h?p ??i bi?u không gi? Th? bi?u quy?t trong c? ba l?n bi?u quy?t Tán

thành, Không tán thành ho?c Không ý ki?n c?a m?t v?n ?? thì ???c xem nh? bi?u quy?t
tán thành v?n ???ó, vàkhông có quy?n khi?u n?i v?các quy?n liên quan ??n các n?i dung

?ã ???c ??i h?i thông qua.

-Tr??ng h?p ??i bi?u gi? cao The bi?u quy?t nhi?u h?n 01 l?n khi bi?u quy?t Tán

th?nh, Không tán thành ho?c Không ý ki?n c?a m?t v?n ?? thìghi nh?n ý ki?n gio Th? bi?u
quy?t l?n cu?i.

c. Khi bi?u quy?t b?ng hinh th?c ?i?n vào Phi?u bi?u quy?t, ??i v?i t?ng n?i dung,

??i bi?u ch?n m?t trong ba phu?ng án "Tán thành", "Không tán thành", "Không có ý ki?n"
???c in s?n trong Phi?u bi?u quy?t b?ng cách ?ánh d?u ?x" ho?c ?V" vào ô mình ch?n.

Sau khi hoàn t?t t?t c? n?i dung c?n bi?u quy?t c?a ??i h?i,??i bi?u g?i Phi?u bi?u quy?t
v?thùng phi?u kín ?ã ???c niêm phong t?i ??i h?i theo h??ng d?n c?a Ban ki?m phi?u.

Phi?u bi?u quy?t ph?i có ch? ký và ghi rõ h? tên c?a ??i bi?u.

Phi?u bi?u quy?t không h?p l?:

Phi?u không ph?i do Ban t?ch?c phát ra;

Phi?u không có??y ?? ch? kývàghi rõ h? tên c?a ??i bi?u;

Phi?u bi?u quy?t b?g?ch xóa, s?a ch?a, ghi thêm n?i dung bi?u quy?t;

Các v?n ?? bi?u quy?t không ???c l?a ch?n ho?c l?a ch?n nhi?u h?n m?t ph??ng
án cho m?t T? trình ??i h?i thì n?i dung ?ó ???c coi là không h?p l?.
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5. Th? l?bi?u quy?t:

a. Giátr? bi?u quy?t c?a Phi?ubi?u quy?t, Th? bi?u quy?t ???c xác ??nh b?ng s?

c?ph?n có quy?n bi?u quy?t mà c??ông ?ó s? h?u ho?c ??i di?n ???c ?y quy?n tham d?

??i h?i. M?i c?ph?n s? h?u ho?c ??i di?n s? h?u ?ng v?i m?t ??n v? bi?u quy?t.

b. Phi?u bi?u quy?t, Th? bi?u quy?t ???c ?óng d?u c?a Công ty do Ban Ki?m tra tu
cách ??i bi?uphát cho các ??i bi?u tham d? cu?c h?p. Phi?u bi?u quy?t, The bi?u quy?t

?u?c ghi mãs?, h? tên, ch? ký ??i bi?u và các y?u t? k? thu?t khác giu cho vi?c ki?m
phi?u chính xác, thu?n ti?n.

c. T?i ??i h?i này, các quy?t ??nh c?a ??i h?i ??ng c? ?ông s? ???c thông qua khi
có t? 50% tr? lên t?ng s? phi?u bi?u quy?t c?a t?t c? c? ?ông tham d? và bi?u quy?t t?i
cu?c h?p tán thành, tr? tr??ng h?p quy ??nh t?i các kho?n 3,5,7 ?i?u 21 ?i?u l? Công ty.

?i?u 9. Biên b?n và Ngh? quy?t ??i h?i ??ng c??ông.
Biên b?n E??i h?i và Ngh?quy?t ??i h?i ph?i ???c ??c và thông qua tr??c khi bê

m?c ??i h?i.

?i?u 10. ?i?u kho?n thi hành

Quy ch?này g?m 4 ch??ng 10 ?i?u cóhi?u l?c thi hành ngay sau khi ???c th?ng
qua t?i ??i h?i ??ng c??ông th??ng niên n?m 2026 Công ty C? ph?n V?t tu - TKV.

C??ông, ngu?i ??i di?n theo ?y quy?n tham d? ??i h?i ph?i ch?p hành ngbi?m
chinh Quy ch?làm vi?c t?i ??i h?i ??ng c??ông. C? ?ông vi ph?m Quy ch? này thi tùy
theo múc ?? c? th? Ch?t?a s? xem xét và có hình th?c x? lý theo ?i?u l? Công ty và Lu?t

Doanh nghi?p.

N?i nh?n:s

??i h?i ??ng c? ?ông quy?t ??nh vi?c s?a ??i, b? sung Quy ch?này./.

?I?U KHO?N THIHÀNH

- Các c? ?ông c?a Công ty (Website MTS);
-??ng u?, H?QT, BKS (e-copy);

Ch??ng IV

-BGÐ, KTT (e-copy);
-CácPhòng, PX, CN Công ty;
-Thu ký (??ng trên Website):

- L?u VP, H?QT.

TM. H?I ??NG QU?N TR?

CH?T?CH
570O100702

C?PH?N

V?T T?- TKV)

QU?NG

Ph?m ??ng Phú
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T?P ?OÀN CÔNG NGHI?P
THAN - KHOÁNG S?N VI?T NAM

CÔNG TY CÓPHÀNV?T T?-TKV

S?: 1879/BC-MTS

C?NG HÒA XÃH?I CH?NGH?AVI?T NAM
??c l?p - T? do - H?nh phúc

KÉT QU?S?NXUÁT KINH DOANH N?M 2025 VÀ
KÉ HO?CHS?N XUÁT KINH DOANH N?M 2026

I. TÌNH HÌNH CHUNG:

1. Thu?n l?i

Qu?ng Nih, ngày 21 tháng 4 n?m 2026

BÁO CÁo

KÉT QU?S?N XUÁT KINH DOANH N?M 2025
PHÀN TH? NH?T

Trong ho?t ??ng s?n xua kinh doanh n?m 2025, Công ty ?ánh giá có 03 thu?n

l?i c? b?n.

2. Khó kh?n

- Th?nh?t, làm?t ??n v? trong TKV, làm nhi?m v? h?u c?n cho s?n xu?t,

kinh doanh than, Công ty c? ph?n V?t t? - TKV luôn nh?n ???c s? quan tâm, giúp

??, t?o ?i?u ki?n, c?ng nh? s? chi ??o sát sao, k?p th?i c?a T?p ?oàn Công nghi?p

Than - Khoáng s?n Vi?t Nam,c?a ??ng u? Than Qu?ng Ninh, c?a các t?ch?cchính

tr? xã h?i trong TKV, s? h?p tác, ?ung h? c?a các ??n v? trong TKV ??i v?i vi?c s?

d?ng các hàng hóa, d?ch v? mà Công ty cung c?p nh?: X?ng d?u, d?u nh?n

Cominlub, v?t t? ph? tùng, s?n phâm may công nghi?p, d?ch v? b?c x?p, v?n t?i than

???ng th?y n?i ??a...

- Th?hai, s? thay ?ôitích c?c v?mô hình t?ch?c s?n xu?t, tinh g?n b? máy,

n?n?p qu?n lý, tuân th? k? c??ng, k? lu?t c?a ??i ng? cán b? qu?n lý và ng??i lao

??ng trong toàn Công ty; s? phôi h?p ch? ??o ?ông b?, nh?t quán c?a ??ng ?y, H?i

?ông qu?n tr? vàs?quyêt li?t c?a Ban l?nh ??o Công ty.
- Thú ba, ??ing? h?n 600cán b? công nhân viên giàu nhi?t huy?t, lành ngh?

vàcó nhi?u kinh nghi?m trong lao ??ng s?n xu?t, ?ã ?óng góp r?t quan tr?ng vào
k?t qu? s?n xu?t kinh doanh.

-Tinh hình th?gi?i, khu v?c ti?p t?c di?n bi?n ph?c t?p, bi?n ??ng t?ng gi?m

giáx?ng d?u ?ã?nh h??ng ??n 02 l?nh v?c s?n xu?t kinh doanh c?a Công ty là cung

úng x?ng d?u và s?n xu?t d?u nh?n Cominlub.

-Công ty ti?p t?c l? trình tái c?u trúc theo ?? án ?ã???c TKV phê duy?t, công
tác ??nh biên, s?p x?p l?i lao ??ng nh?t là lao ??ng gián ti?p c?ng là m?t trong nh?ng

khó kh?n c?a Công ty.

- Tình hình th?i ti?t c?c ?o?n x?y ra b?t ng?, mùa m?a bão kéo dài c?ng ?nh

hu?ng ??n tình hình s?n xu?t kinh doanh c?a Công ty.
1
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II. KÉT QU?TH?C HI?N:

6

1. K?t qu? th?c hi?n s?n xu?t kinh doanh n?m 2025

7

CH?TI?U

Sän ph?m ch?yêu

X?ng

- D?u Diesel

- DN,MM

- B?c x?p

V?n t?i th?y

Tiêu th? d?u nh?n COM

* GTSX tinh l??ng

T?ng doanh thu

4 T?ng chi phí trong k?

Giátr?s?n xu?t

L?i nhu?n

Ti?n l??ng bình quân
Tr?c?t?c

?VT

1000 L

1000 L

1000 L

tân

t?n

1000 L

trd

trd

trd

trd

trd

1000?/ng-th

%/Vôn ?L

KÉHO?CH
N?M 2025

2.1. Công tác kinh doanh x?ng d?u.

3.840

180.000

1.570

1.600.000

2.2. Sän xu?t vàtiêu th? d?uCominlub

600.000

4.000

3.950.100

471.100

471.100

451.100

20.000

12.445

6+8%

TH?C HI?N
N?M 2025

3.957

201.194

1.559

1.795.436

455.366

2. ?ánh giá th?c hi?n nhi?m v? trên các m?t công tác

3.624

4.150.530

502.682

485.022

475.116

27.566

13.316

8%

T?L? %

103%

112%

99%

112%

76%

91%

105%

107%

103%

105%

138%

107%

??t

D? tr? vàcung ?ng x?ng d?u cho s?n xu?t than là nhi?m v? quan tr?ng nhât

TKV giao cho Công ty, v?i yêu c?u cung c?p ?ú, k?p th?i, không gián ?o?n trong

m?i tình h?ng. Các ?i?m c?p x?ng d?u trên khai tr??ng ???c Công ty b?trí ?các

v? trí thu?n ti?n, góp ph?n gi?m chi phí huy ??ng cho các khách hàng. Khâu c?p phát

??n t?ng ??u ph??ng ti?n khách hàng (c?p l?) s? d?ng xe xi téc chuyên d?ng ???c
Công ty chú tr?ng b?ng vi?c ??u tu xe m?i, hi?n ??i. N?m 2025, Công ty ?ã bám sát

di?n bi?n giá x?ng d?u, cân ??i các ngu?n hàng, ??m b?o d? tr? ? m?c an toàn và

?ã cung úmg 201,1 tri?u lít d?u DO cho các ??n v? trong và ngoài TKV, góp phân

quan tr?ng vào ho?t ??ng s?n xu?t kinh doanh than c?a TKV.

Công ty ?â tri?n khai ??ng b? nhi?u bi?n pháp t?ng c??ng qu?n lý, giám sát

v? ch?t l??ng nguyên li?u ??u vào, quy trình s?n x?t và s?n ph??m ??u ra, c?ng nh?

t?p trung ngu?n l?c vào khâu bán hàng và sau bán hàng, nh?m gi? v?ng, m? r?ng
th? tr??ng; ??u t? nghiên c?u s?n xu?t các ch?ng lo?i d?u bôi tr?n ph?m c?p cao ??t

tiêu chu?n qu?c t? ph?c v? các lo?i xe hi?n ??i, xe tr?ng t?i l?n; tip t?c nghiên c?u

?a d?ng hoá s?n ph?m v?i nhi?u ngu?n nguyên v?t li?u khác nhau nh?m h? giá thành

s?n ph?m; ??u t? các máy móc, thi?t b? hi?n ??i cho Phòng Thí nghi?m - Phân x??ng
SXDN 12/1 (Vilas 256) ?? nâng n?ng l?c nghiên c?u, thí nghi?m s?n phâm.
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N?m 2025, tiêu th? d?u Cominlub ??t 3,624 tri?u lít b?ng 91% k? ho?ch PHKD

vàb?ng 97% so v?i n?m 2024. Nguyên nhân do khai thác l? thiên ngày càng gi?m,

các ??n v??i sâu vào khai thác h?m lò d?n ??n s?n l??ng d?u Cominlub cung c?p

cho máy móc thi?t b? khai thác gi?m. M?t s???n v? ??n v? ch?a th?c s? ?ng h?vi?c
s? d?ng d?u nh?n Cominlub theo k? ho?ch PHKD c?a TKV; s? c?nh tranh quy?t
li?t c?a các h?ng d?u (CAT, Komatsu, Castrol, Mobile, Fuchs, Total..) vàd?u nh?n

b?o hành cho MMTB ?ãgây r?t nhi?u khó kh?n trong vi?c chào bán và m? r?ng th?

tr??ng.
2.3. Công tác b?c x?p và v?n täi th?y

Công tác b?c x?p n?m 2025 th?c hi?n 1,795 tri?u t?n /1,6 tri?u t?n ??t 112%

so v?i k? ho?ch trong ?ó b?c x?p hàng than 1,037 tri?u tân, hàng ngoài than 759

nghìn t?n; nguyên nhân s?n l??ng b?c x?p hàng than th?p là do liên danh tham gia

??u th?u b?c x?p; các tàu có c?u th?c hi?n v?n chuy?n than ngày càng gi?m, các ??n
v? khách hàng ph?n l?n ??u thuêtàu không có c?u ?? v?n chuy?n than và s? d?ng c?u

n?i ??b?c d? than. Tuy nhiên, Công ty ?ã ch? ??ng tìm ki?m, khai thác th? tr??ng

bên ngoài TKV: b?c x?p Qu?ng, Ngôh?t và Clinker thúc ??y t?ng s?n l??ng vu?t k?

ho?ch giao.

Công tác v?n t?i th?y: Trong n?m 2025 Công ty th?c hi?n v?n chuyên và

chuy?n t?i than ??m b?o theo các quy ??nh c?a TKV; S?n l??ng v?n t?i thu? n?m

2025 th?c hi?n 455 nghìn t?n/600 nghìn t?n ??t 76% k? ho?ch n?m; nguyên nhân là

do n?m 2025 änh h??ng c?a th?i ti?t b?t th??ng, c?c ?oan, m?a l?n kéo dài trên

di?n r?ng làm công tác v?n chuy?n than cho các Nhà máy ?i?n gi?m; trong n?m Nhà

máy ??m HàB?c c?ng d?ng ho?t ??ng 02 tháng c?ng ?nh h??ng ??n s?n l??ng v?n

chuy?n than c?a Công ty.

2.4. Sän xu?t qu?n áo b?o h?lao??ng, ?ng gió lò

?ây làngành hàng truy?n th?ng c?a Công ty, n?m 2025 Công ty ?ã s?n xu?t
và cung c?p cho khách hàng g?n 50.000 b? qu?n áo BHLÐ? các lo?i và g?n 113.000

mét ?ng gió lò, doanh thu ??t 40,6 t? ??ng, ch?t l??ng s?n phâm và d?ch v? sau bán

hàng t?, ???c khách hàng t?n dùng. Công ty ?ã ??u tu thêm thi?t b? dây chuy?n may

??ng b?, t?ch?c ?ào t?o công nhân may theo dây chuy?n nh?m t?ng n?ng su?t lao

??ng, nâng cao ch?t l??ng s?n ph?m.

2.5. Công tác k?ho?ch, qu?n tr? chi phí, di?u hành s?n xu?t
Trên c? s? K?ho?ch ph?i h?p kinh doanh v?i TKV, Công ty ?ã t? ch?c giao

k?ho?ch ??các ??n v? th?c hi?n,phù h?p v?i ngu?n l?c c?a m?i ??n v?. Trong quá

trình th?c hi?n, th??ng xuyên bám sát ti?n ?? s?n xu?t, gi?i quy?t k?p th?i các khó

kh?n v??ng m?c phát sinh, ch? ??o ph?i h?p ?i?u hành nh?p nhàng, thông su?t; bám
sát giáx?ng, d?u, d?u g?c, ph? gia.. ?? quy?t ??nh t?n kho ? múc an toàn, h?p lý,

nh?m n?m l?i th? khi giá nhiên li?u t?ng và gi?m thi?u r?iro khi gi?m giá, ?âm b?o

hi?u qu? kinh doanh.
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V?qu?n tr? chi phí, Công ty th?c hi?n m?c tiêu ti?t ki?m chi phí, h? giá thành

s?n xu?t, ??m b?o ch? tiêu l?i nhu?n mà TKV và ??i h?i??ng c? ?ông ??t ra. ??nh

k? hàng tháng, quý, Công ty t? chúc ki?m tra, nghi?m thu k?t qu? th?c hi?n doanh

thu, chi phí t?i các ??n v? theo quy ch? khoán, ??m b?o chi phí phù h?p v?i k?t qu?

doanh thu c?a t?ng ??n v?, ??m b?o hi?u qu? s?n xu? kinh doanh chung c?a Công

ty. K?t qu? n?m 2025, giá tr? s?n xu?t ??t 502,68 t? ??ng, chi phí 475,1 t? ??ng và

l?i nhu?n 27,566 t? ??ng b?ng 138% k?ho?ch.

V?i m?c tiêu ??u t?: Duy trì n?ng l?c s?n xu?t c?a ??n v?; B?sung vàthay th?

d?n các ph??ng ti?n thi?t b? c?, l?c h?u, ho?t ??ng không còn hi?u qu?; Nâng cao

ch?t l??ng d?ch v? cung c?p cho các ?on v? trong và ngoài TKV; Ôn ??nh s?n xu?t,

??m b?o công ?n vi?c làm, ??i sông cho ng??i lao ??ng.

N?m 2025, trên c? s? k?ho?ch ??u ?ã ???c T?p ?oàn công nghi?p Than

Khoáng s?n Vi?t Nam, H?i ??ng qu?n tr?Công ty thông qua, Công ty côphân V?t

tu - TKV ?ãtri?n khaith?c hi?n 02 d?? án:D? án ??u t? thi?t b? ph?c v? s?n xuât

n?m 2025 và D? án Mua s?m ?oàn ph??ng ti?n.

1

2

2.6. Công tác ??u tu

3

4
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- K?ho?ch th?c hi?n ??u t? n?m 2025 c?a TKV:

+ K?ho?ch th?c hi?n ??u t?:

+ K?ho?ch gi?i ngân v?n ??u t?:

STT

- Tinh hình th?c hi?n K? ho?ch ??u t? n?m 2025 c?a Công ty:

+ Th?c hi?n ??u t?:

+ Th?c hi?n gi?i ngân v?n ??u t?:

2.6.1. D? án: ??u tu thi?t b? ph?c v? s?n xu?t n?m 2025:

-Quy mô??u t?:

N?idung ??ut?

Ph?n m?m k?toán

Xe ô tô t?i (Xe t?i thùng 9-10 t?n có mui vàthi?t

b? nâng h?)

Thi?t b? n?i h?i (1000-1500kgh)

C?t b?m x?ng d?u (lo?i 6 vòi, 60-80V/p)

C?t b?m x?ng d?u (c?t kép 140Vp)

HT

??n v? tính

Cái

42.502 tri?u ??ng

21.451tri?u ??ng

Cái

Cái

42.198 tri?u ??ng

29.621 tri?u ??ng

Cái

s?l??ng

01

02

01

03

04

4



- T?ng m?c ??u t?:

1

Trong ?ó:
+ Chi phí thi?t b?:

+ Chi phí tu v?n, khác, ...:
- Ngu?n v?n: Vay th??ng m?i và v?n Ch? s? h?u

- K? ho?ch th?c hi?n ??u t? n?m 2025:

- K?ho?ch gi?i ngân v?n ??u tu n?m 2025:

- Th?c hi?n ??u t? n?m 2024:

STT

- Th?chi?n ??u t? n?m 2025:

- Gi?i ngân v?n ??u t? n?m 2025:

- Ch?a gi?i ngân n?m 2025:

- Chuy?n ti?p sang n?m 2026:

D? án vê c? b?n ?ã hoàn thành trong n?m 2025.

2.6.2. D? án: Mua s?m ?oàn ph??ng ti?n th?y
- Quy mô ??u t?:

(Chi phí Tu v?n ki?m toán, th?n tra Báo cáo Quy?t toán v?n ??u tu d? án hoàn

thành, th?c hi?n xong cu?i tháng 12/2025 nên ???c gi?i ngân Quý 1/2026)

N?i dung ??u t?

?oàn ph??ng ti?n th?y (m?i ?oàn g?m: 01 tàu ??y

720CV + 04 sà lan boong n?i tr?ng t?i 1000T)

- T?ng m?c ??u t?:

Trong ?ó:

+ Chi phí thi?t b?:

+ Chi phí t? vân, khác, ...:

- Ngu?n v?n: Vay th??ng m?i và v?n Ch? s? h?u
- K? ho?ch th?c hi?n ??u tu n?m 2025:

- K?ho?ch gi?i ngân v?n ??u tu n?m 2025:

- Th?c hi?n ??u t? n?m 2024:

- Giátr?xác nh?n th?c hi?n ??u t? n?m 2025:
- Gi?i ngân v?n ??u t? n?m 2025:

10.980 tri?u ??ng

- Chuy?n ti?p sang n?m 2026:

10.262 tri?u ??ng

718tri?u ??ng

10.025 tri?u ??ng

10.025 tri?u ??ng

0 tri?u ??ng

9.933 tri?u ??ng

9.873 tri?u ??ng

60 tri?u ??ng

??n v? tính

?oàn PT

Otri?u ??ng

s?l??ng

02

72.031 tri?u ??ng

66.584 tri?u ??ng

5.447 tri?u ??ng

32.477 tri?u ??ng

11.426 tri?u ??ng
0 tri?u ??ng

32.265 tri?u ??ng

19.748 tri?u ??ng

33.029 tri?u ?ông

N?m 2025, Công ty ?ãxác nh?n kh?i l??ng hoàn thành c?a 01 ?oàn ph??ng

ti?n th?y (m?i?oàn g?m: 01 tàu ??y 720CV + 04 sà lan boong n?i tr?ng t?i 1000T)

v?i Nhà th?u, ghi nh?n giá tr? th?c hi?n là 3 1.147 tri?u ??ng. Công ty ?ang ti?p t?c
ph?i h?p v?i Nhà th?u ?? ??y nhanh ti?n ?? th?c hi?n h?p ??ng nh?m ??m bào ti?n

?? d? án, ??ng th?i tri?n khai th?c hi?n h?p ??ng ??m b?o yêu c?u k? thu?t, m?

thu?t theo thi?t k? ?ã???c phê duy?t và theo quy ??nh hi?n hành.
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A

2

B

TÓM T?T TÌNH HÌNH TH?CHI?N KÉHO?CH ?ÀU T?N?M 2025

N?idung

TONG SÓ

K?ho?ch chính thúrc

D? án ??u t? thi?t b? ph?c v? s?n xu?t

n?m 2025

D? án Mua s?m ?oàn ph??ng ti?n th?y

K?ho?ch chu?n b? d? án

2.7. Công tác tàichính k? toán

K?ho?ch TKV

Th?c hi?n Gi?i ngân

42.502

42.502

10.025

32.477

21.451

2.8. Công tác t?ch?c, lao ??ng, ti?n l??ng

21.451

10.025

11426

?VT: Tri?u ??ng

Th?c hi?n

n?m 2025

Th?c hi?n Gi?i ngân

42.198

42.198

9.933

32.265

29.621

29.621

9.873

19.748

N?m 2025, công tác tài chính k?toán th?c hi?n t?t nhi?m v? ???c giao, cân

??i ngu?n tài chính ??m b?o kh? n?ng thu x?p v?n, các kho?n chi ph?c v? s?n xu?t

kinh doanh; th?c hi?n t?t vi?c thanh toán ?? ngh? bù tr? công n? n?i b? T?p ?oàn,

góp ph?n gi?m s?d? vay ngân hàng và t?ng vòng quay vôn, không ?? xày tình tr?ng

công n? quá h?n ch?a thanh toán. Xây d?ng, s?a ??i, b?sung các quy ch?, quy ??nh

v? k? toán, tài chính theo ?úng các quy ??nh c?a Nhà n??c, T?p ?oàn. Công ty ch?

??ng t?ch?c t? kiêm tra, rà soát ??nh k? và theo chuyên ?? v? thi?t l?p h? s? ch?ng

t? và h?ch toán theo ?úng các quy ??nh c?a pháp lu?t.

- Công tác t? ch?c: Ti?p t?c th?c hi?n c? c?u l?i m? hình t? chúc, gi?m ??u

m?i qu?n lý, Công ty ?ãti?n hành h?p nh?t 2 phân x??ng có s? t??ng ??ng và b?

tr? l?n nhau trong SXKD làphân x??ng B?c x?p và C?ng v?i phân x??ng V?n t?i

th?y thành phân x??ng V?n t?i - X?p d? t? ngày 01/9/2025, ??ng th?i Công ty c?ng

?ang xây d?ng ??nh biên lao ??ng, ph??ng án và l? trình c? c?u l?i l?c l??ng lao

??ng ??gi?m t? l? lao ??ng qu?n lý, ph?c v?, ph? tr? và t?ng t? l? lao ??ng công

ngh?theo nh? các chi??o c?a TKV.

+ T?ch?c l?i mô hình c?p phát nhiên li?u t?i 2 phòng x?ng d?u v?ivi?c b?

mô hình các tr?m kinh doanh d?u (8 tr?m) ??phòng x?ng d?u qu?n lý tr?c ti?p các

?i?m c?p nh?m ti?t ki?m lao ??ng, t?ng c??ng trách nhi?m cánhân, 8 tr?m tr??ng

???c giao nhi?m v? tr??ng ?i?m c?p, g?n trách nhi?m vào vi?c qu?n lý hàng hóa,

t?n ch?a, c?p phát.

+Công ty ?ã xây d?ng ph??ng án co c?u l?i chi nhánh Hà N?i, th?c hi?n các

th? t?c ch?m d?t ho?t ??ng Chi nhánh Hà N?i và chuy?n tên thành phòng kinh doanh

HàN?i k? t?ngày 01/01/2026.
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- Công tác cán b?: Công ty th?c hi?n ??y ??, ?úng các n?i dung c?a Công tác

cán b?, nh? công tác quy ho?ch, b? nhi?m, b? nhi?m l?i, ?ánh giácán b? cu?i n?m

và xây d?ng Quy ch? qu?n lý cán b? theo Quy ch? qu?n lý cán b? TKV m?i ban

hành.

- V?qu?n lý lao ??ng: Công ty phân c?p qu?n lý lao ??ng theo nguyên t?c (1)

vi?c tr?c t??p qu?n lý và s? d?ng lao ??ng thu?c th?m quy?n c?a tr??ng phòng, quân

??c; (2) vi?c ?i?u ??ng ng??i lao ??ng gi?a các ??n v? thu?c th?m quy?n c?a Giám

??c Công ty. Trong n?m 2025, trên c? s?? ?ánh giá nhu c?u lao ??ng ph?c v? s?n

xu?t c?a các ??n v? t?i t?ng thò?i ?iêm, Công ty ?i?u ??ng 47 lao ??ng gi?a các ??n

v? m?t cách linh ho?t, m?t m?t ?áp úng t?t yêu c?u s?n xu?t, m?t m?t phù h?p v?i

nguy?n v?ng cánhân ng??i lao ??ng: gi?i quy?t ch? ?? huu trí cho 28 ng??i; gi?i

quy?t ch?m d?t h?p ??ng lao ??ng 18 tr??ng h?p.

- Công tác ?ào t?o: Th??ng xuyên ch?n vàc? CBCNV tham gia các l?p h?c

do Tr??ng Qu?n tr? Kinh doanh - Vinacomin vàcác ??n v? ?ào t?o t?chúc, nh?m

nâng cao ki?n th?c, c?p nh?t nh?ng quy ??nh m?i trong t?t c? các l?nh v?c công tác,

??ng th?i Công ty c?ng t? t?ch?c và thuê các ??n v? cóch?c n?ng gi?ng d?y các

chuyên ??v? công tác an toàn, v?sinh lao ??ng cho các ??i t??ng theo quy ??nh c?a

pháp lu?t.

-Côngtác ti?n l??ng: Vi?c qu?n lý, s? d?ng qu? l??ng, chi tr? tiên l??ng cho

ng??i lao ??ng ???c th?c hi?n theo ?úng các quy ??nh c?a Nhà n??c, c?a TKV,

tuân th? ch?t ch? các nguyên t?c tr? l??ng, riêng cán b?qu?n lý th?c hi?n tr? l??ng

theo KPI; b?sung l??ng cho ngu?i lao ??ng d?p k?t thúc quý, 6 tháng và các ngày

l?, t?t t?o ??ng l?c, ?òn b?y thúc ??y t?ng n?ng su?t lao ??ng. Trong n?m 2025, trên

c? s?múc l??ng v? trí vi?c làm và h? th?ng thang l??ng, b?ng l??mg c?a TKV, Công

ty ?ã?i?u chinh t?ng m?c ti?n l??ng v? trí vi?c làm vàt?ng m?c l??ng tham gia

BHXH cho toàn th? CBCNV.

II. NH?NG TÒN T?I, H?N CHÉ:

1. T?n t?i, h?n ch?

??t ???c nh?ng k?t qu? trong n?m 2025 nh? trên là s? c? g?ng, n? l?c r?t l?n

c?a toàn th? cán b? công nhân viên Công ty, s? gi?p ??, t?o ?i?u ki?n c?a TKV, s?

h?p tác c?a khách hàng, ?ôi tác. Tuy nhiên, trong quá trình th?c hi?n nhi?m v? s?n

xu?t kinh doanh, Công ty ?ánh giácòn m?t s?t?n t?i, h?n ch? c?n ???c nghiêm túc

rút kinh nghi?m cho n?m 2026 và giai ?o?n ti?p theo.

Công tác v?n t?i thu? s?n l??ng th?c hi?n th?p ch?a ??t ???c nhu k? v?ng.

Sån l??ng tiêu th? d?u nh?n Cominlub ch?a ??t theo K?ho?ch PHKD n?m

2025, ch?a phát huy ???c h?t n?ng l?c, công su?t c?a Nhà máy d?u; m?t s? ??n v?

ch?a th?t s? quan tâm ?ng h? tiêu th? v?t t? trong ngành.
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2. Bi?n pháp kh?c ph?c

- Chútr?ngkhai thác n?ng l?c t?i ?a c?a các ?oàn ph??ng ti?n ???c ??u tu

m?i; N?m b?t tình hinh s?n xu?t ?i?u hành vòng quay các ph??ng ti?n phù h?p, hi?u

qu?.

-??y m?nh t?p trung công tác ch?m sóc khách hàng, công tác ti?p th?, qu?ng

bá s?n ph?m; c?p nh?t, n?m b?t thông tin v?khách hàng, v?s? l??ng thi?t b?, v?nhu c?u

s? d?ng d?u nh?n ? t?t c? các th? tr??ng; m? r?ng th?tr??ngtiêu th? ngoài ngành phân

??u ??t t? 600-700 nghìn lít/n?m. Duy trì ?n ??nh ch?t lu?ng s?n ph?m d?u nh?n

Cominlub; tri?n khai nghiên c?u phát tri?n các s?n ph?m m?i ch?t l??ng cao ?áp

úng yêu c?u kh?t khe c?a thi?t b? tr?ng t?i l?n s? d?ng trong khai thác than l? thiên;

c?ng nh? các h? th?ng giàn ch?ng c? gi?i hoá t?icác ??n v? s?n xu?t than h?m lò và

?a d?ng các dòng s?n ph?m thông d?ng ??a vào s? d?ng thay th? các s?n ph?m d?u

h?ng khác trên th? tr??ng. Ti?p t?c nghiên c?u, t?i ?u hóa các dòng s?n ph?m nh?m

h? giá thành s?n xu?t, nâng cao súc c?nh tranh c?a sàn ph?m d?u nh?n Cominlub.

IV. ?ÁNH GIÁCHUNG:

N?m 2025, do tình hình kinh t? chính tr? th? gi?i di?n bi?n phúc t?p, chu?i

cung ?ng hàng hóa toàn c?u b? ?nh h??ng, giá nguyên, nhiên, v?t li?u khó d? báo,

?ã?nh h??ng không nh? ??n s?n xu?t kinh doanh c?a Công ty. Nh?ng nh? s? quan

tâm, giúp ?? c?a T?p ?oàn, ??ng úy Than Qu?ng Ninh, ??ng ?y TKV và các t? ch?c

chính tr? xãh?i trong T?p ?oàn, s? h?p tác c?a các khách hàng trong TKV và t?nh

th?n ?oàn k?t c?a cán b? công nhân viên toàn Côngty, k?t h?p v?i nâng cao k? c??ng,

k? lu?t trong qu?n lý ?i?u hành, ??ng th?i linh ho?t tìm các gi?i pháp thúc ?ây s?n

xu?t kinh doanh, Công ty ?ã hoàn thành v??t m?c các ch? tiêu k? ho?ch ch? y?u (nh?

giátr? s?n xu?, l?i nhu?n, ti?n l??ng, n?ng su?t lao ??ng,.), ??m b?o vi?c làm, ??i s?ng

và thu nh??p c?a ng??i lao ??ng.
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N?m 2026, là n?m di?n ra ??i h?i l?n th? XIV c?a ??ng, t? chúc b?u c? ??i
bi?uQu?c h?i, H?i ??ng nhân dân cácc?p, c?ng là n?m ??utiên tri?n khai K? ho?ch

phát tri?n kinh t? - xã h?i 5 n?m 2026-2030, b??c vào K? nguyên v??n mình phát
tri?n giàu m?nh, th?nh v??ng c?a dân t?c, t?ng tr??ng hai con s? ngay t? n?m 2026.
?ólàc? h?i vàc?ng làthách th?c ??i v?i Công ty.

STT

Các ??n v? trong ngành than gi?m s?n l??ng khai thác l? thiên, trong ?ó có

Công ty than Cao Son, Công ty than ?èo Nai - C?c Sáu gi?m khai thác khai tr??ng
C?c Sáu;Công ty than Hà Tu c?ng g?p khó kh?n trong quá trình s?n xuât, ngoài ra

m?t s? ??m v? ??u tu máy móc thi?t b? m?i (thanh lý thi?t b? c?). ?i?u này s? ?nh

h??ng l?n ??n s?n l??ng tiêu th? d?u DO, d?u nh?n Cominlub.

A

1

2

M?c tiêu c?a Công ty không n?m ngoài m?c tiêu chung c?a T?p ?oàn là AN
TOÀN - ?OÀN KÉT - PHÁT TRIÊN - HI?U QU?.

3

4

5

6

B

C

2

M?C TIÊU, NHI?M V?VÀCÁC GI?I PHÁP
TH?CHI?N KÉHO?CH SXKD N?M 2026

I. NH?N ??NH TÌNH HÌNH:

3

4

II. M?C TIÊU:
1. M?c tiêu

- X?ng

K?ho?ch SXKD

Ch? tiêu hi?n v?t

- D?u Diesel

- DN, MM

Các ch? tiêu ch?y?u K?ho?ch SXKD n?m 2026

- B?c x?p

-V?n t?i th?y

- Tiêu th? d?u nh?n COM

T?ng doanh thu

PH?N TH? HAI

Giátr? s?n xu?t

L?i nhu?n

CH? TIÊU

Lao ??ng bình quân

Ti?n l??ng bình quân

K?ho?ch tr?c?t?c

1 Mua s?m ?oàn ph??mg ti?n th?y

K? ho?ch ??u t?

Xây d?ng kho trung chuy?n, B?n nh?p d?u

Nâng cao n?ng l?c v?n t?i ph?ong ti?n thu?
n?m 2026

??u t? thi?t b? ph?c v? s?n xu?t n?m 2026

??N V? TÍNH

1000 L

1000 L

1000 L

T?n

T?n

1000 L

Trd

Tr?

Trd

Ng??i

1000?/ng-th

% V?n ?i?u l?

Trd

Trd

Trd

Trd

Trd

KÉHO?CH
N?M 2026

3.800

180.000

1.500

1.450.000

640.000

4.100

3.840.390

460.672

21.530

570

13.828

>7%

65.922

33.029

1.242

8.705

22.946

K



2. Nhi?m v?

Công ty Cô ph?n V?t t? - TKV ti?p t?c th?c hi?n nhi?m v? TKV giao là làm

"h?u c?n" cho s?n xu?t than, bao g?m cung úng x?ng d?u, v?t tu ph? tùng, s?n xu?t

d?u nh?n, b?c x?p, v?n t?i than ???ng th?y và may BHLÐ, ông gió lò, song song

v?i nhi?m v? ?n ??nh vi?c làm, t?ng thu nh?p ng??i lao ??ng và?àm b?o chi tr?c?

t?c ??iv?i c? ?ông.

Các nhi?m v? c? th?:

- Bám sát các ch? tiêu ch?y?u K? ho?ch ph?i h?p kinh doanh n?m 2026 c?a

T?p ?oàn.

D? tr? và cung ?ng x?ng d?u cho s?n xu?t than c?a T?p ?oàn m?t cách

th??ng xuyên, liên t?c, không ??thi?unhiên li?u ?nh h??ng ??n s?n xu?t c?a TKV

trong m?i tình hu?ng.
S?n xu?t và cung c?p ??u nh?n Cominlub, ?áp úng t?i ?a nhu c?u c?a các

?on v?trong TKV, giành l?i th? c?nh tranh trên th? tr??ng và d?a s?n ph?m bán ra

th? tr??ng ngoài TKV.
-Khai thác m? r?ng th? tr??ng b?c x?p hàng ngoài than, nâng cao hi?u qu?

s? d?ng, v?n hành các ?oàn ph??ng ti?n th?y v?n chuy?n than, tim ki?m khách hàng

ti?u th? v?t tu ph? tùng, nh?m t?ng doanh thu, t?ng hi?u qu? và thu nh?p các l?nh

v?c này.

T?ng b??c ti?n t?i mô hình ?Doanh nghi?p ít ngu?i, tr? l??ng cao" ?ê nâng

cao thu nh?p, ??i s?ng cán b? công nhân viên.

- T?ng doanh thu, ti?t ki?m chi phí, hoàn thành chi tiêu l?i nhu?n ?? th?c hi?n

ngh?a v? chi tr? c?túc ??iv?i các c??ông, ??ng th?i dành ngu?n trích l?p các qu?

khen th??ng, phúc l?i và ??u tu phát tri?n.

II. CÁCGI?I PHÁP CH?YÉU ?I?UHÀNH KH SXKD N?M 2026

??iv?i Công ty, n?m 2026 ??t ra yêu c?u duy trì ?n??nh ho?t ??ng kinh

doanh các linh v?c truy?n th?ng; m? r?ng th?tr??ng v?t tu, d?ch v?; ?ây m?nh ?ng

d?ng s?trongqu?n lý ?i?u hành; nâng cao ch?t lu?ng ngu?n nhân l?c; b?o ??m an

toàn, an nính n?ng l??g; gi? v?ng nguyên t?c t?p trung dân ch?, k? lu?t k? c??ng

c?a ??ng. Công ty xây d?ng các gi?i pháp qu?n lý, ?i?u hành ?? hoàn thành các

nhi?m v? và th?c hi?n th?ng l?i các m?c tiêu nêu trên, c? th?.

1. T?ng c??ng công tác ãnh ??o, chi d?o và ki?m tra giám sát: T? ch?c

quán tri?t và tri?n khai nghiêm túc các ngh?quy?t, ch? tr??ng c?a ??ng và T?p

?oàn; th?c hi?n phu?ng châm ?Rõ ng??i, rõ vi?c, rõ trách nhi?m, rõ kêt qu?" trong

phân công nhi?m v?; nâng cao hi?u qu? công tác ki?m tra, giám sát th??ng xuyên

vàchuyên ??, b?o ??m k? c??ng, k? lu?t trong công tác qu?n lý và ?i?u hành.

10



2. Nâng cao ch?t l??ng ?i?u hành các l?nh v?c s?n xu?t kinh doanh:
- Cung úng x?ng d?u: Ch???ng cân ??i ngu?n cung, duy trì d? tr? an toàn;

t? ch?c c?p phát khoa h?c, b?o ??m ??y ??, k?p th?i; tiê?p t?c nâng c?p, hoàn thi?n
h? th?ng câp phát t? ??ng.

B?c x?p vàv?n t?ith?y: T?p trung khai thác t?i ?a ngu?n hàng than c?a

TKV; ch? ??ng phát triên th? tr??ng ngoài than; xây d?ng c? ch? khoán h?p lý ?ôi

v?i các ?oàn ph??ng ti?n nh?m t?ng vòng quay và nâng cao hi?u qu? v?n t?i.

- S?n xu?t và tiêu th? d?u nh?n Cominlub: ??i m?icông ngh?, ?a d?ng hóa

nguyên li?u; t?ng c??ng công tác ti?p th?, bán hàng và ch?m sóc khách hàng; nghiên
c?u phát triên s?n ph?m m?i; m? r?ng th? tr??ng tiêu th? ngoài TKV.

3. T?ng c??ng qu?n tr? ch?ph? và th?c hành ti?t ki?n: T? chúc ki?m soát

ch?t ch? chi phí theo t?ng l?nh v?c; rà soát, b? sung các ??nh múc kinh t?-k? thu?t
theo hu?ng h?p lý, tiên ti?n; tri?n khai ??ng b? các giäi pháp th?c hành ti?t ki?m,

ch?ng l?ng phí g?n v?itrách nhi?m c?a ng??i ??ng ??u.
4. ??y m?nh ??u tu, úng d?ng công ngh? và chuy?n ??i s?: Tri?n khai hi?u

qu?các d? án ??u t? duy trì và phát tri?n s?n xu?t; ??u t? thay th? thi?t b?, ph??ng

ti?n hi?n ??i, trong ?ó có 01 ?oàn sà lan 4.800 tân nh?m nâng cao n?ng l?c v?n t?i
th?y; t?ng cu?ng úng d?ng công ngh?m?i, h? th?ng ph?n m?m qu?n lý; ??y m?nbe
công tác chuy?n ?ôi s? trong s?n xu?, kinh doanh và qu?n tr? doanh nghi?p,
hi?n chuy?n ??is? theo k? ho?ch ??ra.

CÔNG TY

c?PH?N

R?AT T?-T5. Ti?p t?c c? c?u l?i t? ch?c, b? máy và phát tri?n ngu?n nhân l?e
soát, s??p x?p l?i mô hình t?ch?c; tinh gi?n lao ??ng gián ti?p, ph?c v?, ph? tr?;du,
trì ?ánh giáhi?u qu? công vi?c theo KPI và tr? l??ng theo v? trí vi?c làm; xây d?ng

??ing? lao ??ng chuyên nghi?p, ?áp ?ng mô hình ?Doanh nghi?p it ng??i ? n?ng
su?t cao - thu nh?p t?t".

6. Công tác tài chinh - k?toán: Th?c hi?n h?ch toán ?úng quy ??nh; t?ng
cu?ng ki?m tra, ki?m soát tài chính n?i b?, ??y m?nh thu h?i công n?, t?ng vòng
quay v?n; qu?n lý ch?t ch? các kho?n vay và dòng ti?n, b?o ??m ngu?n l?c tài chính

ph?c v? s?n xu?t kinh doanh ?n ??nh, k?p th?i.
7. T?ng c??ng b?o ??n an toàn lao ??ng, an ninh tr?t t?, PCCC và môi

tr??ng: Th?c hi?n nghiêm các quy ??nh v? an toàn - v? sinh lao ??ng, phòng ch?ng

cháy nô; ch? ??ng nh?n di?n vàkiêm soát các nguy c? m?t an toàn trong s?n xuât;

b?o v?tài s?n, thi?t bi, ph??ng ti?n và ??a bàn ho?t ??ng; th?c hi?n t?t các gi?i pháp

b?o v?môi tr??ng trong toàn Công ty.

8. ??y m?nh công tác tuyên truy?n, thi ?ua và xây d?ng v?n hóa doanh

nghi?p: T?ng c??ng công tác tuyên truy?n trong tình hình m?i nh?m t?o s? ??ng

thu?n cao; làm t?t công tác t? t??ng, phát huy vai trò c?a h? th?ng chính tr?; ?ây
m?nh phong trào thi ?ua, khen th??ng k?p th?i; t? ch?c các ho?t ??ng v?n hóa, th?

thao nâng cao ??i s?ng tinh thân cho ng??i lao ??ng; ti?p t?c xây d?ng và phát huy

v?n hóa doanh nghi?p, v?n hóa con ng??i v?t tu.

11
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Trên ?ây là báo cáo k?t qu?SXKD n?m 2025, k? ho?ch SXKD n?m 2026 c?a

Công ty trình ??i h?i ??ng c? ?ông n?m 2026, r?t mong nh?n ???c s? thông qua,

phêchuân, ch? ??o t?o ?i?u ki?n m?i m?t c?a Quý c? ?ông ?êCông ty triên khai
th?c hi?n hoàn thành K? ho?ch SXKD n?m 2026 ?ã ?? ra./.

N?i nh?n:
Các c? ?ông c?aCông ty (Website MTS);
??ng u?, HÐQT, BKS (e-copy);

BGÐ, KTT (e-copy);
-Các Phòng, PX Công ty;

L?u VP, H?QT.

GIÁM ??C CÔNG TY
57001005707

CÔNG TY,
C?PH?N

V?T T?- THV

KH QUÁNG

Nguy?n M?nh Toàn

MINH

12



T?P ?OÀN CÔNG NGHI?P
THAN - KHOÁNG S?N VI?T NAM

CÔNG TY CÓ PHÀN V?T T?- TKV

S?: 05 /BC- H?QT-MTS

Báo cáo c?a H?i ??ng qu?n tr? n?m 2025 v? qu?n tr? và k?t qu? ho?t ??ng c?a
H?i ??ng qu?n tr? vàph??ng h??ng, nhi?m v? n?m 2026

TT

C?n c? ?i?u 167 Lu?t Doanh nghi?p s? 59/2020/QHI4 ?ã ???c Qu?c h?i khóa
14 thông qua ngày 17/06/2020.

2

C?n c? ?i?u l? t? ch?c vàho?t ??ng c?a Công ty C? ph?n V?t t? - TKV ?ã
?u?c ??i h?i ?ông cô ?ông thông qua ngày 29/4/2025.

H?i ??ng qu?n tr? Công ty xin báo cáo tr??c ??i h?i ho?t ??ng c?a H?QT n?m
2025 và ph??ng h??ng nhi?m v? n?m 2026, nh? sau:

Kính g?i: ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2026 c?a Công ty

5

6

Trong n?m 2025, H?i ??ng qu?n tr? công ty ?ã th?c hi?n ?úng và ??y ?? chúc
trách, nhi?m v? c?a mình theo quy ??nh c?a Lu?t Doanh nghi?p và ?i?u l? Công ty.
H?i ??ng qu?n tr? ?ãt?ch?c h?p 19 phiên b?ng hình thúc h?p tr?c ti?p k?t h?p tr?c
tuy?n và lây ý kiên b?ng 12 v?n b?n. Các k? h?p H?i ??ng qu?n tr? ?âm b?o trình t?,
?ng nguyên t?c, bám sát tình hình th?c tê SXKD c?a Công ty ?? ??a ra các quyêt
??nh k?p th?i?? Giám ??c công ty tri?n khai th?c hi?n nh?m ??t ???c các m?c tiêu
??i h?i??ng c??ông ??ra. C? th?:

BÁO CÁO

Thành viên H?QT

HO?T ??NG C?A H?QT TRONG N?M 2025

Ph?m ??ng Ph?

3 Nguy?n M?nh Toàn

1. Ho?t ??ng c?a H?i ??ng qu?n tr?:

T? Quang Tu?n

4 Nguy?n Th? Hùng

) Tham gia d? h?p c?a cúc thành viên H??Ttrong n?m:

Lê Dng

C?NG HÒA XÃH?I CH?NGH?AVI?T NAM

??c l?p - T? do - H?nh phúc

??ng Hoài Nam

Quang Ninh, ngày 03 tháng 4 n?m 2026

d?

s? phiên
h?p tham

19/19

02/19

12/19

PH?N I

18/19

18/19

19/19

T? l?

tham d?

h?p

100%

10,5%

63,2%

94,7%

94,7%

100%

Lý do không tham d?

Có??n xin t? ch?c ngày

15/01/2025;
Mi?n nhi?m 29/4/2025

Tham gia t? 29/4/2025

V?ng m?t 01 bu?ido b?n
l?ch công tác ??t xu?t.

V?ng m?t 01 bu?i do b?n

l?ch công tác ??t xu?.



1

2

b) Thành viên và c? c?u c?a H?i ??ng qu?n tr?:

5

Thành viên H?QT

6

Ph?m ??ng Ph?

3 Nguy?n M?nhToàn

T? Quang Tu?n

4 Nguy?n Th? Hùng

Lê D?ng

??ng Hoài Nam

Ch?c v

Ch?t?chH?QT,

Ng??i ??i di?n
phân vôn TKV

(Không ?i?u hành)

Thành viên H?QT,
Giám ??c Công ty

Thành viên H?QT,
Giám ??c Công ty

Thành viên
chuyên trách H??T
(Không ?i?u hành)

Thành viên H?QT,

Ch? t?ch Công ?oàn
(Không ?i?u hành)

Thành viên H?QT
(Không ?i?u hành)

Ngày b?t ??u/không còn là

Thành viên H?QT

Ngày mi?n nhi?m

29/4/2025 ?H?CÐ

th??ng niên n?m

2025 (Nhi?m k?

2024 + 2029)

Ngày b?nhi?m

20/6/2024 ?HÐCÐ

th??ng niên n?m

2024 (Nhi?m k?

2024 + 2029)

2. Các cu?c h?p và Ngh? quy?t c?a H?i ??ng qu?n tr?:

29/4/2025 DHÐCÐ

th??ng niên n?m

2025 (Nhi?m k?

2024 + 2029)

20/6/2024 ?HÐC?

th??ng niên n?m

2024 (Nhi?m k?

2024 + 2029)

20/6/2024 ?HÐCÐ

th??ng niên n?m

2024 (Nhi?m k?

2024+2029)

20/6/2024 ?HÐCÐ

th??ng niên n?m

2024 (Nhi?m k?

2024 + 2029)

Trong 05 thành viên H?i ??ng qu?n tr? có 04 thành viên H?i ??ng qu?n tr? là

thành viên không ?i?u hành. Các thành viên H?i ??ng qu?n tr? ??u ???c phân công

ph? trách, theo dõit?ng l?nh v?c qu?n lý, s?n xu?t kinh doanh c? th?phùh?p v?i
n?ng l?c, kinh nghi?m c?a mình theo nhi?m v? ???c HÐQT phân công; phôi hgp v?i
Ban Ki?m soát, Ban Giám ??c tri?n th?c hi?n t?t K? ho?ch, Chu?ng trình ho?t ??ng

c?a HÐ?T Công ty n?m 2025 s? 6185/MTS-KH-H?QT.

- Th?c hi?n quy?n h?n vàngh?av? theo ?i?u l?t?ch?c và ho?t ??ng c?a Công
ty, H??T ?ã th??ng xuyên n?m b?t di?n bi?n th? tr??ng ?? có nh?ng chi ??o và quy?t

sách k?p th?i ??i v?i các ho?t ??ng c?a Công ty.

2
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- N?m 2025 HÐQT Công ty ?ã h?p 19 phiên và ban hành 44 Ngh? quy?t, 34

Quy?t ??nh ch? ??o; t? chúc thành công ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2025

di?n ra ngày 29/04/2025. M?t s? n?i dung quan tr?ng H?i ??ng qu?n tr? ?ã h?p, th?o

lu?n vàchi ??o Ban Giám ??c tri?n khai:

+ T?ng c??ng qu?n lý và?i?u hành ??n v? th?c hi?n nhi?m v? SXKD theo ??nh

h??ng, k? ho?ch ph?ih?p kinh doanh c?a TKV, ngh?quy?t c?a ?HÐCÐ;

+ Ràsoát, ban hành s?a ?ôi bô sung các quy ch? qu?n lý thu?c các lnh v?c

ho?t ??ng vàqu?n lý c?a Công ty, phù h?p v?i các quy ??nh c?a pháp lu?t;

+ Th?c hi?n công tác báo cáo v? tình hình SXKD, Báo cáo giám sát, Báo cáo

c?a ng??i ??i di?n ph?n v?n c?a TKV ??i v?i Ch? s? h?u, Báo cáo xin ý ki?n TKV

tr??c khi bi?u quy?t t?i ??i h?i ??ng c? ?ông;

+ Chi ??o tri?n khai xây d?ng, tri?n khai k? ho?ch SXKD, k? ho?ch tài chính,

công tác ??u t?..,ti?pt?c th?c hi?n ph??ng án s?p x?p co c?u t? ch?c, lao ??ng c?a

Công ty cho phù h?p v?i tình hình th?c t?;

+ Ch???o công b? thông tin k?p th?i, công khai minh b?ch trong qu?n lý ?i?u

hành, th??ng xuyên gi? m?i liên h? vàquan h? v?i cô?ông theo ?úng quy ??nh c?a

pháp lu?t. Thông qua ban hành Ngh? quy?t ?? Giám ??c Côngty b?nhi?m các cán b?

qu?n lý c?p Công ty qu?n lý..

-Các thành viên H?i ?ông qu?n tr? ho?t ??ng theo linh v?c ???c phân công,

phát huy kh? n?ng, n?ng l?c c?a mình, th?c hi?n các quy?n và nhi?m v? ???c giao

m?t cách trung th?c, c?n tr?ng nh?m ??m b?o t?i ?a l?i ích h?p pháp c?a Công ty;

không l?m d?ng ??a v?, ch?c v?, tài s?n c?a Công ty ?? tu l?i ho?c ph?c v? l?i ích c?a

t? ch?c, cánhân khác; Thành viên H?QT chuyên trách ?ã tham gia các cu?c h?p giao

ban ??nh k?c?a Công ty và ?óng góp ý ki?n ??i v?i các n?i dung qu?n lý, ?i?u hành,

?i th?c t?t?i hi?n tr??ng s?n xu?t ?? th?c hi?n công tác giám sát,...., Các quyêt ngh?

c?a H?QT ??u có s? th?ng nh?t cao, tuân th? ?úng nguyên t?c làm vi?c theo ch? ??

t?p th?, dân ch?; các thành viên H?QT tham gia ?ây ?? các cu?c h?p.

- Thù lao c?a các thành viên HÐ?T th?c hi?n theo ?úng Ngh?quy?t ??i h?i

??ng c??ông hàng n?m thông qua.

- v?vi?c th?c hi?n n?p h? s? ??ng ký niêm y?t t?i S? Giao d?ch Ch?ng khoán

TP. H? Chí Minh. H?QT ?ã xem xét tình hình, ?i?u ki?n s?n xu?t kinh doanh ?? tri?n

khai, tuy nhiên do quá trình th?c hi?n c? c?u l?i c?a Công ty ch?a ???c hoàn t?t, vì

v?y Công ty ch?a th?n?p h?s? niêm y?t trong n?m 2025.

3
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3. K?t qu?th?c hi?n nhi?m v? s?n xu?t kinh doanh:

N?m 2025, bên c?nh nh?ng thu?n l?i c? b?n, ho?t ??ng s?n xu?t kinh doanh

c?a Công ty ti?p t?c g?p nhi?u khó kh?n, thách th?c:

(i) Tinh hình kinh t?th? gi?i và khu v?c ti?p t?c di?n bi?n ph?c t?p, v?i nh?ng

cu?c xung ??t kéo dài tác ??ng tiêu c?c ??n kinh t? toàn c?u vàtrong nu?c. S? bi?n

??ng khó l??ng c?a giá x?ng d?u ?ã ânh h??ng tr?c ti?p ??n l?nh v?c kinh doanh

quan tr?ng, chi?m t? tr?ng l?n v? doanh thu c?a Công ty (Cung ?ng x?ng d?u và s?n

xu?td?u nh?n Cominlub);

(ii) Các s?n ph?m, d?ch v? c?a Công ty ch?u nhi?u áp l?c c?nh tranh, ??c bi?t

các s?n ph?m d?u nh?n Cominlub ?ang ph?i ch?u áp l?c c?nh tranh cao t? các th??ng

hi?u d?u n?i ti?ng th? gi?i?ang chi?m l?nh th? tr??ng trong n??c (nh? CAT, KOM,

Shell, Castrol, Mobil, Total,Caltex, Fuchs...);

(ii)Vi?c??nh biên vàs?p x?p l?i lao ??ng trong quátrìnhtri?n khai s?p x?p

l?i t?ch?c, lao ??ng ?ã ???c tri?n khai tích c?c nh?ng v?n còn có m?t s? khó kh?n

nh?t ??nh.

(iv) Vi?c gia h?n Kho trung chuy?n, b?n nh?p d?u V?ng Hoa chi ???c chính

quy?n gi?i quy?t gia h?n 01 n?m, vi?c tìm ki?m ??a ?i?m thay th? ch?a th?c hi?n

d??c ??ti?n hành ??u tu, di chuy?n.

Tru?c nh?ng khó kh?n và thu?n l?i nêu trên, H?i ??ng qu?n tr? Công ty ?ãcó

nh?ng ??nh h??ng, ch? tr??ng vàch? ??o sâu sát, k?p th?i c?ng v?i s? ch? ??ng c?a

b?máy ?i?u hành và nh?ng c? g?ng, n? l?c c?a t?p th? ng??i lao ??ng Công ty ?ã

ph?n ??u th?c hi?n t?t nhi?m v? (k? qu? chi ti?t, c? th? theo báo cáo c?a Giám ??c

?i?u hành ?ãtrình bày). Nh?m th?c hi?n th?ng l?i Ngh? quy?t c?a ?HÐCÐ n?m 2025,

H?QTCông ty ?ãchi ??o Ban Giám ??c ch? ??ng, linh ho?t bám sát di?n bi?n th?

tr??ng, nghiên c?u và tri?n khai ??ng b? nhi?u gi?i pháp; ti?p t?c tinh gon mô hình

t?ch?c s?n xu?t, s?p x?p l?i lao ??ng, t?ng cu?ng công tác ?i?u hành trên t?t c? các

linh v?c SXKD v?i nhi?u gi?i pháp h?p lý ?ã mang l?i nh?ng chuyên biên tích c?c;

n?n?p qu?n lý, k? cu?ng, k? lu?t trong toàn th? ??i ng? cán b? và ng??i lao ??ng

?u?c nâng cao rõ r?t. ??c bi?t, s? ph?i h?p ch? ??o ??ng b?, th?ng nh?t cao t? ??ng

?y, H?i ??ng qu?n tr? vàquy?t tâm m?nh m? c?a Ban l?nh ??o Công ty ?ãt?o nên

??ng l?c ??i m?i, thúc ??y hi?u qu? tri??n khai k? ho?ch s?n xu?t kinh doanh lên m?t

t?m cao m?i. ??y m?nh th?c hi?n nghiêm túc và có hi?u qu? các Ngh? quy?t c?a ??ng

?y TKV, ??ng ?y Công ty v?vi?c länh ??o th?c hi?n nhi?m v? chính tr? n?m 2025.

Do ?ó, k?t thúc n?m Công ty ?ã hoàn thành các ch? t?êu so v?i k? ho?ch TKV giao

n?m 2025.
4
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N?m 2025, ho?t ??ng tài chính c?a Công ty ??m b?o tuân th??úng các quy

??nh c?a pháp lu?t, ?áp ?ng ?? vôn cho ho?t ??ng SXKD c?a Công ty, b?o toàn ???c

v?n c?a ch? s? h?u. B?ng các bi?n pháp ?i?u hành quy?t li?t, Công ty ?ã ch? ??ng

xây d?ng, rà soát, ?i?u chinh các chi tiêu k? ho?ch ph? h?p v?i th? tr??ng trong t?ng

th?i k?, ch? ??ng ?i?u hành t?n kho x?ng d?u vànguyên v?t li?u s?n xu?t d?u nh?n

COMINLUB m?t cách h?p lý, tích c?c thu h?icông n?. Vì v?y, k?t qu?s?n xu?t kinh

doanh n?m 2025 khát?t; l?i nhu?n n?m 2025 ??t 27.566 tri?u ??ng, t?ng 38% so v?i

k?ho?ch ?? ra. Công ty d? ki?n báo cáo ??i h?i ??ng c? ?ông tr? c? t?c cho c? ?ông

8%/v?n ?i?u l?, ??t múc t?i ?a theo Ngh? quy?t ??i h?i ??ng c? ?ông ?ã ??t ra cho

n?m 2025 (t? 6%-8%).

Công ty ?ã b?o toàn và phát tri?n v?n, ch?p hành nghiêm chinh chính sách thu?

v?i Nhà n??c, th?c hi?n ??y ??các ch? ??chính sách xãh?i vàcác ch? ?? khác v?i

ng??i lao ??ng theo ?úng các quy ??nh c?a Pháp lu?t.

4. Hogt ??ng giám sát cüa H?i ??ng qu?n tr? ??iv?i Giám ??c ?i?u hành

vàcác cán b?qu?n lý khác:

H?i ??ng qu?n tr? th??ng xuyên giám sát cán b? qu?n lý, yêu c?u b? máy ?i?u

hành báo cáo th??ng k?, ??t xu?t m?t cách k?p th?i các biên ??ng trong quá trình ho?t

??ng kinh doanh ?? H?i??ng qu?n tr? có bi?n pháp x? lý, ch?n chinh các thi?u s?y

Các cán b? qu?n lý d?u hoàn thành t?t nhi?m v? ???c giao.

4.1. K?t qu? giám sát ??i v?i Giám ??c:

Trong th?c hi?n nhi?m v? do ?i?u l?quy ??nh và ???c c? th? hóa b?ng các quy

ch? qu?n lý, các ngh? quy?t c?a HÐQT, Giám ??c công ty ?ã nghiêm túc tri?n khai

th?c hi?n, ?? ra nhi?u bi?n pháp qu?n lý k?p th?i kh?c ph?c khó kh?n và có hi?u qu?

trong ?i?u hành s?n xu?t kinh doanh c?a Công ty. Ch?p hành ?úng các quy ??nh c?a

pháp lu?t, th?c hi?n nghiêm túc ch??? báo cáo, ch? ??o ?i?u hành ??n b?o an toàn

v?n, tài s?n - an toàn lao ??ng. Vì v?y, Công ty ?ã s?n xu?t kinh doanh có hi?u qu?.

4.2. K?t qu? giám sát ??i v?i các cán b? qu?n lý:

Cáccán b? qu?n lý ?ã ch?p hành nghiêm túc nhi?m v????c Giám ??c Công t?

giao, chi ??o các phòng, phân x??ng th?c hi?n nhi?m v? SXKD ??m b?o ??t y?u c?u

?? ra, không có bi?u hi?n thoái thác nhi?m v?. Làm t?t công tác tham m?u, ?? xu?t

các gi?i pháp tri?n khai th?c t? hi?u qu?. Trong nh?ng n?m qua, H?i ?ông qu?n tr?

?ánh giá ??i ng?cán b?qu?n lý hoàn thành nhi?m v? t? t?t tr? lên.

?ánh gi? chung: Ho?t ??ng c?a H?i ??ng qu?n tr? Công ty C? ph?n V?t t? -

TKV?ã tuân th? ?úng pháp lu?t và ?i?u l? Công ty, b?o toàn v?n kinh doanh. Công

ty ch?p hành ??y ?? các ngh?av? v?i Nhà n??c.



PHÀN II

PH??NG H??NG, NHI?M V?C?A H?I?ÔNG QU?N TR? TRONG
N?M 2026

B??c sang n?m 2026, trong b?i c?nh n?n kinh t? ??i m?t v?i nhi?u bi?n ??ng

vàthách th?c, H?i ??ng qu?n tr? xác ??nh ?ây là giai ?o?n then ch?t ?? c?ng cô n?i

l?c vàt?o ?àb?t phá b?n v?ng. Trên c? s? k? ho?ch s?n xu?t kinh doanh ?ã ?? ra,

H?i ??ng qu?n tr? chi ??o Ban l?nh ??o ?i?u hành t?p trung th?c hi?n quy?t li?t các

nhi?m v? chiên l??c sau:

Th? nh?t, Công ty kiên ??nh ??t m?c tiêu an toàn và tuân th? làm n?n t?ng cho

m?iho?t ??ng. Theo ?ó, vi?c th?c hi?n các ch? tiêu S?n xu?t kinh doanh luôn song

hành v?i công tác b?o toàn v?n, tài s?n và??m b?o an toàn tuy?t ??i v? con ng??i.

M?i quy trình v?n hành ???c ??t trong khuôn kh? pháp lu?t, tuân th? nghiêm túc ?i?u

l?Công ty, các Ngh?quy?t c?a ??i h?i ??ng c??ông và hoàn thành ??y ?? ngh?a v?

v?i Ngân sách Nhà n??c. ??duy trì s? ôn ??nh này, Công ty s? t?ng c??ng phôi h?p

ch?t ch? v?i chính quy?n ??a ph??ng trong vi?c qu?n lý ?ât ?ai, an ninh tr?t t? t?i cáe, go100>

tr?m, ?i?m c?p x?ng d?u, ??m b?o s? phát tri?n hài hòa gi?a doanh nghi?p và gon phwe Ty

??ng. C? PH?N

Thú hai, ??iv?i công tác qu?n tr?, nhi?m v? tr?ng tâm là t?i?u hóa nguônl?eT T?- Ti

thông qua vi?c ti?p t?c s?p x?p l?i lao ??ng phù hgp v?i ho?t ??ng SXKD trong tihQUANG

hình m?i trên c? s? ?? án c? c?u l?i theo Quy?t ??nh s? 1535/QÐ-MTS ngày

20/6/2024 c?a Công ty, t?p trung ??nh biên lao ??ng khoa h?c và c?i ti?n mô hình t?

ch?c nh?m nâng cao n?ng su?t, ti?t ki?m chi phí lao ??ng, tích c?c tri?n khai K? ho?ch

chuy?n ??i s?, T?ng cu?ng công tác qu?n tr? r?i ro trong ?ó t?p trung vào vi?c ti?p

t?c rà soát, s?a ??i, b? sung các v?n b?n qu?n lý (nhu: các quy chê, quy ??nh qu?n lý;

các??nh múc kinh t?k? thu?t....), công tác khoán chi phí; công tác ki?m tra, giám sát

các l?nh y?c qu?n lý d? d?n ??n r?i ro; công tác tri?n khai k? ho?ch d?u t? và giám sát

các d? án ??u tu trong quátrình ??u tu, khai thác ?? ??m b?o ngu?n l?c ???c s? d?ng

hi?u qu?; Ti?p t?c hoàn thi?n các th? t?c niêm y?t chúng khoán ?? nâng cao uy tín và

kh? n?ng huy ??ng vôn trên th? tr??ng.

Thú ba, V? ??nh h??ng phát tri?n, Công ty t?p trung m? r?ng th? tr??ng g?n

li?n v?i phát tri?n ngu?n nhân l?c, công tác ??u t? phát triên, ti?p t?c quan tâm công

tác xây d?ng th??ng hi?u, xây d?ng v?n hóa doanh nghi?p. H?i ??ng quàn tr? yêu c?u

Ban l?nh ??o ?i?u hành ch? ??ng nghiên c?u, tìm ki?m th? tr??ng m?i ??gia t?ng th?

ph?n và doanh thu, t?o ti?n ?? c?ithi?n ??i s?ng cho ng??i lao ??ng. Chi?n l??c này

s? ???c h? tr? b?i công tác ??u t? phát tri?n ngu?n nhân l?c ch?t l??ng cao và các

ch??ng trình ?ào t?o chuyên sâu nh?m thích ?ng v?i ?i?u ki?n kinh doanh m?i.



Thú tu, phát huy bài h?c kinh nghi?m, H?i ??ng qu?n tr? ti?p t?c ph?i h?p ch?t

ch? v?i các t?ch?c chính tr? ?oàn th? trong Công ty d??is? lãnh ??o c?a t? ch?c

??ng ??t?o s?c m?nh t?ng h?p, phát huy tinh th?n ?oàn k?t trong quá trình tri?n khai

k? ho?ch SXKD vàth?c hi?n t?t trách nhi?m xãh?i c?a doanh nghi?p ??i v?i ng??i

lao ??ng trong Công ty, v?i ??a ph??ng.

V?i s? ?ng h?c?a Quý c? ?ông, chúng ta tin tu?ng s? phát huy t?i ?a ti?m n?ng

l?i th? ????a Công ty ??t ???c m?c tiêu chi?n l??c: AN TOÀN - PHÁT TRIÊN -

HI?UQU?.

Trên ?ây là nh?ng k?t qu?chính trong ho?t ??ng c?a H?i ?ông qu?n tr? Công

ty n?m 2025 và ph??ng h??ng, nhi?m v? ho?t ??ng n?m 2026.

H?i ??ng qu?n tr? xin trân tr?ng báo cáo tr??c ??i h?i và xiný ki?n c?a các

Quý Cô ?ông./.

N?i nh?n:
- Các c??ông c?a Công ty (Website MTS);

- ??ng u?, H?QT, BKS (e-copy);
- BGÐ, KTT (e-copy);
- Các Phòng, PX Công ty;
-L?u VP, H?QT.

TM. H?I ?ÔNG QUÁN TR?
CH?T?CH

1001o0

CÔNG TY

c?PH?N

V?T T?- TKV)

OUANG

Ph?m ??ng Phú
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STT
cÔNNh? yuy?t

C?PH?N.
AVAT UR02SN.

2

3

4

5

6

10

(Ban hành kèm Báo cáo s? 05 /BC- H??T-MTS ngày 03/4/2026 c?a H??T Côngty)

022025/NQ

H?QT-MTS

03/2025/NO

H?QT-MTS

04/2025/NQ
H?QT-MTS

05/2025/NQ

H?QT-MTS

06/2025/NQ

H?QT-MTS

07/2025NQ

H?QT-MTS

08/2025/NQ

H?QTMTS

09/2025/NO
H?QT-MTS

10/2025/NQ

H?QT-MTS

CÁC NGH? QUY?T C?A H?I ?ÒNG QU?N TR?

Ngày
tháng

8/01/2025

1. Vê vi?c xem xét Báo cáo quá trình và k?t qu? th?c hi?n các

th? t?c tháo g? khó kh?n, v??ng m?c v? ??t ?ai trong n?m 2024.
2.V? vi?c xem xét Báo cáo Ki?m toán n?i b? n?m 2024.
3. H?i ??ng qu?n tr? tri?n khai công tác qu?n lý.

15/01/2025 V?vi?cThay ??i nhân s? Giám ??c Công ty

Ph? l?c I

07/02/2025

07/02/20253. H??T tri?n khai th?c hi?n Công v?n s?: 354/TKV-KTTC
ngày 21/01/2025 c?a TKV V? vi?c Kê ho?ch ??nh múc tín d?ng
ng?n h?n bình quân vàm?t s? h? s? tài chính n?m 2025.
4. HÐQT xem xét t? trình s?: 660/TTr-MTS ngày 3/02/2025 c?a,
Giám ??c Công ty V?vi?c thông qua k? ho?ch t? chúc ch?c
?HÐCÐ Th??ng niên n?m 2025 Công ty Côphân V?t t? -TKV.
v?vi?c t? ch?c ??i h?i ??ng c??ông th??ng niên n?m 2025

c?a Công ty C? ph?n V?t t? -TKV

1. H?QT tri?n khaicông tác qu?n lý.

N?i dung

2. HÐQT xem xét th?ng nh?t n?i dung Báo cáo s?: 379/BC
MTS Ngày 16/01/2025 V? vi?c xin trà khu ??t làm x??ng c? khí
t?i Ph??ng C?m Th?nh, TP C?n Ph?, Qu?ng Ninh v? ??a

ph??ng qu?n lý.

Vêvi?c xem xét ?iêu chinh m?t s? h?ng m?c ??u t? thu?c d?
21/02/2025 án: ??u t? thiet b? ph?c v? s?n xu?t n?m 2025 - Công ty C?

ph?n V?t tu - TKV.

14/04/2025

V?vi?cxem xét các Báo cáo xin ý ki?n TKV b?ng v?n b?n

04/03/2025 tr??c khi bi?u quy?t t?i ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m

18/04/2025

2025.

1. H?QT tri?n khai công tác qu?n lý.
2. V?vi?c phê duy?t các ch? tiêu ch? y?u ??nh h??ng K?ho?ch
5 n?m 2026+2030.

27/03/2025 3. HÐQT xem xét V?vi?c s?a ??i và ban hành Quy ch? Qu?n lý
c?a Công ty.
4. V?vi?cphê duy?t Qu? ti?n l??ng th?c hi?n n?m 2024 c?a
Côngty.

2. V?vi?c thông qua ?i?u chinh chuy?n b??c K? ho?ch ??u t?
02/04/2025 n?m 2025.

1. V?vi?c th?c hi?n D? án mua s?m ?oàn ph??ng ti?n th?y c?a

Công t?.

3. V?vi?c thông qua các n?i dung, tài li?u trình ??i h?i ??ng c?
?ông th??ng niên n?m 2025.
4. V? k?t qu? SXKD quý Ivàd? ki?n k? ho?ch SXKD quý I.
1. H?QT tri?n khai công tác qu?n lý.

2. HÐQT xem xét T? trình s?: 1920/TTr-MTS ngày 10/4/2025
c?a Giám ??c Công ty V?vi?c phê duy?t D? án: Mua s?m ?oàn
phu?ng ti?n th?y - Công ty C? ph?n V?t t? - TKV.
1. HÐQT tri?n khai công tác qu?n lý.
2. V?vi?c xem xét Báo cáo Kiêm toán n?i b? Quý I n?m 2025.
3, V?vi?c th?ng nh?t s?a ??i n?i dung bi?u quy?t t?i ??i h?i
??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2025.
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STT

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

S?

Ngh? quy?t

11/2025/NQ

H?QT-MTS

12/2025/NQ

H?QT-MTS
13/2025/NQ

H?QT-MTS
14/2025/NQ

H?QT-MTS

15/2025/NQ

H?QT-MTS

16/2025/NQ

H??T-MIS

17/2025/NQ
H?QT-MIS

18/2025/NQ

H?QT-MIS

19/2025/NQ
H?QT-MTS
20/2025NQ

H?QT-MTS
21/2025/NQ

H??T-MTS
22/2025/NQ
H??T-MIS
23/2025/NQ
H??T-MTS
24/2025/NQ
H??T-MIS
25/2025/NQ
H?QT-MTS
26/2025/NQ
H??T-MTS
27/2025/NQ

H?QT-MTS
28/2025NQ

H?QT-MTS

29/2025/NQ

H?QT-MTS

30/2025/NQ
H??T-MTS

Ngày

tháng

18/04/2025

29/04/2025

29/04/2025

06/05/202s V?Công tác cán b? c?a Công ty C? ph?n V?t t? - TKV

23/06/2025

23/06/2025

1. V?vi?c th?c hi?n D? án: ??u tu thi?t b? ph?c v? s?n xu?t
n?m 2025 c?a Công ty C?ph?n V?t t? -TKV.

14/05/2025 2. HÐQT xem xét T? trình s?: 2221/TTr-MTS ngày 28/4/2025
c?a Giám ??c Công ty.

22/05/2025 V? công tác cán b?

23/06/2025

2. V?vi?c thông qua t? l? phân b? và k?ho?ch s? d?ng qu?

khen th??ng, qu? ph?c l?i n?m 2025.

26/05/2025 V? côngtác cán b?

27/06/2025

N?idung

V?vi?c Phân công nhi?m v? các thành viên H?i??ng qu?n tr?

c?a Công ty.

14/07/2025

V?vi?c Th?ng nh?t ch? tr??ng b? nhi?m l?i Phó Giám ??c c?a
Công ty.

1. V?vi?c thông qua k?t qu? l?a ch?n Công ty Ki?m toán ??c
l?p ??Ki?m toán Báo cáo tài chính n?m 2025 c?a Công ty.

23/06/2025 2. V? vi?c công b? h?t hi?u l?c Quy ch? Ki?m tra, giám sát vi?c
ch?p hành pháp lu?t và tuân th? các quy?t ??nh c?a Ch? s? h?u
trong Công ty.

23/07/2025

1. H?QT tri?n khai công tác qu?n lý.

v?vi?c Thông qua ch? tr??ng th?c hi?n c? c?u l?i l?c l??ng lao
??ng

V?vi?c Thông qua ph??ng án triên khai quy trình xem xét bô
nhi?m l?i cán b?

V?vi?c Thông qua k?t qu? th?c hi?n quy trình và th?ng nh?t ??
ngh? b?nhi?m l?i cán b?
1. V?K?t qu? SXKD quý II và d? ki?n k? ho?ch SXKD quý II.

2. HÐQT tri?n khaicôngtác qu?n lý,
1. H?QT tri?n khai công tác qu?n lý.
2. V? vi?c xem xét Báo cáo Ki?m toán n?i b? Quý II n?m 2025.

23/07/202s v? vi?c th?ng nh?t b? nhi?m l?i cán b?

V?vi?c s?a ??i, b? sung ch?c danh ngh?trongh? th?ng thang
l??ng, bàng l??ng

01/08/2025 H?QT tri?n khai công tác qu?n lý

18/08/2025 V? vi?c công tác tôch?c, cán b?, quy ho?ch

01/10/2025 V? vi?c ch? tr??ng công tác cán b?

1. V?vi?ccông b? h?t hi?u l?c ??i v?i Quy ch? thanh toán v?i
01/10/2025 khách hàng c?a Công ty C? ph?n V?t tu - TKV.

2. HÐQT tri?n khai côngtác qu?n lý
1. V?vi?c xem xét Báo cáo k?t qu?SXKD 9 tháng ?âu n?m,
tri?n khai nhi?m v? quý IV n?m 2025.

09/10/2025s 2. V?vi?c xem xét Báo cáo th?c hi?n K? ho?ch Ki?m toán n?i
b? Quý III n?m 2025.
3. H?QT tri?n khai công tác qu?n lý.
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STT

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

Ngh? quy?t

31/2025/NQ

H?QT-MTS

32/2025/NQ

H?QT-MTS

33/2025/NQ
H??T-MTS

34/2025/NQ
H?QT-MIS

35/2025/NQ

H?QT-MIS

362025NQ
H?QT-MIS

37/2025/NQ

H?QT-MTS

38/2025/NQ

H?QT-MTS

392025/NQ

H?QT-MTS

40/2025/NQ
H?QT-MTS

41/2025/NQ
H?QT-MTS

42/2025/NQ
HÐQT-MTS

43/2025/NQ
H?QT-MTS

44/2025/NQ
H?QT-MIS

Ngày

tháng

09/10/2025

02/12/2025

2. V? vi?c thông qua Kê ho?ch ??u t? n?m 2026 c?a Công ty Cô
04/11/2025 ph?n V?t t? - TKV.

05/12/2025

15/12/2025

V?vi?c th?ng nh?t b? nhi?m l?i cán b?

H?QT xem xét T? trình s?: 6072/TTr-MTS ngày 20/11/2025
02/12/2025 c?a Giám ??c Công ty V?vi?c ??ngh?thông qua Ph??ng án c?

c?u l?i Chi nhánh Hà N?i

N?i dung

1. V?vi?c thông qua th?c hi?n ?i?u chinh K? ho?ch ??u t? n?m
2025 c?a Công ty C? ph?n V?t tu - TKV.

25/12/2025

3. V? vi?c bãi b? Quy ch? T? ch?c và ho?t ??ng công tác thanh
tra trong Công ty Cô ph?n V?t tu - TKV.
4. H?QT tri?n khai công tác qu?n lý.

1. H?QT xem xét T? trình s?: 6155/TTr-MTS ngày 25/1 1/2025
c?a Giám ??c Công ty V?vi?c b?nhi?m Phó qu?n ??c Phân
xu?ng V?n t?i- X?p d? Công ty C? ph?n V?t t? - TKV.
2. H?i ??ngquântr? tri?n khai công tác qu?n lý.

31/12/2025

H?QT Thông qua danh sách quy ho?ch cán b? di?n TKV qu?n
lý giai ?o?n 2025- 2030, sau rà soát bô sung

1. V? vi?c ?i?u chinh t? l? phân b? và k? ho?ch s? d?ng qu?
15/12/2025 khen th??ng, qu? phúc l?in?m 2025.

H?QT xem xét v? vi?c công tác cán b?c?a Công ty C? ph?n
V?t t? - TKV

2. H?i ??ng qu?n tr? tri?n khai công tác quàn lý.
1. H?i ??ng qu?n tr? triên khai công tác qu?n lý.

25/12/2025 3. V? vi?c Báo cáo k?t qu? th?c hi?n công tác Ki?m toán n?i b?

2. V?vi?c ban hành K? ho?ch, ch??ng trinh ho?t ??ng c?a H?i
?ông qu?n tr? Công ty n?m 2026.

n?m 2025.

4. V?vi?c ban hành K? ho?ch công tác ki?m toán n?i b? Công
ty n?m 2026.

H?QTxem xét v? vi?c Thông qua K? ho?ch t? ch?c ??i h?i
??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2026

1.Vè vi?c ban hành K? ho?ch ??u t? n?m2025 ?i?u ch?nh c?a

Công ty.
25/12/20252. V? vi?c ban hành K?ho?ch ??u t? n?m 2026 c?a Công ty.

3. V?vi?c thông qua m?t s? chi tiêu K? ho?ch s?n xu?t kinh
doanh n?m 2026.

25/12/2025 H?QT xem xét v?vi?c ch? tr??ng côngtác cán b?.

25/12/2025 H??T xem xét v?công tác cán b?.

31/12/2025 HÐQT xem xét v?vi?c triên khai công tác qu?n lý

1. V?vi?c thông qua b? sung ký k?t h?p ??ng, giao d?ch gi?a
Công ty v?i ng??i có liên quan trong n?m 2025.
2. V?vi?c thông qua, ch?p thu?n các h?p ??ng, giao d?ch gita
Công ty v?i ng??i có liên quan trong n?m 2026.

i0



STTC S6Qúyed?nh | Ngày tháng
c? PH?N

2

3

YA22/DMIs 15/01/2025 v?vi?cCán b? thôi gi? ch?c v? Giám ??c Công ty

4

5

CÁCQUYÉT ??NH C?A H?I ?ÒNG QU?N TR?
100Banhành kèm Báo cáo s? 05 /BC- H??T-MTS ngày 03/4/2026 c?a H??T Công ty)

7

U?NG

756/QÐ-MTS 07/02/2025

333/0?-MTS 15/01/2025 v? vi?c ti?p nh?n và b? nhi?m Giám ??c Công ty

760/Q?-MTS 07/02/2025

6 1730/QÐ-MTS 31/03/2025

8 1732/QÐ-MTS 31/03/2025

1729/QÐ-MTS 31/03/2025 V?vi?c ban hành Quy ch? Qu?n lý công tác v?t tu c?a Côngty

9 1733/QÐ-MTS 31/03/2025

10 1980/QÐ-MTS 14/04/2025

11 2229/QÐ-MTS 29/04/2025

Ph? l?c II

1731/QÐ-MTS 31/03/2025 V?vi?c ban hành Quy ch? Thi ?ua, khen th??ng trong Công 1001007

13 2234/QÐ-MTS 29/04/2025

N?i dung

15 2238/QÐ-MTS 29/04/2025

v?vi?c thành l?p Ban chi ??o, Ban t?ch?c ??i h?i ??ng c?

?ông th??ng niên n?m 2025

v?vi?c ban hành k? ho?ch ??nh m?c tín d?ng ng?n h?n bình

quân và m?t s? h? s? tài chính n?m 2025

17 3173QÐ-MTS 23/06/2025

18 3200/QÐ-MTS 23/06/2025

V?vi?c ban hành Quy ch? Quàn lý an toàn, v? sinh lao ??ng

trong Công ty

V? vi?cban hành Quy ch?Qu?n lý vàphòng ng?a r?i ro c?a

Công ty

12 2233/0Ð-MTS 29r04/2025 v? vi?c Giao k? ho?ch s?n xu?t kinh doanh n?m 2025

v?vi?c phê duy?t Qu? ti?n l??ng th?c hi?n n?m 2024 c?a

Công ty

v?vi?cPhê duy?t D? án: Mua s?m ?oàn ph??ng ti?n th?y -

Công ty C? ph?n V?t tu - TKV

v?vi?cPhân b? và phê duy?t K?ho?ch s? d?ng qu? khen

th??ng, qu? phúc l?i n?m 2025

14 2235/QÐ-MTS 29/04/2025 V? vi?c chi trã ti?n c?t?c n?m 2024

v? vi?c Phê duy?t các chi tiêu ch? y?u ??nh hu?ng K? ho?ch 05

n?m 2026+2030

V? vi?c Phân b? và phê duy?t K? ho?ch s? d?ng qu? khen

16 2440/Q?-MTS 29/04/2025th??ng, qu? phúc l?i n?m 2025 c?a Côngty Côph?n V?t tu -

V?vi?cphân công nhi?m v? Thành viên H?i ?ông qu?n tr?

Công ty

TKV

v?vi?c Phê duy?t K?t qu? l?a ch?n Công ty Ki?m toán ??c l?p

?? Ki?m toán Báo cáo tài chính n?m 2025

CÔNGT

C?PH?

V?T T?

v? vi?c công b?h?t hi?u l?c ??iv?i Quy?t d?nh s? 2452/QÐ
MTS ngày 5/9/2023

11



STT S? Quy?t ??nh Ngày tháng

19 3799/QÐ-MTS 23/07/2025V?vi?c b? nhi?m l?i cán b?

203801/QÐ-MTs 23/07/2025

21 4337/QÐ-MTS 19/08/2025

22 5111/QÐ-MTS 01/10/2025

24 5731/QÐ-MTS 04/11/2025

23 5525/QÐ-MTS|24/10/2025 V? vi?c c? cán b??i công tác n??c ngoài

28 6506/QÐ-MTS 09/12/2025

N?i dung

V?vi?c s?a ??i, b? sung m?t s? chúc danh ngh? trong h? th?ng

thang l??ng, b?ng l??ng

25 6343/QÐ-MTS 02/12/2025v?vi?cphê ?uy?t Ph??ng án c? c?u l?i Chi nhánh Hà N?i

30 6988/QÐ-MTS 25/12/2025

V?vi?cH?p nh?t Phân x??ng B?c x?p và C?ng và Phân x??ng

V?n t?i th?y

26 6344/QÐ-MTS 02/12/2025 v? vi?c ch?m dút ho?t ??ng ch? nhánh

31 6981/QÐ-MTS 25/12/2025

V?vi?c công b? h?t hi?u l?c ??i v?i Quy?t d?nh s? 4957/QÐ

MTS ngày 28/11/2024

27 \6345/QÐ-MTS 02/12/2025v?vi?c thành l?pPhòng Kinh doanh Hà N?i

33 6983/QÐ-MTS|25/12/2025

V?vi?c bãi bò Quy ch? T? ch?c và ho?t ??ng công tác thanh

tra trong Công ty

34 6984/QÐ-MTS 25/12/2025

v?vi?c ?i?u chinh Phân b? và phê duy?t K? hogch s? d?ng qus

29 6646 /QÐ-MTS 15/12/2025 khen th??ng, qu? phúc l?i n?m 2025 c?a Công ty C? ph?n V?
t? - TKV

v?vi?ck?t qu? ?ánh giá, x?p lo?iNg??i qu?n lý Công ty n?m
2025

32 6982/QÐ-MTS 25/12/2025 V?vi?c t?m giao K? ho?ch ??u tu n?m 2026 c?a Công ty

KV

v?vi?c thành l?p Ban chi ??o, t? ch?c ??i h?i ??ng c? ?ông

th??ng niên n?m 2026

v?vi?cPhê duy?t K? ho?ch ??u tu n?m 2025 ?i?u chinh c?a

Công ty

v?vi?c t?m giao K?ho?ch s?n xu?t kinh doanh n?m 2026 c?a

Công ty

v?vi?c Ban hành K?ho?ch Ki?m toán n?i b? n?m 2026 c?a

Công ty

12



T?P ?OÀN CÔNG NGHI?P
THAN - KHOÁNG S?N VI?T NAM

CÔNG TY C? PHÀN V?T T?- TKV

S?: 06 /BC-H?QT-MTS

Quy?t toán thùlao, ph? c?p, ti?n l??ng c?a thành viên H?QT, BKS n?m 2025
K?ho?ch tr?thùlao, ph? c?p, ti?n l??ng H?QT, BKS n?m 2026

Kính g?i: ??i h?i ??ng c??ông th??ng niên n?m 2026 c?a Công ty

C?n c? Lu?t Doanh nghi?p s?59/2020/QH14 ngày 17/06/2020.

C?n c? ?i?u l? t? ch?c & ho?t ??ng c?a Công ty C?ph?n V?t tu - TKV.

C?n c? Thông t? s? 003/2025/TT-BNV ngày 28/4/2025 c?a B? N?i v? v?H??ng

dân th?c hi?n qu?n lý lao ??ng, ti?n l??ng, thù lao, tin th??ng trong doanh nghi?p nhà

n??c;

C?n c?Ngh? ??nh s? 44/2025/NÐ-CP ngày 28/02/2025 c?a Chinh ph? quy ??nh,

qu?n lý lao ??ng, ti?n l??ng, thù lao, ti?n thr?ng trong doanh nghi?p nhà n??c;

H?QT Công ty báo cáo vi?c Quy?t toán thù lao, ph? c?p, t?i?n l??ng c?a thành vi??

H?QT, BKS n?m 2025 K? ho?ch tr?thù lao, ph? c?p, ti?n l??ng H?QT, BKSn?m 2026>

nh? sau:

1. Báo cáo thù lao H?OT, BKS n?m 2025:

C?n c? Ngh? quy?t ??i h?i ??ng c??ông th??ng niên n?m 2025 Công ty c? ph?n

V?t t? - TKV s? 01/25/NQ-?H?CÐ ngày 29/4/2025.

Ch?t?ch H?QT:

C?n c? k?t qu? s?n xu?t kinh doanh n?m 2025 Công ty thanh toán thù lao cho

thành vi?n H?i ??ng qu?n tr?, thành viên Ban ki?m soát n?m 2025 nh? sau:

- Thùlao c?a thành viên H?QT, BKS:

Ch?c danh

1. Ph?m ??ng Phú: 12 tháng;

Tr??ng ban KS:

BÁO CÁo

1. Tr?n Thanh Tùng: 12 tháng;

Thành viên H?QT:
1. T? Quang Tu?n: 0,5 tháng;
2. Ngy?n M?nh Toàn: 8 tháng;
3. Lê Düng: 12 tháng;

4.D?ng Hoài Nam: 12 tháng

C?NG HÒA XÃ H?I CH?NGH?AVI?T NAM

??c l?p - T? do - H?nh phúc

Thành viên BKS:

1. Hoàng Kiên: 12 tháng;

Quang Ninh, ngày 03 tháng 04 n?m 2026

2. Ph?m Th? Ng?c Bich:12 tháng
T?ng s?

S? ng??i

01

01

04

02

08

M?c thù l?o

k? ho?ch tháng
(??ng)

5.140.000

4.580.000

4.380.000

4.380.000

Thùlao th?c
hi?n n?m (??ng)

61.680.000

54.960.000

142.350.000

105.120.000

364.110.000

57007

1

CÔN

C? P

V?T T



- Ti?n l??ng c?a thành viên chuyên trách H?QT:
Ch?c danh

Thành viên H?QT chuyên
trách:

Ngy?n Th? Hìng: 12 tháng:

TT

n?m 2026 nh? sau:

* T?ng s?ti?n thù l?o vàti?n l??ng chi tr?cho H?QT, BKS Công ty: 836.428.000

??ng,

Ch?c danh

2. K? ho?ch chi tr? th? lao, ti?n l??ng, ph? c?p và các l?i ích khác ??i v?iH?i ??ng
qu?n tr?, Ban kiêm soát n?m 2026:

H?i ??ng qu?n tr?

C?n c? Quy?t ??nh s? 1471/QÐ-TKV ngày 14/8/2024 c?a T?p ?oàn Công nghi?p
Than-Khoáng s?n Vi?t Nam v? vi?c H??ng d?n các c? ch? tr? l??ng và m?c ti?n l??ng
theo v? trí vi?c làm áp d?ng trong n?i b? TKV;

Ch? t?ch

C?n c? Công v?n s?. 7138/TKV-KH ngày 12/12/2025 c?a T?p ?oàn Công nghi?p
Than- Khoáng s?n Vi?t Nam v? vi?c thông báo các ch? tiêu ch? y?u k? ho?ch PHKD
n?m 2026;

2 TV-H?QT kiêm nhi?m

S?

ngu?i

C?n c?Quy ch?qu?n lý lao ??ng ti?n l??ng c?a Công ty, H?i ??ng qu?n tr? ??
xu?t m?c chi tr? ti?n l??ng, ph? c?p, thù lao cho các ch?c danh HÐQT, Ban kiêm soát

3 TV-H?QT chuyên trách

01

4 TV-H?QT

Ban ki?m soát

1 Tr??ng ban KS

2 Thành viên BKS

S?

l??ng
(ng??i)

05

1

M?c ti?n l??ng k?

ho?ch tháng (??ng)

2

32.850.000

1

Quy?t toán ti?n l??ng

c?a ng??i qu?n lý

t?ng theo l?i nhu?n =

20%

03

1

2

Thùlao th?c
hi?n n?m (??ng)

472.318.000

Ti?n l??ng

giao khoán 01 tháng
(??ng)

32.850.000

Thùlao 01 tháng
(??ng)

* Thành viên chuyên trách H??Tc? ch? h??ng l??ng nhu PG? Công ty.

5.140.000

4.380.000

4.380.000

4.580.000

4.380.000

2

070;

TY

HÂN

J-TK

NG



*/ Ph??ng th?c chi tr?:

- Ti?n l??ng H?QT ???c t?m úng hàng tháng 80%. Cu?i n?m c?n c? vào k?t

qu? ho?t ??ng SXKD c?a Công ty vàmúc ?? hoàn thành công vi?c, Công ty thanh toán

s? ti?n còn l?i cho ch?c danh H?QT.

- Thùlao:

+ ??iv?i các ch?c danh kiêm nhi?m H?QT, Ban ki?m soát làng??i c?a Công

ty, hàng tháng t?m thanh toán 80% múc thù lao kiêm nhi?m. Cu?i n?m c?n c? vào k?t

qu? ho?t ??ng SXKD c?a Công ty vàmúc ?? hoàn thành công vi?c, Công ty thanh toán

s? th? lao còn l?i cho các ch?c danh.

+ ??i v?i các ch?c danh kiêm nhi?m HÐ??T vàBan ki?m soát là ng??i ??i di?n

c?a T?p ?oàn, hàng quý Công ty t?m thanh toán 80% ti?n thù lao kiêm nhi?m và chuy?n

kho?n v? tài kho?n c?a T?p ?oàn. Cu?i n?m c?n c? vào k?t qu? ho?t ??ng SXKD và

múc ??hoàn thành công vi?c c?a các chúc danh, Công ty quy?t toán ti?n thù lao kiêm

nhi?m còn l?i cho các ch?c danh vàchuyên kho?n v? T?p ?oàn theo quy ??nh.

Kính trình ??i h?i ??ng c? ?ông xem xét thông qua./.

N?i nh?n:
- Các c? ?ông c?a Công ty (Website MTS);

- ??ng u?, H?QT, BKS (e-copy);
- BGÐ, KTT (e-copy);
- L?u VP, H?QT.

TM. H?I ?ÒNG QU?N TR?
00100 6?HUT?CH

côNGH
C?PH?N

V?T T?- TKv/

Ph?m ??ng Phú

3



T?P ?OÀN CÔNG NGHI?P
THAN-KHOÁNG S?N VI?T NAM

CÔNG TY C?PHÀN V?T T?- TKV

S?:07/TTr-H?QT-MT

C?NG HOÀXÃH?I CH?NGH?AVI?T NAM

??c l?p - T? do - H?nh phúc

Qu?ng Ninh, ngày 03 tháng 4 n?m 2026

T? TRÌNH
v?vi?cthông qua danh sách ký k?t các h?p ??ng, giao d?ch gi?ra

Công ty v?i ng??i có liên quan trong n?m 2026

Kính g?i:??i h?i ??ng c??ông th??ng niên n?m 2026 c?a Công ty

C?n c? ?i?u 167 Lu?t Doanh nghi?p s? 59/2020/QH14 ?ã???c Qu?c h?i

khóa 14 thông qua ngày 17/06/2020.

C?n c? kho?n 3 ?i?u 280, kho?n 4 ?i?u 293 Ngh? ??nh s? 155/2020 NÐ-CP

ngày 31/12/2020 c?a Chinh ph? "Quy ??nh chi ti?t thi hành m?t s? ?i?u c?a Lu?t

Chng khoán".

C?n c? ?i?u l?t?ch?cvà ho?t ??ng c?a Công ty C? ph?n V?t tu - TKV ?â

???c ??i h?i ??ng c? ?ông thông qua ngày 29/4/2025.

C?n c? Ngh? quyét ??i h?i ??ng c? ?ông s?: 01/25/NQ-?H?CÐ ngay

29/4/2025 c?a Công ty C?ph?n V?t t? - TKV.

CÔNG T

c? PHÃ

V?T T?

H?i??ng qu?n tr?Công ty xin tr?n tr?ng báo cáo, trình ??i h?i cô ?ôngU?t
thông qua danh sách ký các h?p ??ng, giao d?ch gita Công ty C?ph?n V?t t?
(MTS) v?i bên liên quan theo quy ??nh t?i ?i?u 167Lu?t doanh nghi?p, c? th?

nh? sau:

1. Ch?p thu?n các h?p ??ng, giao d?ch gi?ra Công ty v?i các bên liên

quan sau ?ây:

- T?p ?oàn Công nghi?p Than - Khoáng s?n Vi?t Nam (TKV), các Chi

nhánh c?a TKV vàngu?i liên quan khác c?a TKV theo quy ??nh t?i ?iêu 167

Lu?t Doanh nghi?p;

Công ty con, công ty liên k?t c?a TKV mà thành viên H??T, Giám ??c,

Tr??ng ban ki?m soát ho?c ng??i liên quan c?a Công ty ?ó ??ng th?i n?m gi?
m?t trong các ch?c v?: Ch? t?ch HÐQT, Giám ??c, Tr??ng ban kiem soát c?a

MTS. (Chi ti? theo ph? l?c ?inh kèm)

2. L?nh v?c ký k?t, th?c hi?n h?p ??ng, giao d?ch v?i các ??it??ng nêu

trên g?m:

H?p ??ng nguyên t?c v?n chuy?n than b?ng ???mg th?y, b?c x?p than; mua

bán x?ng d?u, d?u nh?n, v?t tu,..

Cung úng v?t t?; mua bán x?ng, dâu ...

100100,

1



3. Giátr? c?a các h?p ??ng và/ho?c giao d?ch:

+ Giao d?ch có giátr?t? 35% tr? lên ho?c giao d?ch d?n ??n t?ng giá tr?

giao d?ch phát sinh trong vòng 12 tháng k? t? ngày th?c hi?n giao d?ch ??u tiên có

giá tr? t? 35% tr? lên t?ng giá tr? tài s?n ghi trên Báo cáo tài chính (BCTC) g?n

nh?t.

+ Các h?p ??ng, giao d?ch vay, bán tài s?n có giá tr? >10% t?ng giátr? tài

s?n ghi trên BCTC g?n nh?t gi?a Công ty v?i c??ông s? h?u tù 51% t?ng s? c?

ph?n cóquy?n bi?u quy?t (TKV) và các bên liên quan c?a c? ?ông này.

ty:

4. Th?i h?n có hi?u l?c th?c hi?n các h?p ??ng và giao d?ch:

Có hi?u l?c cho n?m tài chính 2026 và ti?p t?c kéo dài cho ??n khi có Ngh?

quy?t m?i c?a ?HÐCÐ g?n nh?t, ti?p theo thay th?. Ho?c ??n khi k?t thúc quy?n

vàngh?a v? c?a Công ty ???c quy ??nh trong h?p ??ng và/ho?c giao d?ch ?ã k?.

5. ??i h?i??ng c? ?ông ch?p thu?n ch? tr??ng giao cho Giám ??cCông

-Ch? ??ng ?àm phán, ký k?t vàth?c hi?n các h?p ??ng, giao d?ch gi?a

Công ty v?icác bên liên quan trong ph?m vi quy ??nh t?i ?iêm 1l c?a T? trình nà

theo ?úng quy ??nh c?a pháp lu?t liên quan và ?i?u l? hi?n hành c?a Công ty.

Ch?u trách nhi?m tr??c pháp lu?t và H?i ??ng qu?n tr? Công ty và ??i h?i

??ng c? ?ông v? vi?c ký k?t vàth?c hi?n h?p ??ng và báo cáo cho H?i ??ng qua
tr? Công ty và ??i h?i ??ng c? ?ông khi ???c yêu c?u. ??i h?i ??ng c? ?ông?y
quy?n cho H?i ??ng qu?n tr? giám sát vi?c th?c hi?n ký k?t các h?p ??ng, giao

d?ch gi?a Công ty v?i ngu?i có liên quan trong n?m 2026 c?a Giám ??c Công ty.

H?i??ng qu?n tr? Công ty C?ph?n V?t t? - TKV trân tr?ng ??ngh? ??i h?i

??ng c? ?ông c?a Công ty xem xét thông qua n?i dung trên ?? Công ty th?c hi?n

theo quy ??nh./

N?i nh?n:
Các c??ông c?a Công ty (Website MTS);

??ng u?, HÐQT, BKS (e-copy);
BGÐ, KTT (e-copy):

- Các Phòng, PX Công t?;
- L?u VP, H?QT.

TM. H?I ??NG QU?N TR?
100100CHÚ T?CH

CONG TY

c?PH?N

V?T T?- TKv,

QUANG

KV

Ph?m ??ng Phú

2



TT

1

2

3

4

N:5700100

DANH SÁCH H?P ?ÒNG, GIAO D?CH GI?ACÔNG TY CP V?T T?- TKV (MTS)
V?I NG??I CÓLIÊN QUAN N?M 2026

CÔNG TY

C?PH?N

V?TT?- TKV/

eBan hành kèm theo T?trình s?: 07/TTr-H?OTMIS ngày 03/4/2026 c?a H??TCông ty)

TÊNDOANHNCHI?P/ NG??I
CÓHH?ÑN QUAN

T?p ?oàn Công nghi?p Than -
Khoáng s?n Vi?t Nam (TKV)

Công ty CP than ?èo Nai - C?c
Sáu- TKV

Công ty CP than Hà Tu
Vinacomin

Công ty CP than Cao S?n -TKV

MST

5700100256

5702162138

PH?L?C

5700101323

5702053837

??A CH?

Sô3, D??ng ?ình Ngh?,
Yên Hòa, Hà N?i

s? 42, Kim ??ng,
C?n Ph?, Qu?ng Ninh

T?6, khu 3, Hà Tu,
Qu?ng Ninh, Vi?t Nam

T?1,Khu Cao S?n 2,

C?a Ông, Qu?ng Ninh

MÓIQUAN H?

C? ?ông l?n (51%)

Công ty con c?a TKV

Công ty con c?a TKV

Công ty con c?a TKV

N?I DUNG CH?YÉU
H?P ?ÔNG, GIAO D?CH

VÀ GIÁTR?D? KIÊN
N?M 2026

H?p ??ng nguyên t?c v?n
chuy?n than b?ng ???ng

th?y, b?c x?p than; mua bán
x?ng d?u, d?u nh?n, v?t

tu,..Giá tr? d? ki?n: Theo
nhu c?u th?c t? phát sinh,

??m b?o th?m quy?n)

Mua bán v?t t?; mua bán
X?ng, d?u

Mua bán v?t t?; mua bán
x?ng, d?

Mua bán v?t t?; mua bán
x?ng, d?u,



PH?N I: B?NG CÂN ?ÓIKÉ TO?N

TT

1

T?P ?OÀN CN THAN KHO?NG S?N VI?T NAM
CÔNG TY CÓ PHÀN V?T T?-TKV

2

IV

2

3

B

III Các kho?n ph?i thu ng?n h?n

II

3

IV

2

VI

1

2

TT

A

TÀIS?N NG?N H?N

2

4

Ti?n

5

Ti?n và các kho?n t??ng ???ng ti?n

??ut? tài chính ng?n h?n

- Trong T?p ?oàn

Ph?i thu ng?n h?n c?a khách hàng

- Ngoài T?p ?oàn

-Ngoài T?p ?oàn

Tr? tr??c cho ng??i bán ng?n h?n

Ph?i thu ng?n h?n khác

Hàng t?n kho

Hàng t?n kho

Tàis?n ng?n h?n khác

|Chi phí tr?tr??c ng?n h?n

Thu? GTGT ???c kh?u tr?

TÀI S?N DÀI H?N

III B?t ??ng s?n ??u t?

Thu? vàcác kho?n khác ph?i thu c?a Nhà n??c

Các kho?n ph?i thu dài h?n

Ph?i thu dài h?n khác

Tài s?n c? ??nh

Tài s?n c??inh h?u hình

- Nguyên giá

- Giá tr? hao mòn l?y k? (*)

Tài s?n c? ??nh vô hình

- Nguyên giá

- Giátr? hao mòn l?y k? (")

Tài s?n d? dang dài h?n

TÀIS?N

??u t? tài chính dài h?n

Chi phí xây d?ng c? b?n d? dang

Tài s?n dài h?n khác

Chi phí tr? tr??c dài h?n

I N? ng?n h?n

BÁO CÁO TÀICHÍNH TÓM T?T N?M 2025

Tài s?n thuêthu nh?p ho?n l?i

N? PH?ITR?

TÓNG C?NG TÀI S?N (270=100+200)

Trong T?p ?oàn

|Ph?i tr?ng??i bán ng?n h?n

- Ngoài T?p ?oàn

- Ngoài T?p ?oàn

NGUÒN VÓN

Ng??i mua tr? ti?n tr??c ng?n h?n

Ph?i tr? ng??i lao ??ng

Thu? vàcác kho?n khác ph?i n?p Nhà n??c

Chi phí ph?i tr? ng?n h?n

C?NG HÒA XÃH?I CH?NGH?AVI?T NAM

??c l?p - T? do - H?nh phúc

Mã s?

100

110

111

120

130

131

132

136

140

141

150

151

152

153

200

210

216

220

221

222

223

227

228

229

230

240

242

250

260

261

262

270

Mã s?

300

310

311

312

313

314

315

31/12/2025

583.613.501.890

27.420.692.847

27.420.692.847

440.661.509.315

421.096.835.300

412.328.247.698

8.768.587.602

18.691.495.177

18.691.495.177

873.178.838

111.331.529.491

111.331.529.491

4.199.770.237

2.097.961.388

2.101.808.849

65.077.585.907

45.000.000

45.000.000

55.678.071.338

55.304.857.535

516.943.987.855

461.639.130.320

373.213.803

462.471.670

89.257.867

1.141.075.342

1.141.075.342

8.213.439.227

6.273.18S.853

1.940.253.374

648.691.087.797

31/12/2025

466.275.729.715

443.987.939.715

229.029.834.771

229.029.834.771

266.384.837

266.384.837

5.786.845.440

42.396.611.721

3.382.564.222

01/01/2025

495.468.685.098

24.622.294.699

24.622.294.699

338.764.164.866

337.489.507.103

326.047.126.540

11442.380.563

141.100.905

141.100.,905

1.133.556.858

124.706.062.160

124.706.062.160

7.376.163.373

4.467.476.200

2.668.902.218

239.784.955

82.294.203.724

175.000.000

175.000.000/

62.803.105.656 O

62.803.105.6$6

548.555.712.706

485.752.607.050

9.285.946.000

9.285.946.000

10.030.152.068

10.030.152.068

577.762.888.822

01/01/2025

401.420.984.213

389.378.803.908

218.655.759.428

344.512. 100

218.311.247.328

133.581.523

133.581.523

3.889.627.174

38.724.557.437

979.131.123

100100;

CÔNG1

C? PH

V?T T?.



TT

9

10

12

II

11 D? phòng ph?i tr? ng?n h?n

8

13

I

11

TT

1

2

3

1 V?n góp c?a ch? s? h?u

6

Ph?i tr? ng?n h?n khác

7

Vay và n? thuê tài chính ng?n h?n

8

9

Qu? khen th??ng, phúc l?i

N? dài h?n

10 Qu? khác thu?c v?n ch? s? h?u

11

Vay và n? thuê tài chính dài h?n

Qu? phát tri?n khoa h?c công ngh?

vÓN CH?S?H?U

v?n ch? s? h?u

II Ngu?n kinhphívà qu? khác

15

PH?N II: KÉT QU?S?NXUÁT KINH DOANH

- C?phi?u ph? thông có quy?n bi?u quy?t

-C? phi?u ?u ??i

NGU?N VÓN

Qu? ??u t? phát tri?n

Qu? h? tr? s?p x?p doanh nghi?p

L?i nhu?n sau thu? ch?a phân ph?i

- LNST ch?a phân ph?i l?y k? ??n cu?i k? tr??c

- LNST ch?a phân ph?i k? này

4 Giáv?n hàng bán

TÓNG C?NG NGUÒN VÓN (440=300+400)

Doanh thu v? bán hàng và cung c?p d?ch v?

Doanh thu bán hàng

Doanh thu cung c?p d?ch v?

|Các kho?n gi?m tr? doanh thu

Doanh thu thu?n v? bán hàng và cung c?p d?ch v?

L?i nhu?n g?p v? bán hàng và cung c?p d?ch vu

Doanh thu ho?t ??ng tài chính

Chi phí ho?t ??ng t?i chính

|Chi phí bán hàng

Chi phí qu?n lý doanh nghi?p

10 L?inhu?n t? ho?t ??ng s?n xu?t kinh doanh

Thu nh?p khác

12 Chi phí khác

13 L?i nhu?n khác

14 T?ng l?i nhu?n k? toán tr??c thu?

CP thu? TNDN

CH?TIÊU

16 L?i nhu?n sau thu? TNDN

17 Lãi c? b?n trên c? phi?u

18 C? t?c

N?i nhân:
- Các c? ?ông c?a Công ty;

- H?QT, BKS, Ban Giám ??c Công ty;

- Luu: HÐQT, KTTC, VP.

Mã s?

319

320

321

322

330

338

343

400

410

411

41la

411b

418

419

420

421

421a

421b

430

440

31/12/2025

1.553.300.303

153.559.448.702

3.002.443.000

5.010.506.719

22.287.790.000

22.287.790.000

182.415.358.082

182.415.358.082

150.000.000.000

150.000.000.000

10.670.489.183

21.744.868.899

21.744.868.899

648.691.087.797

OANG

N?M 2025

4.132.870.280.887

4.026.254.110.942

106.616.169.945

12.096.962

4.132.858.183.925

3.932.687.606.077

200.170.577.848

84.392.471

9.844.771.899

108.048.200.996

71.322.100.565

11.039.896.859

17.575.431.336

1.049.640.584

16.525.790.752

27.565.687.611

5.820.818.712

21.744.868.899

1.450

8%

5700)100>0 K? toán tr??ng

cÔNG TY

c? PH?N

V?T T?/ TAY

01/01/2025

795.830.770

118.872.928.660

Ho?ng Xuân Tùng

7.327.387.793

12.042.180.305

12.042. 180.305

176.341.904.609

176.341.904.609

150.000.000.000

150.000.000.000

10.670.489.183

15.671.415.426

675.082.032

14.996.333.394

577.762.888.822

N?M 2024

4.081.023.564.895

3.974.191.276.996

106.832.287.899

411.177,053

4.080.612.387.842

3.903.530.029.385

177.082.358.457

Phòng k? toán tài chính

7.264.784.810

92.444.5131966

55.124.359.351

22.331.421.420

1.204.015.886

3.963.893.788

2.759.877.902

19.571.543.518

4.575.210.124

14.996.333.394

1.000



T?P ?OÀN CÔNG NGHI?P
THAN - KHO?NG S?N VI?T NAM

CÔNG TY C? PHÀN V?T T?- TKV

S?. 11/BC-H?QT-MTS

Ph??ng án chi trã cô? t?c và phân ph?i l?i nhu?n n?m 2025

Kinh g?i: ??i h?i??ng c??ông th??ng niên n?m 2026 c?a Công ty

C?nc? ?i?u l? t? ch?c và ho?t ??ng c?a Công ty c?ph?n V?t t? - TKV;
C?n c? Nghi quy?t ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2025 Công ty c?

ph?n V?t tu - TKV s? 0/25/NO-?H?CÐ ngày 29/04/2025;

2. Chi phí thu? TNDN:

C?n c? Báo cáo tài chính n?m 2025 c?a Công ty ?ã ???c ki?m toán;

C?NG HÒA XÃ H?I CH?NGH?A VI?T NAM

??c l?p - T? do - H?nh phúc

H?i ??ng qu?n tr? Công ty C?ph?n V?t t? - TKV kính trình ??i h?i ??ng c?

?ông thông qua ph??ng án trà c? t?c và phân ph?i l?i nhu?n n?m 2025 nh? sau:

1. L?i nhu?n tr??c thu? n?m 2025:

Qu?ng Ninh, ngày 21l tháng 4 n?m 2026

BÁO CÁO

3. L?i nhu?n sau thu? còn l?i ?? phân ph?i:

a) Tr?c?t?c (8%/v?n ?i?u l?):

N?i nh?n:

b) L?inhu?n còn l?i sau khi tr? c? t?c:

+ Trích Qu? khen th??ng, phúc l?i, NQL:

- Các c? ?ông c?a Công ty (Website MTS);

- ??ng u?, H?QT, BKS (e-copy),
- BGÐ, KTT (e-copy);

Kính ??ngh? ??i h?i ??ng c? ?ông xem xét thông qua./.

-Các Phòng, PX Công ty;

- L?u VP, H?QT.

27.565.687.611??ng

5.820.818.712 ??ng
21.744.868.899 ??ng

12.000.000.000 ??ng

9.744.868.899 ??ng

ATM. H?I ?ÒNGQU?N TR?

00100HUT?CH

CÔNG
C?PH?N

V?T T?- TKV,

OUANG

Ph?m ??ng Phú



T?P ?OÀN CÔNG NGHI?P
THAN - KHOÁNG S?N VI?T NAM

CÔNG TY CÔPHÀNV?T T?- TKV

S?: 06/BC-BKS

C?NG HOÀ XÃH?I CH?NGH?AVI?T NAM
??c l?p - T? do - H?nh phúc

Quang Ninh, ngày 21l tháng 4 n?m 2026

BÁO CÁo

v? vi?c th?m ??nh báo cáo k?t qu?SXKD, báo cáo tài chính n?m 2025,

ph??ng án phân ph?i l?i nhu?n c?a Công ty C? ph?n V?t t? - TKV

Kính g?i: ??i h?i ??ng c??ông th??ng niên n?m 2026

C?n c? L?t Doanh nghi?p s? 59/2020/OH14 ?ã ???c Qu?c h?ikhóa 14

thông qua ngày 17/06/2020.

C?n c? ?i?u l?t?ch?c & ho?t ??ng c?a Công ty c? ph?n V?t tu - TKV ?ã

???c ??i h?i ??ng c? ?ông thông qua ngày 29/04/2025.

C?n c? Quy ch? ho?t ??ng c?a Ban Ki?m soát Công ty ban hành t?i Quyêt

??nh s? l102/0?-BKS, ngàay 29/04/2021.

C?nc? báo cáo k?tq?s?nxu?t kinh doanh, báo cáo tài chính n?m 2025, Báo

cáo ph?ong án chi tr? c? túc vàphânph?i l??i nhu?n do Công ty c?ph?n V?t t? - TKV
l?p và Báo cáo ki?m toán s? 030326.001/BCTC.KT8 ngày 03/03/2026 c?a Công ty

TNHH Hãng Ki?m to?n AASC v? vi?c ki?m to?n báo cáo tài chinh n?m 2025.

Ban Ki?m soát Công ty ?ã th?m ??nh báo cáo k?t qu? s?n xu?t kinh doanh,

báo cáo tài chính, ph??ng án phân ph?i l?i nhu?n c?a Công ty n?m 2025. Ban Kiêm

soát Công ty báo cáo ?H?CÐ th??ng niên n?m 2026 v? k?t qu? th?m ??nh nh? sau:

1. V?báo cáo k?t qu? kinh doanh, báo cáo tài chính n?m 2025:

-s? li?u k? toán và h?ch toán k? toán, l?p và trình bày các báo cáo tài chính

c?a Công ty t?i th?i ?i?m k?t thúc n?m tài chính ngày 31/12/2025, các báo cáo tài

chính c?a Công ty l?p là phù h?p v?i chu?n m?c, ch??? k? toán Vi?t Nam hi?n

hành, c?ng nh? các quy ??nh, h??ng d?n c?a T?p ?oàn Công nghi?p Than - Khoáng

s?n Vi?t Nam.

tài chính n?m 2025 nh? sau:

- Ban Ki?m soát Công ty th?ng nh?t v?i s? li?u ki?m toán Báo cáo tài chính

n?m 2025 c?a Công ty do Công ty TNHH H?ng Kiêm toán AASC th?c hi?n.

2. M?t s? chi tiêu v?k?t qu? SXKD, tàichính ?ánh giá trên c? s? báo cáo

2.1. K?t qu? th?c hi?n các chi tiêu SXKD ch?y?u:

INH



TT

1 Sân ph?m ch?y?u

b

C

3

4

5

CH? TIÊU

6

D?ch v? cung úng

- X?ng

- D?u Diesel

- D?unh?n, m? máy

D?ch v? c?ng

2 T?ng doanhthu

- B?c x?p

- V?n t?i th?y

Tiêu th? dâu nh?n

Cominlub

Giátr? s?n xu?t

L?i nhu?n

Ti?n l??ng bình

quân

Tr? c?t?c

?VT

1000 L

1000 L

1000 L

t?n

t?n

1000 L

trd

trd

trd

1000d/ng-th

%/V?n ?L

2.2. M?t s?ch? ti?u tài chính:

KÉ HO?CH

N?M 2025

3.840

180.000

1.570

1.600.000

so v?i cùng k? n?m tr??c (n?m 2024 là 2,49%).

600.000

4.000

3.950.100

471.100

20.000

12.445

6+8%

a) M?t s? ch? tiêu tài chính ?ánh giá kh? n?ng sinh l?i:

TH?C HI?N
N?M 2025

3.957

b) M?t s?ch? tiêu ?ánh giá kh?n?ng thanh toán:

201.194

1.559

1.795.436

455.366

3.624

4.150.530

502.682

27.566

13.316

8%

TÝL?
%

109

112

99

112

76

91

105

107

138

107

+ T?su?t l?i nhu?n sau thu? trên v?n ch?s?h?u (ROE) n?m 2025 là 13,53%,

t?ng 3,799% so v?i cùng k? n?m tr??c (n?m 2024 là 9,74%).

??t

+ T? su?t l?i nhu?n trên T?ng tài s?n (ROA) n?m 2025 là 3,54%, t?ng 1,05%

+ H? s? Kh?n?ng thanh toán n? ??n h?n th?i ?i?m ngày 31/12/2025 là 1,31

l?n, cao h?n 0,15 l?n so v?iKê ho?ch n?m 2025 (TKV ?ãthông qua theo công v?n sô

354/TKV-KTTCngày 21/01/2025 vàQÐ s? 760/Q?-MTS ngày 07/02/2025 c?a MTS

là 1,16 l?n).

+ H? s? Kh?n?ng thanh toán nhanh t?i th?i ?i?m ngày 3 1/12/2025 là: 1,06 l?n,

t?ng 0,11 l?n so v?i th?i ?i?m ngày 3 1/12/2024.

2

Y00

NG

.T?

QU?



- H? s?n? ph?i tr?/V?n CSH t?i th?i ?i?m ngày 3 1/12/2025 là2,53 l?n, t?ng

0,3 lân so v?i th?i ?i?m ngày 3 1/12/2024, th?p h?n 1,33 l?n so v?i K? ho?ch n?m

2025 (TKV ?ãthông qua theo công v?n sô 354/TKV-KTTC ngày 21/01/2025 và QÐ

s?760/Q?-MTS ngày 07/02/2025 c?a MTS là 3,86 l?n).

c) M?t s?chi tiêu v? cân ??i n?:

d) v? b?o toàn và phát tri?n v?n.

-V?n ch?s? h?u:

2

+ S???u k? (01/01/2025):

3

+ S?t?ng trong k?:

+ S?gi?m trong k?:

+ S?cu?ik? (31/12/2025):

-L?i nhu?ntr??cthu? n?m 2025 ??t 27.566 tri?u ??ng/k? ho?ch n?m 2025 giao

20.000 tri?u ??ng b?ng 138% so v?i KH giao.

TT

?ánh giá: Sau khi th?c hi?n các ngh?a v? v?i ngân sách Nhà n??c, Công ty

v?n ??m b?o SXKD có l?i. N?m 2025, Công ty ?ã b?o toàn và phát tri?n v?n ??u t?

c?a TKV vàc??ông nói chung t?i Công ty.

C?n c? k?t qu? s?n xu?t kinh doanh n?m 2025, Công ty C?ph?n V?t t? - TKV

?ánh giá x?p lo?i doanh nghi?p lo?i B, Công ty dy ki?n th?c hi?n phân ph?i l?i

nhu?n nh? sau:

3.1

3.2

176.342 tri?u ??ng

21.744 tri?u ??ng

15.671 tri?u ??ng

182.415 tri?u ??ng

3. V?ph??ng án phân ph?i l?i nhu?n n?m 2025:

L?i nhu?n tr??c thu? n?m 2025

L?i nhu?n sau thu? n?m 2025

N?i dung

Tr?c?t?c (8%/ v?n?i?u l?)

T?ng l?inhu?n sau thu?phân ph?i

Trích qu? Khen th??ng, Phúc l?i

??n v? tinh: tri?u ??ng

Giátr?

27.566

21.745

21.745

12.000

9.745
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Trên ?ây là báo cáo k?t qu?th?n ??nh báo cáo kinh doanh, báo cáo tài chính

n?m 2025, phu?ng án phân ph?i l?i nhu?n n?m 2025 c?a Công ty C?ph?n V?t t? -

TKV, Ban ki?m soát Công ty báo cáo và kính trình ??i h?i ?ông cô ?ông th??ng

niên n?m 2026 Công ty c?phân V?t t? - TKV xem xét thông qua./.

N?i nh?n:

- Nh? kính g?i;

- HÐQT;

Ban GD;

- L?u: VP, BKS, HÐQT.

TM. BAN KIÊM SOÁT

TR??NG BAN

5700100
CÔNGT
c? PH?M

V?T T?

Tr?nThanh Tùng

4



THAN - KHOÁNG S?N VI?T NAM
CÔNG TY CÓPHÂN V?T T?-TKV

T?P ?OÀN CÔNG NGHI?P

S?:04/BC-BKS

T? ?ánh giák?t qu? ho?t ??ng c?a Ban ki?m soát và giám sát
ho?t ??ng c?a H?i ??ng qu?n tr?, Ban giám ??c ?i?u hành Công ty n?m 2025

C?n c? Lu?t Doanh nghi?p s? 59/2020/QH14 ?ã ???c Q?c h?i khóa 14

thông qua ngày 17/6/2020;
C?n c? ?i?u l?t? ch?c t? ho?t ??ng c?a Công ty c? ph?n V?t t? - TKV ?ã

?e?c s?a ??ib? sung ngày 29/04/2025;

Kính gui: ??i h?i ??ng c??ông th??ng niên n?m 2026 c?a Công ty

C?nc? Quy ch? ho?t ??ng c?a Ban Ki?m soát Công ty ban hành t?i Quy?t
??nh s? l102/0?-BKS, ngày 29/04/202 1.

Ban Ki?m soát Công ty báo cáo ??i h?i ??ng c??ông v?ho?t ??ng c?a Ban

Ki?m soát vàvi?c giám sát ho?t ??ng qu?n lý ??iv?i H?i ??ng qu?n tr?, Ban giám
??c ?i?u hành Công ty n?m 2025 nh? sau:

C?NG HOÀXÃH?I CH? NGH?AVI?T NAM

??c l?p - T? do - H?nh phúc

1. Thùlao, chiphí ho?t ??ng và các l?i ích khác c?a Ban ki?m soát và

t?ng thành viên Ban kiêm soát n?m 2025

TT

Quáng Ninh, ngày 13 tháng 3 n?m 2026

BÁO CÁo

C?n c? Quy?t ??nh s? 1471/QE?-TKV ngày 14/8/2024 c?a T?p ?oàn Công
nghi?p Than-Khoáng s?n Vi?t Nam v?vi?c H??ng d?n các c? ch? tr? l??ng và múc
tiên l??ng theo v? trí vi?c làm áp d?ng trong n?i b? TKV.

2

C?n c? Ngh?quy?t s? 01/25/NQ-?HÐC? ngày 29/4/2025 c?a ??i h?i??ng
c??ông th??ng niên n?m 2025 Công ty.

3

Ban kiêm soát báo cáo thù lao c?a Ban ki?m soát và t?ng thành viên Ban kiêm

soát n?nm 2025 nh? sau:

C?n c?Quy ch?qu?n lý lao ??ng tiên l??ng c?a Công ty.

T?ng s? thù l?o n?n 2025 c?a Ban ki?m soát là 160.080.000 ??ng, chiti?t

theo t?ng thành viên nh? sau:

1 Tr?n Thanh Tùng

H? tên

Ph?m Th? Ng?c Bích

Hoàng Kiên

T?ng c?ng

Ch?c danh

Tr??ng ban

Thành viên

Thành viên

S?

tháng

12

12

12

Thù lao

01 tháng

4.580.000

4.380.000

4.380.000

Thùlao c?

n?m

54.960.000

52.560.000

52.560.000

160.080.000

1



??iv?i Thù lao c?a Tr??ng ban ki?m soát là cán b? c?a T?p ?oàn Công

nghi?p Than - Khoáng s?n Vi?t Nam (TKV) th?c hi?n kiêm nhi?m, h?ng quý Công

ty t?m ?ng 80% thù lao chuy?n v? TKV theo quy ch? qu?n lý ng??i ??i di?n. ??i

v?ithù lao c?a các thành viên BKS làcán b? Công ty th?c hi?n kiêm nhi?m, h?ng

tháng Công ty t?m úng 80% thù lao tr?cùng v?ik? thanh toán l??ng. Ph?n còn l?i

???c Công ty thanh toán theo m?c ?? hoàn thành nhi?m v? c?a các thành viên BKS.

2. Tình hình ho?t ??ng c?a Ban Ki?m soát

2.1. Nhân s? c?a Ban kiêm soát

Ban ki?m soát Công ty nhi?m k? 2024 - 2029 ???c ??i h?i ??ng c? ?ông

th??ng niên n?m 2024 Công ty t?ch?c ngày 20/6/2024 b?u g?m 03 thành viên:

Ông: Tr?n Thanh Tùng

Bà: Ph?m Th? Ng?c Bích

Ông: Hoàng Kiên

- Thành viên

- Thành viên

- Thành viên

2.2. Két qu? th?c hi?n nhi?m v?

N?m 2025, Ban Ki?m soát Công ty ?ã ti?n hành h?p 06 l?n.

+ Cu?c h?p th? nh?t ti?n hành vào ngày 20/02/2025: H?p phân công nhi?m v?

giám sát Quý In?m 2025;

+ Cu?c h?p th? 2 ti?n hành vào ngày 04/03/2025: th?ng nh?t d? th?o các báo

cáo c?a Ban ki?m soát trình ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2025 g?m: Báo

cáo ho?t ??ng c?a Ban ki?m soát, k?t qu?giám sát ??i v?i H??T, Ban giám d?c;

Báo cáo th?m ??nh báo cáo k?t qu? SXKD, báo cáo t?i chính, ph??ng án phân ph?i

l?i nhu?n n?m 2024; báo cáo ??xu?t phê duy?t danh sách t? ch?c kiêm toán ???c

ch?p thu??n th?c hi?n ki?m toán BCTC n?m 2025.

+ Cu?c h?p th?3 ti?n hành vào ngày 21/05/2025: H?p phân công nhi?m v?

giám sát Quý II n?m 2025.

+Cu?c h?p th? 4 ti?n hành vào ngày 10/9/2025: Hop phân công nhi?m v? giám

sát Quý III n?m 2025.

+ Cu?c h?p th? 5 ti?n hành vào ngày 30/10/2025: H?p phân công nhi?m v?

giám sát Quý IV n?m 2025.

+ Cu?c h?p th? 6 ti?n hành vào ngày 24/12/2025: H?p ?ánh giák?t qu? th?c

hi?n ho?t ??ng Ban kiêm soát n?m 2025 và kê ho?ch giám sát n?m 2026.

Ngoàira hàng quý, Ban ??u h?p ?? th?ng nh?t các n?i dung biên b?n ki?m

soát vàsoátxét các ho?t ??ng qu?n lý, ho?t ??ng s?n xu?t kinh doanh c?a Công ty.

Các thành viên c?a Ban tham gia h?p ??y ??.

2

10

ÖNO



N?m 2025, Ban ki?m soát Công ty ?ãth?c hi?n ch?c n?ng nhi?m v? theo quy

??nh t?i Lu?t Doanh nghi?p, ?i?u l?Công ty. Ban ?ã l?p k? ho?ch kiêm soát ngay t?
??u n?m, ??uquý, phân công nhi?m v? cho các thành viên th?c hi?n. Ban ?ã t?ch?c

th?c hi?n ki?m soát h?ng quý v? k?t qu? ho?t ??ng s?n xu?t kinh doanh vàcác m?t

qu?n lý c?a Công ty và ?ã th?ng nh?t n?i dung k?t qu? giám sát v?i Ban Giám ??c

?i?u hành Công ty, l?p các báo cáo giám sát ho?t ??ng s?n xu?t kinh doanh, giám
sát ho?t ??ng qu?n lý ??i v?i H?i ??ng qu?n tr?, Ban giám ??c di?u hành Công ty

h?ng quý báo cáo T?p ?oàn ?úng n?idung và th?i gian quy ??nh.

Tham d? vàcó các ý ki?n tham gia ?óng góp t?i các cu?c h?p c?a H?QT,
tham gia các cu?c h?p s? k?t, t?ng k?t c?a Công ty ?? n?m b?t k?p th?i các ho?t

??ng s?n xu?t kinh doanh c?a Công ty.

3. K?t qu? giám sát ??i v?i H?i ??ng qu?n tr?

N?m 2025, H?i??ng qu?n tr? Công ty ?ãth?c hi?n ch?c trách, nhi?m v? c?a

mình theo quy ??nh c?a Lu?t Doanh nghi?p, ?iêu l? c?a Công ty vàcác quy ??nh

c?a Pháp lu?t. H?i?ông qu?n tr? ?ã th??ng xuyên ch? ??o, giám sát ho?t ??ng c?a

Công ty th?c hi?n ?úng ??nh h??ng, chi??o c?a T?p ?oàn, Ngh? quy?t c?a ??i h?i

??ng c??ông c?a Công ty. H?i ??ng qu?n tr? ?ã ban hành các ngh? quy?t, quy?t ??nh

k?p th?i v? vi?c qu?n lý ch? ??o ?i?u hành s?n xu?t kinh doanh, ??u t? xây d?ng,

công tác lao ??ng ti?n l??ng, công tác cán b?và ban hành các quy ch? qu?n lý c?a

Công ty ?ã mang l?i hi?u qu? thi?t th?c v? l?i ích cho các c? ?ông và ng??i lao ??ng

trong Công ty.

N?m 2025, H?i??ng qu?n tr? ?ã t? ch?c h?p 19 phiên và ban hành 44 Ngh?

quy?t, 34 Quy?t ??nh ch? ??o ?? k?p th?i chi ??o, t? chúc th?c hi?n nhi?m v? liên

quan ??n ho?t ??ng s?n xu?t kinh doanh theo th?m quy?n.

H?i??ng qu?n tr? ?ã duy trì n?n?p các cu?c h?p th??ng k? ??m bào ch??ng

trình, s? l??ng thành viên d? h?p vàbi?u quy?t theo lu?t ??nh. T? ch?c th?c hi?n

?úng ch?c n?ng giám sát c?a H?i ??ng qu?n tr? ??i v?i Giám ??c và các cán b? qu?n

lý ?i?u hành khác c?a Công ty.

4.K?t qu?ä giám sát ??i v?i Ban Giám ??c ?i?u hành

Ban Giám ??c ?i?u hành ?ã th?c hi?n các Ngh? quy?t c?a ??i h?i ??ng c?

?ông, Ngh? quy?t c?a H?QT Công ty, ?ã t? ch?c, chi ??o th?c hi?n t?t ho?t ??ng

s?n xu?t kinh doanh, k? ho?ch ??u tu xây d?ng, công tác s?p x?p doanh nghi?p, công

tác nhân s?, ch?m lo vi?c làm, ??i s?ng cho ng??i lao ??ng theo ch?c n?ng, nhi?m

v?, quy?n h?n, tuân th? theo pháp lu?t Nhà n??c, quy ??nh c?a T?p ?oàn và các quy

??nh trong ?i?u l? t? ch?c và ho?t ??ng c?a Công ty.
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N?m 2025, Công ty v?n g?p nhi?u khókh?n v? c? ch? c?nh tranh, ?i?u ki?n

kinh doanh, ??a bàn kinh doanh vàdo ?nh h??ng c?a cu?c xung ??t quân s? Nga -

Ukraine kéo dài, nh?ng Ban Giám ??c ?i?u hành ?ã ?? xu?t v?i H?i ??ng qu?n tr?,

c?ng nh? t? ch? ??ng có nh?ng gi?i pháp v?t? ch?c s?n xu?t kinh doanh gi? v?ng
th? tr??ng cung c?p hàng hoá, d?ch v?, chu?n b? các ?i?u ki?n ?? m? r?ng th? tr??ng

khi có c? h?i. ??ng th?i ?ã xây d?ng, ch? ??o các ??n v? t?ng c??ng công tác qu?n

tr? chiphí, áp d?ng công ngh?, tin h?c trong qu?n lý t? ?ó ?ã nâng cao hi?u qu? công

tác qu?n lý vàho?t ??ng c?a Công ty. N?m 2025, Công ty c? b?n ho?n thành k?

ho?ch ??t ra, b?o toàn ???c v?n c?a ch? s? h?u.

5. ?ánh giá s? ph?i h?p ho?t ??ng giira Ban ki?m soát v?iH?QT, Giám
??c ?i?u hành vàc? ?ông

Vi?c ph?i h?p gi?a Ban Ki?m soát v?i H?QT, Ban Giám ??c ?i?u hành Công

ty ???c th?c hi?n ?úng quy ??nh trong ?i?u l? t? ch?c và ho?t ??ng c?a Công ty.

Các phòng chúc n?ng, các ??n v? c?ng ?ã tích c?c ph?i h?p, cung c?p h?s?, tài li?u

theo k? ho?ch ki?m soát h?ng quý ho?c yêu c?u theo chuyên ?? nên ?ã t?o ?i?u ki?n

?? Ban Ki?m soát Công ty hoàn thành nhi?m v?.

N?m 2025, Ban Ki?m soát không nh?n ???c b?t k? yêu c?u nào c?a c??ông

?ang n?m gi? c? ph?n c?a Công ty ??i v?i ho?t ??ng c?a H?i ??ng qu?n tr?, Ban

giám ??c di?u hành c?a Công ty.

Trên ?ây là Báo cáo Ho?t ??ng c?a Ban Ki?m soát và Báo cáo giám sát hoát

??ng qu?n lý ??i v?i H?QT, Ban Giám ??c ?i?u hành Công ty C? ph?n V?t tu -
TKV, kính trình ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2026.

Trân tr?ng!

N?i nh?n:
- Nh? kính g?i;

- H?QT;
-Ban G?;

- L?u: VP, BKS, H?QT.

TM. BAN KI?M SOÁT
TR??NG BAN

1001002O

CÔNG TY)
c?

V?T T?- TY

Tr?n Thanh Tùng
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T?P ?OÀN CÔNG NGHI?P
THAN - KHO?NG S?N VI?TNAM

CÔNG TY CÓPH?NV?T T?-TKV

S?: 03/BC-BKS

C?NG HOÀ XÃH?I CH?NGH?AVI?T NAM
??c l?p- T? do - H?nh phúc

BÁO CÁO
v?vi?c ?? xu?t phêduy?t danh sách t? ch?c ki?m toán ???c ch?p thu?n

th?c hi?n ki?m toán báo cáo tài chính n?m 2026

Quang Ninh, ngày 13 tháng 3 n?m 2026

Kính g?i: ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2026 c?a Công ty

C?n c? Lu?t Doanh nghi?p s? 5992020/QH14 ngày 17/06/2020,;
C?n c? Lu?t Ch?ng kho?n s? 54/2019/QH14 ngày 26/11/2019;
C?n c? Ngh? ??nh s? 155/2020/NÐ-CP ngày 31/12/2020 c?a Chinh ph? Quy

??nh ch? tiét thi hành m?t s??i?u c?a Lu?t Ch?ng khoán;
C?nc? ?i?u l? t? chc và ho?t ??ng c?a Công ty c? ph?n V?t t? - TKV ?ã

???c ??i h?i ??ng c? ?ông thông qua ngày 29/04/2025;
C?n c? Quy ch? ho?t ??ng c?a Ban Ki?m soát Công ty ban hành t?i Qy?t

??nh s? 1102/0?-BKS, ngày 29/04/2021;

C?nc?Qy?t ??nh s? 3830/OÐ-BTC ngày 14/1/2025 c?a B? Tài Chính v?
vi?c ch?p thu?n cho doanh nghi?p ki?m toán và ki?m toán viên hành ngh? ?u?e
ki?m toán cho các ??n v? có l?i ich công chúng n?m 2026.

CÖNGT

C? PHÃ

C?n c? các Quy?t ??nh s?902/QÐ-UBCK ngày 19/Il/2025 Vé vi?c ch?p.T T?

thu?n doanh nghi?p ki?m toán và ki?m to?n viên hành ngh? ???c ki?m toán ch?
?on v? có l?i ích công chúng thu?c lnh v?c ch?ng kho?n n?m 2026.

Ban Ki?m soát Công ty báo cáo trinh ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m
2026 phê duy?t danh sách t? ch?c i?m toán ???c ch?p thu?n th?c hi?n ki?m toán
báo cáo tàichính c?a Công ty n?m 2026 gôm các ??n v? sau:

1. Công ty TNHH Hãng Ki?m toán AASC:
Mãs?doanh nghi?p: 0100111105.

??a chi: S? 1 LêPh?ng Hi?u, ph??ng Hoàn Ki?m, TP. Hà N?i.
2. Công ty TNHH ki?m toán VACO:
Mã s?doanh nghi?p: 0102546856

??achi: T?ng 12A, Tòa nhà T?ng công ty 319, S? 63 ???ng LêV?n L??ng.
ph??ng Yên Hòa, Th?nh ph? Hà N?i.

3.Công ty TNHH ki?m toán và ??nh giá qu?c t? (IAV):
Mã s? doanh nghi?p: 0106299213
??a chi: A-TTS-3 Khu nhà? Him Lam V?n Phúc, ph??ng Hà ?ông, Thành

ph?? HàN?i.

5700 1007

C?03 ??n v? ??u ???c B? Tài chính ch?p thu?n ki?m toán cho ??n v? có l?i
ich công chúng n?m 2026 và ???c ?y ban Ch?ng khoán Nhà n??c ch?p thu?n ki?m
toán cho ??n v? có l?i ích công chúng thu?c l?nh v?c ch?ng khoán n?m 2026.

1
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Ban Ki?m soát Công ty trình ??i h?i ??ng c? ?ông Công ty xem xét phê

duy?t danh sách ??n v? ki?m toán ??c l?p ???c ch?p thu?n th?c hi?n ki?m toán báo

cáo tài chính n?m 2026 c?a Công ty và ?y quy?n cho H?i ??ng qu?n tr? quy?t ??nh

l?a ch?n m?t trong s? các ??n v? này ti?n hành ho?t ??ng ki?m toán Công ty n?m
2026 d?a trên nh?ng ?i?u kho?n và th?a thu?n c?a H?i ??ng qu?n tr?.

Kính trình ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2026 Công ty xem xét
thông qua.

Ban Ki?m soát trân tr?ng báo cáo.

N?i nh?n:

-Nh? kinh g?i;
H?QT;

-Ban GÐ;

L?u: VP, BKS, HÐQT.

TM. BAN KIÉM SOÁT

TR??NG BAN

1001002O

CÔNG I
C?PHb

V?T T?-TKV/*

Tr?n Thanh Tùng
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ai0070??I H?I ??NG C??ÔNG TH??NG NIÊN N?M 2026

CÔNG TY

c? PH?N

V?T T?- TKV

Tên ??i bi?r:s

Ho?c ??i di?n c? ?ông:

CÔNG TY C?PH?NV?T T?- TKV

N?i dung c?u h?i:.

PHI?U ??T CÂU H?I

Mãs?:



CÔNG TY CÓ PH?N V?T T?- TKV

??a chi: T? 1, Khu 2, P.H?ng Hà, TP. H? Long, T Qu?ngNinh

?T: 0203 3695899 Fax: 0203 3634899 | Website: www.vmts,vn



??I H?I ??NG C? ?ÔNG
CÔNGTCÓPHÀN V?T T?- TKV

001007O

CÒNG TY

C?PH?N

V?T T? - TKV

QU?NG

1. Ông V? Thanh Son

BÁO CÁO TH?M TRA T? CÁCH CÔ ?ÔNG
AHAM D? ??I H?I?ÔNG CÔ?ÔNG TH??NG NIÊN

CÔNG TY CÓ PHÀN V?T T?- TKV N?M 2026

Ban ki?m tra t? cách c??ông chúng tôi d??c Ban t? ch?c ??i h?i phân công, g?nm nh?ng

ng??icó tên sau ?ây:

2. BàPh?m Th? Ng?c Bích

C?NG HOÀ XÃ H?I CH?NGH?AVI?T NAM

??c l?p - T? do - H?nh phúc

3. BàNguy?n Th? Xoa

Quang Nnh, ngày 24 tháng 4 n?m 2026

- Tru?ng phòng TCLÐ Công ty

- Thành viên BKS

29/04/2025.

- Nhân viên Phòng THÐUCông ty

- Tr??ng ban

Chúng tôi ?ã th?c hi?n ki?m tra tu cách c??ông theo ?úng ch?c trách nhi?m v? d??c giao

vàxin báo cáo tr??c ??i h?i nh? sau:

- Thành viên

- T?ng s? c? ph?n ?ã phát hành c?a Công ty là 15.000.000 c? ph?n, do 741 c? ?ông s? h?u.

- Thành viên

- T?ng s? C? ?ông ???c m?i tham d? ??i h?i ??ng c? ?ông là 741 ng??i, s? h?u 15.000.000

c? ph?n, t??ng ?ng 100% s? c? ph?n có quy?n bi?u quy?t c?a Công ty.

- T?ng s? C??ông/??i di?n ?y quy?n ??n tham d? ??i h?i ??ng c? ?ông là 17 ??i bi?u, s?

h?u và ??i di?n u? quy?n cho 12.453.010 c?ph?n, tu?ng úmg 83,02% s? c? ph?n có quy?n biêu

quy?t c?a Công ty.

C?n c? Lu?t Doanh nghi?p s? 59/2020/QH14 du?c Qu?c h?i n??c C?ng hòa Xã h?i Ch?

ngh?a Vi?t Nam khóa XIV k? h?p th? 9 thông qua ngày 17/6/2020 và ?i?u l? t? ch?c và ho?t

??ng c?a Công ty C? ph?n V?t tu - TKV dã du?c ??i h?i ??ng c? ?ông thông qua ngày

Qua ki?m tra, các c??ông và ng??i ??i di?n cho các c??ông ??u có ??y ?? n?ng l?c pháp

Iy, n?ng l?c h?nh v? và ?ù t? cách tham d? ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên Công ty C? ph?n

V? t? - TKV n?m 2026. ??i h?i?? ?i?u ki?n ti?n hành.

TR??NG BAN

Ban ki?m tra t? cách c? ?ông xin ???c báo cáo tr??c ??i h?i và ?? ngh?Ch? t?a ti?p t?c

?i?u hành ??i h?i.

V? Thanh S?n

T/M BAN KIÊM TRA T? CÁCH C? ?ÔNG



T?P ?OÀN CÔNG NGHI?P
THANKHO?NG S?N VI?T NAM
C?NGTYCOPH?NV?T T? - TKV

CÔNG TY

c?PH?N

V?T T? - TKV

C?n ct Lu?t Doanh nghi?p s? 59/2020/QH14 ???c Qu?c h?i n??c C?ng hòa Xã

h?i Ch? ngh?a Vi?t Nam khóa XIV k? h?p tht 9 thông qua ngày 8/5/2020.

TT

C?n ctQuy ch? t? chc ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2026 ?r?c thông

qua t?i ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2026 Công y Cóph?n V?t t? - TKV.

Hôm nay, vào h?i 10h30' ngày 24/4/2026 t?i V?n phòng Công ty C? ph?n V?t t? -

TKV, t?ki?m phi?u g?m:

1

2

3

4

1. S? c?ph?n và s? phi?u bi?u quy?t:

5

6

2. Các n?i dung bi?u quy?t thông qua:

7

BIÊN B?N KI?M PHIÉUBIÉU QUY?T
CÁC N?I DUNG TH?O LU?N

SUNEY?I??I H?I ?ÔNG CÓ?ÔNG TH??NG NIÊN N?M 2026
CÔNG TY CÓPH?N V?T T?- TKV

8

C?NG HOÀX?H?I CH?NGH?A VI?T NAM

??c l?p - T? do - H?nh phúc

9

Qu?ng Ninh, ngày 24 tháng 4 n?m 2026

C?n c? ?i?u l? t? chc và ho?t ??ng c?a Công ty C?ph?n V?t tu - TKV.

- Ông V? Thanh S?n - Tr??ng phòng TCLÐ
- BàNguy?n Th?Xoa
- BàPh?m Th? Ng?c Bích - Thành viên BKS

- Nhân viên P.T?ng h?p ??ng ?y - Thành viên.

?ãti?n hành ki?m phi?u bi?u quy?t các n?i dung th?o lu?n t?i ??i h?i nh? sau:

T?ng s? c? ph?n cóquy?n bi?u quy?t:

- T?ng s? c? ph?n tham gia ??i h?i:

T?ng s? phi?u bi?u quy?t các n?i dung:

- Tr??ng ban.

N?i dung

15.000.000 c? ph?n

12.453.010 c?ph?n

12.453.010 phi?u b?u

- Thành viên.

Báo cáo Tài chính n?m 2025 ?ã ?u?c ki?m toán. (Tóm t?t)

Báo cáo K?t qu? S?n xu?t kinh doanh n?m 2025 và K?ho?ch S?n xu?t kinh doanh n?m 2026.

B?o cáo c?aH?i ??ng qu?n tr? n?n2025 v? qu?n tr? và k?t qu? ho?t ??ng c?a H?i ??ng qu?n tr?

và t?ng th?nh viên H?i ??ng qu?n tr? và Ph??ng h??ng, nhi?m v? n?m2026.
Báo cáo Quy?t toán thù lao, ph? c?p, ti?n l??ng c?a thành viên H?i ??ng qu?n tr?, Ban Ki?m soát

n?m 2025; k? ho?ch tr? thù lao, ph? c?p, ti?n l??ng H?i??ng qu?n tr?, Ban Ki?m soát n?m 2026.

T?trình v? vi?c thông qua danh sách ký các h?p ??ng. giao d?ch gita Công ty v?i ng??i có liên
quan trong n?m 2026.

Báo cáo Ph??ng án chi tr?c? t?c và phân ph?i l?i nhu?n n?m 2025.

N:5700

Báo cáo c?a Ban kiêm soát v?vi?c thâm ??nh báo cáo k?t quà S?n xu?t kinh doanh, báo cáo tài

chính n?m 2025, ph??ng án phân ph?i l?i nhu?n c?a Công ty C? ph?n V?t tu - TKV.
Báo cáo t? ?ánh giá k?t qu? ho?t ??ng c?a Ban ki?m soát và giám sát ho?t ??ng c?a H?i ??ng

qu?n tr?, Ban giám ??c ?i?u hành Công ty n?m 2025.

Báo cáo v?vi?c ?? xu?t phê duy?t danh sách t?ch?c ki?m toán ???c ch?p thu?n th?c hi?n ki?m

toán BCTC n?m 2026.

Cô
CO

V?T

INHOY



TT

2

3

4

5

6

7

8

3. K?t qu? bi?u quy?t thông qua:

S?phi?u phát ra:

s? phi?u thu v?:

n?m 2026.

S?phi?uh?p l?:

S?phi?u không h?p l?:

N?i dung

17

2026.

17

Báo cáo K?t qu? S?n xu?t kinh doanh n?m

17

Báo cáo c?a H?i??ng qu?n tr? n?m 2025

v?qu?n tr? và k?t qu? ho?t ??ng c?a H?i

Báo cáo Quy?t toán th? lao, ph? c?p, ti?n
l??ng c?a thành viên H?i??ng qu?n tr?,

2025 và K?ho?ch S?n xu?t kinh doanh 12.453.010 100%

lao, ph? c?p, ti?n l??ng H?i ??ng qu?n tr?,

Ban Ki?m soát n?m 2026.

T? trình v? vi?c thông qua danh sách k?
các h?p ??ng, giao d?ch gita Công ty v?i
ng??i có liên quan trong n?m 2026.

??ng qu?n tr? và t?mg thành viên H?i ??ng 12.453.010 100%

qu?n tr? và Ph??ng h??ng, nhi?m v? n?m

Báo cáo T?i chính n?m 2025 ?ã???c kiêm
toán. (Tóm t?t)

Báo cáo Ph??ng án chi trà cô t?c và phân
ph?i l?i nhu?n n?m 2025.

Báo cáo c?a Ban ki?m soát v?vi?c th?m

d?nh báo cáo k?t qu? S?n xu?t kinh doanh,

0

láphi?u t??ng úng

Ban Ki?m soát n?m 2025; k? ho?ch tr? thù 12.453.010 100%

phân ph?i l?i nhu?n c?a Công ty C? ph?n

V?t t? - TKV.

lá phi?u t??ng ú?ng

Báo cáo t? ?ánh giá k?t qu? ho?t ??ng c?a
Ban ki?m soát và giám sát ho?t ??ng c?a
H?i ??ng qu?n tr?, Ban giám ??c ?i?u hành

Công ty n?m 2025.

láphi?u t??ng úng

Báo cáo v? vi?c ?? xu?t phê duy?t danh

láphi?u t??ng ?ng

Tán thành

s? l??ng
phi?u b?u

2.153.010

12.453.010

12.453.010

T? l? S? l??ng
phi?u b?u

100%

báo cáo tài chính n?m 2025, phu?ng án 12.453.010 100%

100%

100%

12.453.010 100%

12.453.010 phi?u b?u

sách t? ch?c ki?m toán ???c ch?p thu?n 12.453.010 100%

th?c hi?n ki?m toán BCTC n?m 2026.

12.453.010

12.453.010

Không tán thành

0

0

0

0

0

0

T? l?
%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

phi?u b?u

phi?u b?u

phi?u b?u

Không có ý ki?n

s?lu?ng
phi?u b?u

0

0

0

0

T? l?
%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

2

3070

GTY

H?N
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C?n c? quy ??nh Pháp lu?t hi?n hành và k?t qu? ki?m phi?u, Ban b?u c? và ki?m phi?u
công b?các n?i dung ?ã thông qua t?i ??i h?i c??ông th??ng niên Công ty n?m 2026 nh?
trên.

Biên b?n ki?m phi?u hoàn thành vào h?i 1Oh30° ngày 24/4/2026 và???c công b?t?i

??i h?i ??ng c??ông th??ng niên Công ty C? ph?n V?t tu - TKV n?m 2026./.

CH?KÝ THÀNH VI?N BAN B?UC? VÀ KI?M PHIÉU

CÁC THÀNH VI?N BAN KI?M PHI?U

1. Bà Nguy?n Th? Xoa:

2. BàPh?m Th? Ng?c Bich:

TR??NG BAN KI?M PHIÉU

V?Thanh S?n

3



TT

1

T?P ?OÀN CÔNG NGHI?P
TH?N - KHOÁNG S?N VI?T NAM
eöNG N CÔPHÀN V?T T? - TKV

CÔNG TY

5

c?PH?N

6

7

QUANG

2 Tr?n Thanh Tùng

V?T T?- TKVHAM D? ??I H?I ?ÔNG CÓ?ÔNG TH??NG NIÊN N?M 2026 NGÀY 24/4/2026

3 Nguy?n M?nh Toàn

H? vàtên

Ph?m ??ng Phú

4 Nguy?n Th? Hùng

Lê D?ng

Tr?n Bình Minh

Nguy?n V?n Tuân

8 Ninh Th? M? Ngà

9 Hoàng Xuân Tùng

10 Hoàng Kiên

DANH SÁCH KIÊM TRA T? CÁCH CÔ?ÔNG

Mãd? h?p

MTS.000749

MTS.000744

MTS.000745

MTS.000256

MTS.000104

MTS.000742

MTS.000360

MTS.000743

MTS.000066

MTS.000045

s?c?ph?n S? c?ph?n

??i di?ns? h?u

17.000

5.200

10.300|

C?NG HÒA XÃH?I CH?NGH?AVI?T NAM

??c l?p - Ty do - H?nh phúc

0

1.100

3.200

7.650.000|

16.000|

199.180

0

18.600|

18.631

46.950

9.000

T?ng s?c?

ph?n bi?u

quy?t

7.650.000

16.000

199.180|

17.000

5.200

18.600|

28.931

46.950

10.100

3.200

T? l?

51,00%

0,11%|

1,33%

0,11%|

0,03%|

0,12%|

0,19%|

0,31%|

0,07%|

0,02%

Xác nh?n

0010070

V?T T?- TK

NGC



11 Ph?m Th? Ng?cBích

12 V? Thanh S?n

13 Nguy?n V?n Toàn

14 |Lê Th? Thu Duyên

15 Tr?n Vi?t Thanh

16 Nguy?n V?n Binh

17 D?ng Hoài Nam

C?ng

MTS.000747

1. Bà Ph?m Th? Ng?c Bich.

MTS.000619

2. Bà Nguy?n Th? Xoa.....

MTS.000354

MTS.000128

MTS.000554

MTS.000746

MTS.000748

0

2.000|

2.082|

2.600

5.000|

TH?NH VIÊN BAN KIËM TRA T? CÁCH CÓ ?ÔNG

0

48.482|

10.000|

12.000|

7.200

72.850

58.517

4.285.600

10.000|

14.000|

9.282

2.600|

77.850

58.517|

4.285.600

12.404.528| 12.453.010

0,07%

0,09%|

0,066

0,02%

0,52%|

0,39%

C?n c? Lu?t Doanh nghi?p và ?i?u l? t? ch?c & ho?t ??ng Công ty C?ph?n V?t t? - TKV, cu?c h?p ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên

n?m 2026 Công ty CP V?t t? - TKV ???c tri?u t?p là h?p pháp, h?p l? và d? di?u ki?n ?? ti?n hành.

28.57%|

83,02%

Ngày 24 tháng 4 n?m 2026
BAN KI?M TRA T? CÁCH CÓ?ÔNG

TR??NG BAN

V?Thanh S?n



T?P ?OÀN CÔNG NGHI?P
THAN - KHOÁNG S?N VI?T NAM

CÔNG TY CÔPHÀN V?T T?- TKV

S?: 1933/QÐ-MTS

v?vi?c Giao k? ho?ch s?n xu?t kinh doanh n?m 2026 c?a
Công ty C?ph?n V?t t? - TKV

c?NG HOÀXÃH?I CH?NGH?A VI?T NAM
??c l?p - T? do - H?nh phúc

Quáng Ninh, ngày 24 tháng 4 n?m 2026

C?n c??i?ul? T? ch?c và ho?t ??ng c?a Công ty C?ph?n V?t t? - TKV.

QUYÊT ??NH

H?I ?ÒNG QU?N TR?
CÔNG TY CÔPHÀN V?T T?- TKV

Công v?n s?: 7138/TKV-KH ngày 12/12/2025 c?a TKV V?vi?c Thông b?o
các ch? têu ch?y?u Kêho?ch PHKD n?m 2026.

C?n c? Quy?t ??nh s?: 6983/O?-MTS ngày 25/12/2025 c?a H??T Công ty
V?vi?ctam giao k? ho?ch s?n xu? kinh doanh n?m 2026.

N?i nh?n:

C?n c? Ngh? quy?t ??i h?i ?ông có ?ông th??ng niên n?m 2026 s?:
01/26/NQ-?H?CÐ ngày 24/4/2026 c?a Công ty C? ph?n V? tu - TKV.

- Nh? ?i?u 4(e-copy);

?i?u 1:Giao K? ho?ch s?n xu?t kinh doanh n?m 2026 c?a Công ty C? ph?n

V?tt? -TKV. (Có Ph? l?c s?0l và Ph? l?c s?02 chi ti?t kèm theo).

?i?u 2: Quy?t ??nh này có hi?u l?c k? t? ngày ký ban hành.

- ??ng ?y (e-copy, b/c);

?i?u 3: H?i ??ng qu?n tr? giao Giám ??c Công ty xây d?ng ph??ng án di?u
hành s?n xu?t kinh doanh n?ib? và t?ch?c th?c hi?n ??m bào hi?u qu?,??ng th?i
tuân th? theo ?úng quy ??nh hi?n hành c?a Nhà n??c, T?p ?oàn TKV và Công ty.

?i?u 4. Các thành viên H?i ??ng qu?n tr?, Ban Giám ??c Công ty; K?toán
tr??ng, Chánh V?n phòng, Các Phòng, Phân x??ng vàcánhân liên quan c?n c?
Quy?t ??nh thi hành,

- BKS, HE?QT Công ty (e-copy, b/c);
-Giám ??c, các PGÐ, KTT (e-copy);

QUYÉT ??NH:

- Các Phòng, PX Công ty (e-copy):
- Luu: VP, KHÐT, Thu ký Công ty.

TM. H?I ?ÔNG QU?N TR?
A00100CHÚT?CH

CÔNGEY

c?PH?N

V?T T?- TKV/

QUANG

Ph?m ??ng Phú



FÓNGH?P CÁC CH? TIÊU CH?YÉU KÉHO?CH PHKD 2026
(Ban hmh kèm theo Quy?t ??nh s?: 1933/Q?-MTS ngày 24/4/2026? c?a H??T)

CÔNG TY

STT CO PH?N

5708

\LNSän ph?m ch? y?u

aDichYueung úng

b D?ch v?c?ng

B?c x?p

C

2 Doanh thu

2.1 Kinh doanh VTTB

- D?u Diesel, X?ng, d?u nh?n, m? máy

V?n t?i Th?y

2.2 Dich v? c?ng

3

4

Tiêu th? d?u nh?n Cominlub

2.3 S?n xu?t d?u nh?n

2.4 V?n t?i và d?ch v? khác

B?c x?p

V?n t?i thu?

6

4.1 Kinh doanh VTTB

7

Giátr?s?n xu?t

4.2 D?ch v? c?ng

Giáv?nl?u chuy?n hàng hóa

|- B?c x?p

V?n t?i thu?
4.3 Sån xu?t d?u nh?n
4.4 V?n t?i vàd?ch v? khác

5 T?ng chi phítrong k?

5.1 Chi phí trung gian

5.2 Giá tr? gia t?ng

CH?TIÊU

- Kh?u hao TSCÐ

- Ti?n l??ng
+ Ti?n l??ng SXKD

+ Ti?n l??ng ng??i qu?n lý
- BHXH, Y tê, TN, CÐ

L?i nhu?n

PH? L?C S? 01

T? l? l?i nhu?n trên v?n ch? s? h?u
Các ch? tiêu h??ng d?n v?lao ??ng, ti?n l??ng
Lao ??ng bình quân

- Ti?n l??ng bình quân

- ??n giá tiên l??ng

8 N?p ngân sách

?VT

1000 L

T?n

T?n

1000L

Tr.??ng

Tr.??ng
Tr.??ng
Tr.??ng

Tr.??ng
Tr.??ng
Tr.??ng
Tr.??ng

Tr.??ng
Tr.??ng
Tr.d?ng

Tr.??ng
Tr.d?ng
Tr.??ng

Tr.?ông
Tr.??ng
Tr.??ng

%

Ng??i

1000?/ng-th

10004/GTSX

KÉHO?CH 2026

185.300

1.450.000

640.000

4.100

3.840.390

3.452.490

7.380

31.944

251.330

97.246

3.379.720

460.672

121.570

7.381

25.144

251.330

55.247

439.140

304.378

134.762

27.517

94.582

92.595

1.987

12.663

21.530

13

570

13.828

212

Theo quy ??nh hi?n hành



CÁCH?T?UKÉ HO?CH LAO ??NG TIÈN L??NG CH?YÉUN?M 2026
Ban hành Rèmtheo Quy?t ??nh s?: 1933/QÐ-MTS ngày 24/4/2026 c?a H??T)

A. k? ho?eh su d?nglao??ng

TT OUANCCh? tiêu

1 Lao ??ng bình quân

-Ng??i qu?n lý công ty

TT

-Ng??i lao ??ng

2 Lao ??ng tuy?n m?i

B. K? ho?ch s? d?ng qu? l??ng

Chi tiêu

1 T?ng qu? l??ng

a Ng??i qu?n lý công ty

- Ch?t?ch (kiêm TGÐ,GÐ)

- Giám ??c

- Phó giám ??c, TV H?QT

- K?toántr??ng

b Ng??i lao ??ng

Phân theo l?nh v?c

- Sån xu?t than

- S?n xu?t khác

2 Ti?n l??ng bình quân

PH? L?C SÓ 02

- Ng??i qu?n lý công ty

Ng??i lao ??ng

T?ng s?

?VT

570

Tr.??ng

565

Tr.??ng

Tr.??ng

Tr.??ng

Tr.??ng

Tr.??ng

Tr.??ng

5

21

Công ngh?

T?ng s?

94.582

1.987

445

1.183

360

92.595

Tr.??ng 94.582

1000?/ng/th 13.828

1000?/ng/th 33.120

1000?/ng/th 13.657

375

375

19

Trong ?ó

PTPV

62

62

Ghi chú

Qu?n lý

133

5

128

2

G?m 02 Phó GÐ, 01 TV H?QT



T?P ?OÀN CÔNG NGHI?P
THAN - KHOÁNG S?N VI?T NAM

CÔNG TY CÓPHÀN V?T T?- TKV

S?:1935/QÐ-MTS

v?vi?c phê duy?t K? ho?ch ??u tu n?m 2026 c?a
Công ty C?ph?n V?t tu - TKV

H?I ?ÒNG QU?N TR?
CÔNG TY C?PH?NV?T T?- TKV

C?n c? ?i?u l?T? ch?c vàho?t ??ng c?a Công ty C? ph?n V?t t? - TKV;
C?n c? Qy?t ??nh s?: 4223/0?-MTS ngày 25/10/2024 c?a H?i ?ông qu?n

tr? Công ty V?vi?c ban hành Qy ch? qu?n lý ??u t? và xây d?ng c?a Công ty Có

ph?n V?t t? - TKV;
C?n c? Công v?n s? s?: 7215/TKV-?T ngày 15/12/2025 c?a T?p ?oàn TKV

V? vi?c thông b?o k? hogch ??u tu n?m 2026.

Trong ?ó:

C?n ct Quy?t ??nh s?: 982/0D-MTS ngày 25/12/2025 c?a H??T Công

V?vi?ct?m giao K? hogch ??u tu n?m 2026.

c?NG HO? XÃH?I CH?NGH?AVI?T NAM
??c l?p - T? do - H?nh phúc

QUYÊT ??NH

C?n c? Ngh? quy?t ??i h?i ??ng c? ?ông th??ng niên n?m 2026 3ó: c? PHÀ

01/26/NQ-?H?CÐ ngày 24/4/2026 c?a Côngy Cóph?n V?t tu - TKV.

+ K?ho?ch chính th?c:

Qu?ng Ninh, ngày 24 tháng 4 n?m 2026

?i?u 1. Phê duy?t K? ho?ch ??u tu n?m 2026 c?a Công ty Cô ph?n V?t t? -

TKV, c? th? nh? sau:

- K?ho?ch th?c hi?n ??u t? n?m 2026:

+ K? ho?ch d? phòng:

+ K?ho?ch chu?n b? d? án:

+ Kh?i l??ng n?m tr??c:

+ K?ho?ch chính th?c:

QUY?T ??NH:

- K?ho?ch gi?i ngân n?m 2026:

Trong ??:

+ K?ho?ch d? phòng:

+ K?ho?ch chu?n b? d? án:

65.922 tri?u ??ng

33.029 tri?u ??ng

1.242 tri?u ??ng

31.651tri?u ??ng
65.922 tri?u ??ng

0 tri?u ??ng

33.029 tri?u ??ng

1.242 tri?u ??ng

31.651tri?u ??ng

CÔNGT

(Cóbi?u chi ti? K?hogch ??u tu n?m 2026 kèm theo)

*V?T T?

NH QU



?i?u 2. Quy?t ??nh này có hi?u l?c k? t? ngày ký ban hành.

?i?u 3. H?i??ng qu?n tr? giao Giám ??c Công ty t?ch?c tri?n khai th?c hi?n

K? ho?ch ??u t? n?m 2026 ?ã???c phê duy?t tuân th? theo ?úng quy ??nh v?qu?n

lý ??u t? và??u th?u c?a Nhà n??c, T?p ?oàn TKV và Công ty, ??ng th?i ??m b?o

ti?n ??vàhi?u qu? s?n xu?t kinh doanh.

?i?u 4. Các thành viên H?QT, Ban Giám ??c Công ty; Kêtoán tr??ng,

Chánh V?n phòng, Các Phòng, Phân x??ng cá nhân liên quan c?n c? quyêt ??nh

thi hành.J.

N?i nh?n:
- Nh? ?i?u 4(e-copy):
- ??ng ?y (e-copy, b/c);
- BKS, H?QT Công ty (e-copy, b/c);
- Giám ??c, các PGÐ, KTT (e-copy);
-Các Phòng, PX Công ty (e-copy);

- L?u: VP, KHÐT, Th? k? Công ty.

TM. H?I ?ÔNG QU?N TR?

R 5700106HÚ T?CH

CÔNGH
C? PHÂN

V?T T?- TKV/*

NHOU

Ph?m ??ng Phú

NINH



TT

A

B

001007o570

2

CÔNG TY

C?PH?N

*VÁT T?- TKV

QUANANG
Danh m?c

K?ho?ch chính th?c
|D? án nhóm C

1 D? án Mua s?m ?oàn ph??ng ti?n thu?

Tông s?

D? án nhóm C

(Ban hành kèm theo Quy?i dnh s?: 1935/Q?-MTS ngày 24/4/2026 c?a H??T Công ty)

K?ho?ch chu?n b? d? án

CK?ho?ch d? phòng

D? án Xây d?ng Kho trung chuy?n, B?n
nh?p d?u

D? án nhóm C

D? án nâng cao n?ng l?c v?n t?i ph??ng
ti?n thu? n?m 2026

KÊ HO?CH TH?C HI?N ??U T? N?M 2026
CÔNG TY CÔPHÀNV?T T?- TKV

D? án ?âu t? thi?t b? ph?c v? s?n xu?t

n?m 2026

Th?i gian
kh?i công

hoàn thành

(???c duy?t/
d? ki?n)

2025-2026

2026-2029

2026-2027

2026-2027

T?ng m?c
??u t? (???c

duy?v d?
ki?n)

72.031| ?oàn PT

44.660|

86.371

??n v?

23.404

?oàn PT

Kh?i l??ng

02

02

?VT: Tri?u ??ng
K? ho?ch th?c hi?n ??u t? n?m 2026

C? c?u v?n ??u t?

T?ng s?

65.922

33.029

33.029|

1.242

1.242|

31.651

8.705|

22.946|

Xây d?ng Thi?t b?

59.932

31.051

31.051

28.881

7.669

21.212

Chi phí khác

5.989

1.978

1.978|
1.242

1.242

2.769

1.035|

1.734|



TT

5 0010070

CÔNG TY

C?PH?N

\V?TT-TKV/

QUANG

Danh m?c

AKh?i l??ng n?m tr??c
BK? ho?ch chính th?c

D? án nhóm C

T?ng s?

D? án Mua s?m ?oàn ph??ng ti?n thu?
cK?ho?ch chu?n b? d? án

D? ánnhóm C
D? án Xây d?ng Kho trung chuy?n, B?n

nh?p d?u

D K? ho?ch d? phòng

|D? án nhóm C

(Ban hành kèm theo Quy?t ??nh s?: 1935/0D-MTS ngày 24/4/2026 c?a H??TCôg ty)

D? án nâng cao n?ng l?c v?n t?i ph??ng
|ti?n thu? n?m 2026

KËHO?CH GI?INGÂN VÔN ??UT? N?M 2026
CÔNG TY C?PHÀNV??T T? - TKV

D? án ??u t? thi?t b? ph?c v? s?n xu?t

n?m 2026

Th?i gian kh?i
công hoàn

thành (???c
duy?/ d? ki?n)

2025-2026

2026-2029

2026-2027

2026-2027

T?ng m?c ??u

t? (???c duy?t/ ??n v?

d? ki?n)

72.031| ?oàn PT

44.660|

86.371| ?oàn PT

23.404|

Kh?i

l??ng

02

02

T?ng s?

65.922

33.029|

33.029

1.242

1.242

31.651

8.705

22.946|

Kê ho?ch gi?i ngân n?m 2025
C? câu nguôn vôn

Vay th??ng

m?i

42.019

21.736|

21.736|

20.283

5.369

14.915

V?n ch? s?
h?u

23.902

11.293

11.293

1.242

1.242

11.367

3.336

8.031

?VT: Tri?u ??ng

Qu? phúc

l?i ??n v?

Huy ??ng

khác



T?P ?OÀN CÔNG NGHI?P
THAN - KHO?NG SÁN VI?T NAM

CÔNG TY CÓ PHÀN V?T T?- TKV

S?:1934/Q?-MTS

N?inh?n:

C?n c??i?u l? T? ch?c và ho?t ??ng c?a Công ty C?ph?n V?t t? - TKV.
C?n c? Ngh? quy?t ??i h?i ??ng c? ?ông thh?ng niên n?m 2026 s?:

01/26/NQ-?H?CÐ ngày 24/4/2026 c?a Công ty C?ph?n V?t t? - TKV.

Tên ch?ng khoán:

Lo?i ch?ng khoán:

v?vi?c chi tr? ti?n c?t?c n?m 2025

H?I ?ÒNG QU?N TR?
CÔNG TY C?PH?N V?T T?- TKV

?i?u 1: Chi tr? ti?n c?t?c n?m 2025 c?a Công ty C? ph?n V?t tu - TKV,
cu th? nh? sau:

M?nh giá giao d?ch:

Hình th?c:

Mãch?ng khoán:
Ngày ??ng ký cu?i cùng:
Sàn giao d?ch:

T? l? th?c hi?n:

Ngày thanh toán:

- Nh? ?i?u 3 (e-copy);

QUY?T ??NH

C?NG HOÀ XÃH?I CH?NGH?AVI?T NAM

??c l?p - T? do - H?nh phúc

Quáng Ninh, ngày 24 tháng 4 n?m 2026

QUYÊT ??NH

- UBCK Nhà n??c (Qua m?ng CBTT, B/),

- H?QT, BKS, ?U, CÐ (e-copy);
- SGDCK Hà N?i (Qua m?ng CBTT, B/c);

-Các Phòng, PX Công ty (e-copy);
- L?u: VP, KTTC, Th? k? Công ty.

C?phi?uCông ty C?ph?n V?t t? - TKV

?i?u 2: H?i??ng qu?n tr? giao Giám ??c Công ty t? chúc ti?n hành các th? t?c
chi tr? ti?n c? t?c cho các c? ?ông theo quy ??nh c?a Pháp lu?t.

C?phi?u ph? thông

?i?u 3: Các thành viên H?i ??ng qu?n tr?; Ban Giám ??c Công ty; K?toán
tr??ng; Chánh V?n phòng, Các Phòng, Phân x??ng vàcá nhân liên quan c?n c?
Quy?t ??nh th?c hi?n.J.

MTS

20/5/2026
Sàn Upcom
10.000 ??ng/c?phi?u
8%/c? phi?u(1c?phi?u ???c nh?n 800 ??ng)
B?ng ti?n
16/6/2026

TM. H?I ?ÔNG QU?N TR?

100100CHUT?CH

CÔNG

c?PH?N

V?T T?- TKV

QUANG
Ph?m ??ng Phú


